INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORAGOES (IPRECOR)
“Terra do Rei Pelé”

lnstilu:n de Previdéncia Munif‘ipal de CNPJ 1 1 201 980/0001 -07
TRES CORACOES

EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N° 0011/2022

PROCESSO N° 013/2022

1. DO PREAMBULO

1.1. O Instituto de Previdéncia do Municipio de Trés Coragdes - IPRECOR, torna
publico para conhecimento dos interessados que, na data, horario e local
indicados, fara realizar licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do
tipo menor prego por item, conforme descricdo contida neste Edital e seus
Anexos para a entrega do objeto abaixo descrito. O procedimento licitatorio
sera regido pela Lei n.° 10.520/02, subsidiariamente pela Lei n.° 8.666/93 e
suas as alteragdes, pela Lei Complementar 123/06 e pelas clausulas e
condigbes constantes neste Edital e demais legislagdes pertinentes ao objeto
em questdo. Este Pregdo sera conduzido pelo pregoeiro e respectiva Equipe

de Apoio designada pela Portaria Interna 008/2021.

Data de entrega e abertura dos envelopes: 05 de setembro de 2022, as 09h30m

Endereco: Rua Nelson Rezende Fonseca, 472, Centro, Trés Coragcoes-MG, CEP
37410-175.

1.2. Na hipotése de ndo haver expediente ou ocorrer qualquer fato superveniente
que impeca a realizagao da sessao publica na data prevista, fica a mesma adiada
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo local e horario anteriormente

estabelecidos desde que nao haja comunicagdo em contrario.

1.3. Integram este Edital, independentemente de transcri¢ao:

Anexo | - Termo de Referéncia

Anexo |l - Formulario Padronizado de Proposta de Precos - Envelope n° 1
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Anexo Il - Modelo de Declaragbes — Credenciamento
Anexo IV - Minuta do Contrato

1.4.Copia deste instrumento convocatdrio estara disponivel na sede do Instituto de
Previdéncia Municipal de Trés Coracdes - IPRECOR, das 08:00 as 18:00 horas,

até o ultimo dia util que anteceder a data do certame.

1.5. Coébpia deste instrumento convocatério estara disponivel no site:

www.iprecor.mg.gov.br, bem como publicado o extrato no Diario Oficial do

Estado de Minas Gerais.

1.6. Dos trabalhos do Pregoeiro e Equipe de Apoio:

1.6.1. O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, que tera, em especial, as
seguintes atribuigdes:
a) Acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;
b)Responder as questbes, impugnagdes e recursos formulados pelos
fornecedores, relativas ao certame;
c)Receber as propostas e abri-las;
d) Analisar a aceitabilidade das propostas;
e) Desclassificar propostas indicando os motivos;
f)Receber os lances e conduzir os procedimentos relativos aos lances e a
escolha da proposta do lance de melhor indice;
g) Verificar a habilitagdo do proponente classificado em primeiro lugar;
h) Declarar o vencedor;
i) Receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;
j) Elaborar a ata da sessao;
k) Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a
contratacao;
1) Abrir processo administrativo para apuragcdo de irregularidade visando a

aplicacéo de penalidades previstas na legislacéo.

2. DO OBJETO

21. A presente licitacdo tem como objeto a contratagdo de empresa

especializada em prestacao de servicos técnicos de elaboragdao do Plano de
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Cargos e Salarios a ser implantado no Instituto de Previdéncia Municipal de
Trés Coragodes - IPRECOR, conforme especificacdes e exigéncias constantes e

Seus anexos.

2.2. O objeto licitado devera atender as exigéncias descritas no Termo de
Referéncia — Anexo I, bem como as exigéncias no que diz respeito a legislagdo em

vigor, pertinente a prestacao dos servigos.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O IPRECOR ¢é uma autarquia municipal dotada de personalidade juridica de
direito publico, devendo fazer uso das ferramentas administrativas relativas a
contratacido de servigos especializados que visem a resolugcéo de deficiéncias que

se encontram no instituto.

A relevancia da contratacdo desse objeto esta alicercada na necessidade da
independéncia da autarquia no que se refere aos Recursos Humanos, justo o ente,
hoje, nao dotar de um quadro funcional efetivo, mas tdo somente de servidores

cedidos pela Prefeitura Municipal de Trés Coracoes.

3.2. A criagdao do Plano de Cargos e Salarios devera estar alinhado as novas
estratégias organizacionais € modelo de gestdo, focados na modernizagao
administrativa/operacional, além do desenvolvimento de uma cultura
organizacional orientada para resultados e elevagdo da produtividade, aliado a

utilizagdo de mecanismos e metodologias modernos e eficientes.

Ainda devera ser objeto do estudo para a criagéo do Plano de Cargos e Salarios, a
busca pela elevacao do nivel de satisfagao dos servidores que irdo compor o corpo
efetivo do IPRECOR, com perspectivas de aprendizagem e crescimento, e, por
conseguinte, a ascensdo da qualidade do desempenho nos servicos e
atendimentos realizados aos servidores e beneficiarios que procuram diariamente

o instituto.

3.3. A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coragbes —

IPRECOR e o (a) Pregoeiro (a), em observancia aos dispositivos da Lei n°
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8.666/93 e da Lei n° 10.520/02, justificam a escolha desta modalidade de licitagao
(pregéo presencial) para este objeto (aquisigao de bens e servigos comuns), posto
gque OS recursos necessarios para cobrir as despesas deste objeto ndo se tratam
de recurso federal de transferéncia voluntaria, tais como convénios e contratos de
repasse, o que afasta a incidéncia do Decreto Federal 10.024/2019, que tratam da

obrigatoriedade do pregao eletrénico.

4. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

4.1. Poderao participar deste pregao os interessados que satisfagam as condi¢des
e disposi¢cdes contidas neste edital e anexos apresentando a documentagéo
relacionada no tépico CREDENCIAMENTO E HABILITAGAO.

4.2. As licitantes deverao apresentar, na data e horario previstos no predmbulo

deste Edital, 2 (dois) envelopes devidamente fechados, contendo no envelope

n° 1 a sua Proposta Comercial conforme solicitado no item 6 deste edital, e no
envelope n° 2 a Documentagao Comprobatéria da Habilitagdo solicitada no item 8
deste edital, sendo que, deverdo conter (sob pena de descredenciamento,
desclassificagao e inabilitagado), na parte externa, além da razao social, CNPJ,

endereco e telefone, os seguintes dizeres:

Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coragbes - IPRECOR
Envelope n° 1 - “PROPOSTA COMERCIAL”
Processo n°® 013/2022
Pregao n° 011/2022

Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coragbes - IPRECOR
Envelope n° 2 - “HABILITAGAO"
Processo n°® 013/2022
Pregao n° 011/2022

4.2.1. Os documentos de um envelope, em hipétese alguma, poderao

valer para outro envelope.
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4.2.2. Aberta a sessao publica, é terminantemente proibida a

inclusao/exclusao ou troca de documentos nos envelopes.

4.2.3. Os envelopes que nao estiverem lacrados no momento da abertura

da sessao publica serao considerados invalidos.

4.3. Nao sera admitida nesta licitacao a participacdo de empresas:

4.31. Empresas envolvidas em processo de recuperagdo judicial ou
recuperacdo extrajudicial, homologados ou ndo homologados, ou ainda em
processo de faléncia, decretado ou ndo decretado, ou mesmo sob concurso de
credores, em dissolugcdo ou em liquidagdo, bem como todas aquelas empresas

que almejam os beneficios da Lei n° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005;

4.3.2. Que estejam com o direito de licitar e contratar com o Instituto de
Previdéncia Municipal de Trés Coracdes - IPRECOR suspensos ou que
tenham sido declaradas inidéneas por qualquer 6rgdo da Administragcdo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a

penalidade;

4.3.3. Que estejam reunidas em consorcio e sejam controladas, coligadas ou

subsidiarias entre si, ou ainda, qualquer que seja a sua forma de constitui¢ao;
4.3.4. Estrangeiras que nao funcionam no pais;
4.3.5. Que no seu contrato social (objeto) nao esteja constando que pode

fornecer o material solicitado no subitem 2.1 do Edital.

4.3.6.Também ndo poderdao participar desta licitagdo quaisquer
interessados que se enquadrem nas vedagoes previstas no artigo 9° da
Lei n° 8.666/93.

5. DO CREDENCIAMENTO

Para fins de credenciamento, devera ser juntada a seguinte documentagao:
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5.1. Todos os licitantes deverdao se apresentar para credenciamento junto ao
Pregoeiro, por intermédio de um representante que, devidamente munido de
documento que o credencie a participar deste procedimento licitatério, venha a
responder por sua representada, devendo, ainda, no ato de credenciamento,
identificar-se exibindo o original da carteira de identidade ou outro documento

equivalente.

5.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados,
em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes,
acompanhadas de documentos de eleicdo de seus administradores. Inscricdo no
6rgao competente, do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada
de prova da diretoria em exercicio. No ato constitutivo deverao estar contempladas,
dentre os objetivos sociais, a execugao de atividades compativeis com a natureza e

objeto da licitagéo.

5.3. O credenciamento far-se-a por um dos seguintes meios:

5.3.1. Instrumento publico de procuragédo, com poderes para formular ofertas e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do licitante,

com prazo de validade em vigor.

5.3.2. Instrumento particular de procuragdo, com firma reconhecida, com
poderes para formular ofertas e praticar todos os demais atos pertinentes ao

certame em nome do licitante.

5.3.3. Tratando-se de socio, proprietario, dirigente ou assemelhado de empresa
licitante, copia do respectivo estatuto ou contrato social, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagbes em
decorréncia de tal investidura, no caso de Sociedade Andnima, devidamente

acompanhado de documentos de eleicdo dos administradores.

5.4. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragao, podera representar mais
de um licitante no presente certame, sob pena de exclusdo sumaria das

representadas.
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5.5. Os documentos supra referidos poderado ser apresentados no original ou por
qualquer processo de coépia autenticada e serdo retidos, pelo Pregoeiro, para

oportuna juntada no processo administrativo pertinente a presente licitagao.

5.6. Somente poderdo participar da fase de lances verbais os representantes
devidamente credenciados. No ato do credenciamento deverdo ser apresentadas,
conforme o caso, como condigdes essenciais para participagdo no certame

licitatorio:

5.6.1. Declaragoes constantes no anexo lll deste edital;

5.6.2. Certiddao atualizada expedida pela Junta Comercial, para as licitantes
que sejam MICROEMPRESAS ou EMPRESAS DE PEQUENO PORTE e que
desejam gozar do tratamento diferenciado concedido pela Lei Complementar
n°123/2006.

5.7. Os documentos citados no subitem 5.6.1. e 5.6.2. deverdo estar fora dos
envelopes n° 01- “PROPOSTA DE PRECO” e n° 02 - “DOCUMENTOS PARA
HABILITACAO”.

5.8. A ME ou EPP que, no credenciamento, deixar de apresentar a certidao referida
no subitem 5.6.2. ou apresenta-la fora do prazo de validade nao sera concedido o
beneficio da LC n° 123/06, mesmo que a certiddo conste dentro de algum dos

envelopes.

5.9. A Certidao expedida pela Junta Comercial sera considerada como valida por

06 (seis) meses, a partir da data de sua emissao.

6. DA PROPOSTA COMERCIAL — ENVELOPE N.° 1

6.1. A proposta devera conter a especificagdo detalhada do objeto oferecido,
rigorosamente de acordo com as exigéncias constantes deste edital e anexos, de
forma clara e detalhada, ndo se admitindo propostas alternativas, atendendo aos

seguintes requisitos:
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a) estar digitada, em 1 (uma) via em papel timbrado da licitante, redigida em
lingua portuguesa, em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
devidamente datada, assinada a ultima folha e rubricada as demais, podendo
ser_discriminada conforme Anexo Il - FORMULARIO PADRONIZADO DE
PROPOSTA DE PRECOS;

b) numero do Edital do Pregéo e do Processo Licitatorio;

c) descricdo completa e detalhada do servico cotado, de acordo com o
presente Edital;

Nao serdo aceitas as Propostas em que a descricao informar CONFORME

EDITAL ou estiver divergente da contida no Anexo Il do edital. As

propostas que apresentarem especificagdes diferentes das contidas no
edital serdao imediatamente desclassificadas, ainda que estejam se
referindo ao mesmo produto;

d) preco unitario e total do item cotado, sem conter alternativas de prego ou
qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a ter mais de um resultado.
Os precos deverdo ser expressos em numeral e em moeda corrente do pais,
com no méaximo 2 (duas) casas decimais apds a virgula;

e) DECLARACAO expressa de estarem incluidos nos precos propostos
quaisquer gastos ou despesas com transporte, frete, bem como quaisquer
outras despesas diretas e indiretas incidentes na entrega do objeto deste
edital;

f) prazo de validade que devera ser de 60 (sessenta) dias a contar da data de
sua apresentacgao;

g) a razao social do licitante, o enderego completo, numero de inscrigdo no
CNPJ, o numero do telefone e e-mail, quando houver, bem como o numero de

sua conta corrente, o nome do banco e a respectiva agéncia onde deseja

receber os seus créditos, sendo estes trés ultimos itens sanados em reunido de
licitac&o;
h) o nome e a qualificagdo do preposto autorizado a firmar contrato, ou seja,

nome completo, endereco, CPF, carteira de identidade, estado civil,
nacionalidade e profisséo, informando ainda qual o instrumento que lhe outorga
poderes para firmar o referido contrato (Contrato Social ou Procuragao);

i) prazo de execucgdo do objeto, que ndo podera ser superior ao estipulado

neste edital.
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6.2. A licitante somente podera retirar sua proposta mediante requerimento escrito
ao pregoeiro, antes da abertura do respectivo envelope, desde que caracterizado

motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

6.3. Os precos propostos serdao de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo Ihe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegagédo de

erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.4. A omissado de qualquer despesa necessaria a perfeita realizagdo do objeto
desta licitagdo, sera interpretada como nao existente ou ja incluida nos precos, nao

podendo a licitante pleitear acréscimo apds a abertura das propostas.

6.5. Nos precos cotados deverao estar incluidas todas as despesas necessarias a
execucdo do objeto desta licitacdo sem qualquer 6nus para o Instituto de
Previdéncia Municipal de Trés Coragdes - IPRECOR, tais como fretes, tributos,

encargos sociais e previdenciarios.

6.6. O pregoeiro poderd, no julgamento das propostas, desconsiderar

evidentes falhas formais sanaveis e que ndo afetem o seu conteudo.

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. Para o julgamento das propostas escritas, sera considerado o menor prego por

item.

7.2.As proponentes licitantes que apresentarem a proposta de menor prego obtido
através do maior desconto e as licitantes com propostas de precos até 10% (dez
por cento) superiores aquela, ou ainda, ndao havendo pelo menos 3 (irés)
proponentes com ofertas nas condi¢cdes definidas anteriormente, as autoras das
melhores propostas, até o maximo de 3 (trés), sera dada a oportunidade de
oferecerem novos lances verbais e sucessivos, de valores distintos e
decrescentes, objetivando a obtengdo da melhor proposta, conforme disposto nos
incisos VIl e IX do art. 4° da lei 10.520/02.
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7.2.1. Havendo licitantes que sejam MICROEMPRESA ou EMPRESA DE
PEQUENO PORTE, o critério a ser utilizado para julgamento das
Propostas sera o disposto na Lei Complementar n.° 123, de 14 de
dezembro de 2006.

7.3. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a

proponente desistente as penalidades constantes no item 21 deste edital.

7.4. Apos este ato, sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas,

exclusivamente pelo critério de menor prego obtido através do maior desconto.

7.5. O pregoeiro examinara a aceitabilidade quanto ao objeto e valor apresentado
pela primeira classificada, conforme definido neste edital, decidindo

motivadamente a respeito.

7.6. Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condicoes
habilitatérias pela licitante que a tiver formulado, com base nos dados cadastrais,

bem como documentacéo apresentada na propria sessao.

7.7. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarada a

proponente vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto deste edital, pelo pregoeiro.

7.8. Se a oferta nao for aceitavel ou se a proponente néo atender as exigéncias
editalicias, o pregoeiro examinara as ofertas subsequentes, na ordem de
classificagédo, até a apuracdo de uma proposta que atenda todas as exigéncias
editalicias, sendo a respectiva proponente declarada vencedora e a ela adjudicado

o objeto definido no preAmbulo deste edital.

7.9. Lavrar-se-a ata circunstanciada da reunido, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, devera obrigatoriamente ser assinada pela
pregoeira e licitantes presentes, ressaltando-se que podera constar ainda as

assinaturas da equipe de apoio.

7.10. Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos

estabelecidos neste edital, a proposta sera desclassificada.
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7.11. Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentagao
impressa e na proposta especifica, prevalecerao as da proposta.

7.12. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista no objeto

deste edital.

7.13. A desisténcia, pela licitante, de apresentar lance verbal, quando convocada

pela pregoeira, implicara na exclusdo daquela da etapa de lances verbais e na

manutencao do ultimo preco apresentado pela licitante, para efeito de ordenagao

das propostas.

7.14. Caso nao se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a

proposta escrita de menor preco e o valor estimado para a contratagao.

8. DA HABILITAGAO — (ENVELOPE N° 2)

8.1. Documentos relativos a habilitagéo juridica:

8.1.1.

Registro comercial, no caso de empresa individual;

8.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrados, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade
por agdes, acompanhadas de documentos de eleicdo de seus administradores.
Inscricdo no 6rgdo competente, do ato constitutivo, no caso de sociedades
civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio. No ato constitutivo
deverdo estar contempladas, dentre os objetivos sociais, a execugdo de

atividades compativeis com a natureza e objeto da licitacao;

8.1.3. Os documentos deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou

da consolidagao respectiva.

8.1.4. Decreto de autorizacdo em se tratando empresa ou sociedade

estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagao para
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funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o

exigir.

8.1.5. Em caso de cooperativas:

a)

b)

d)

e)

f)

)]

Inscrigdo do ato constitutivo deve estar acompanhada de prova dos
responsaveis legais;

Registro na Organizacdo das Cooperativas Brasileiras ou na
entidade estadual, se houver;

Ata de Fundacéo;

Estatuto Social com a Ata da Assembleia que o aprovou;

Regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da
assembleia que os aprovou;

Editais de convocacdo das trés ultimas assembleias gerais
extraordinarias; e

Ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a
contratar o objeto da licitagdo (art. 19, § 3° da IN SLTI/MPOG n°
02/2008).

8.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

8.2.1. Cartdo de Inscricado no CNPJ/MF ou Comprovante de Inscricdo e

Situacao Cadastral no CNPJ/MF, devidamente atualizado;

8.2.2. prova de regularidade relativa a Previdéncia Social - CND do INSS;

8.2.3. prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
- CRF do FGTS;

8.2.4. prova de regularidade junto a Receita Federal e Divida Ativa da Uni&o;

8.2.5. prova de Regularidade junto a Receita Estadual do domicilio ou sede da

Licitante;
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8.2.6. prova de regularidade junto a Receita Municipal do domicilio ou sede da

Licitante;

8.2.7. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do

trabalho.

8.3. Quando o contrato for executado por filial da empresa, o licitante podera
apresentar as Certiddes Negativas de Débito com o CNPJ da matriz, desde que
apresentada a comprovagcao de que o recolhimento dos tributos aventados ocorre

de forma centralizada.

8.4. As certiddes de comprovagéao da regularidade fiscal dos licitantes deverao ser
apresentadas dentro do prazo de validade estabelecido em lei ou pelo 6rgao
expedidor, ou, na hipotese de auséncia de prazo estabelecido, deverdao estar
datadas dos ultimos 180 (cento e oitenta) dias contados da data da abertura da

sessao publica.

8.5. As microempresas, as empresas de pequeno porte e seus equiparados, por
ocasidao da participacdo em certames licitatorios, deverdo apresentar toda a
documentacgao exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo

que esta apresente alguma restrigao (art. 43 da LC n° 123/06).

8.5.1. Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declaradoo vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do IPRECOR, para a regularizagéo da
documentagao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissado de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa (§1°, do art.
43, da LC n° 123/06);

8.5.2. A declaracdo da vencedora de que trata o subitem 7.7 acontecera no
momento imediatamente posterior a fase de habilitagdo, aguardando-se os
prazos de regularizagao fiscal para a abertura da fase recursal (art. 4°, § 2°, |,
do Decreto 8.538/15);
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8.5.3. A nao-regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem
8.5.1, implicara decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sangoes
previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93, sendo facultado ao IPRECOR convocar
os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do

contrato, ou revogar a licitagao (§ 2°, do art. 43, da LC 123/06);

8.6. Documentos relativos a Qualificagdo Econémica:

8.7.

8.6.1. Certiddao negativa de faléncia ou recuperagao judicial, ou liquidagéo
judicial, ou de execugado patrimonial, conforme o caso, expedida pelo
distribuidor da sede do licitante, ou de seu domicilio, dentro do prazo de
validade previsto na prépria certidao, ou, na omissao desta, expedida a menos

de 90 (noventa) dias contados da data da sua apresentagao;

Documentos relativos a Regularidade Técnica:

8.7.1. Certidao de Registro da licitante junto ao Conselho de Fiscalizagao

Profissional vinculado a atividade basica desenvolvida pela empresa.

8.7.2. Atestado de Capacidade Técnica comprovando que a licitante executou
servicos pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto da presente
licitagdo. O presente atestado devera ser emitido por pessoa juridica de direito
publico, ou de direito privado, nas mesmas caracteristicas ao objeto dessa

licitag&o;

8.7.3. Curriculo minimo dos profissionais componentes da Equipe Técnica, que
executardo o objeto da licitagdo, apresentando comprovacao das informagdes

prestadas, conforme o item 7.1.2 do Termo de Referéncia.

8.7.4. Comprovacao de registro dos profissionais da equipe técnica nos
respectivos 6rgaos profissionais, através de certiddo de regularidade emitida

pelos conselhos/ordem.

8.7.5. Esses profissionais devem ser devidamente registrados nas entidades

profissionais competentes e devem fazer parte do quadro permanente da
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8.8.

empresa. Essa comprovagao deve ser feita através de copias autenticadas da
Carteira de Trabalho, da Ficha de Registro do Empregado, ou através de
Contrato de Prestacao de Servigos ou, em caso do profissional ser proprietario
ou socio da empresa, a comprovacdo dar-se-a mediante apresentacdo de

copia da Certidao Simplificada da Junta Comercial/Contrato Social.

Da Declaracéo:

8.8.1. Declaragao do licitante de que nao possui em seu quadro de pessoal
empregado com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigéo de
aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da

Constituicdo Federal (Anexo lil).

8.8.2. Constatado o atendimento as exigéncias previstas neste Edital, a licitante

sera declarada habilitada.

8.9. Os documentos para habilitagdo poderao ser apresentados em original, por

qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou publicacdo em

orgao da Imprensa Oficial, ou ainda, os _interessados que quiserem que o

Pregoeiro e Equipe de Apoio autentique as cdopias dos seus documentos,

serdo atendidos para este fim, durante o expediente do Instituto de

Previdéncia Municipal de Trés Coracdes - IPRECOR, de sequnda a sexta-feira

das 08:00as 18:00 horas, junto a Comissdo Permanente de Licitacdo, até o

ultimo dia_util anterior _a abertura da licitacdo, desde que munidos dos

documentos originais.

8.9.1. Serao aceitas as documentacdes retiradas na Internet, desde que sejam
impressdes originais, copias autenticadas em cartério, copias autenticadas pela
Comissao Permanente de Licitacdo. A aceitacdo destes documentos esta
condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet pelo Pregoeiro e
Equipe de Apoio.

9. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO
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10.

9.1. Impugnacgbes aos termos do Edital poderao ser interpostas por qualquer
licitante, no prazo de 02 (dois) dias uUteis antes da data fixada para recebimento
das propostas, dirigidas ao Pregoeiro do Insituto de Previdéncia Municipal de Trés
Coragdes, devendo ser entregues na sede do IPRECOR, situada na Rua Nelson
Rezende Fonseca, 472, Centro, no horario de 12:00 as 17:30 horas, ou por meio
eletrbnico — licitacao@iprecor.mg.gov.br. Os arquivos encaminhados por e-mail
deverao ser produzidos no formato PDF ou Word e anexados ao referido e-mail,
com a devida descricdo do assunto e identificacdo do pregao a ser impugnado,

devidamente assinados.

9.2. Para impugnacdo do edital ou interposicdo de recursos, o interessado ou
licitante devera apresentar junto com suas razdes, os documentos necessarios que
identifiquem a empresa ou pessoa fisica (caso nao seja sécio ou proprietario,
devera apresentar procuragao registrada no cartério), bem como que identifiquem

suas alegacdes.

9.2.1. Cabera ao pregoeiro decidir sobre a peticado impugnatdria no prazo de 24

(vinte e quatro) horas.

9.2.2. Acolhida a peticao contra o ato convocatério, sera designada nova data

para realizagao do certame.

9.3. Todas as impugnagdes, recursos, decisdes e demais atos deverdo ser
acompanhados pelos interessados ou licitantes para ciéncia através do site

www.iprecor.mg.gov.br.

DOS RECURSOS

10.1.Declarada a vencedora, qualquer licitante podera manifestar imediata e
motivadamente a intencao de recorrer, quando lhe sera dado o prazo de 3 (irés)
dias para apresentacao das razdes do recurso, ficando as demais licitantes, desde
logo, intimadas para apresentar contrarrazdes em igual numero de dias, que
comecgarao a correr no término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada

vista imediata dos autos.
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10.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara em
decadéncia do direito de recurso e adjudicagdo do objeto pelo pregoeiro a

vencedora.

10.3. Qualquer recurso de impugnagao contra a decisdao do pregoeiro nao tera

efeito suspensivo.

10.4. O acolhimento do recurso importara a invalidagcdo apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.

10.4.1. Quaisquer recursos relativos a esta licitagdo deverdo ser protocolados
até as 17:00 horas, dentro do prazo legal no IPRECOR, sendo admitidos
recursos via e-mail — licitacao@iprecor.mg.gov.br. Caso seja enviado recurso
via e-mail, 0 mesmo somente sera valido mediante apresentagdo do original,

dentro dos 3 (trés) dias concedidos ao recorrente, bem como as contrarrazées.

10.5. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados
na sede do IPRECOR, Rua Nelson Rezende Fonseca, 472, centro — 37.411-175 -
Trés Coragdes — MG. Qualquer cépia de documento pertinente ao processo sé
sera fornecida mediante requerimento protocolado e devidamente deferido

pela Autoridade Competente.

11. DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

11.1. Serao acordados pelo Insituto de Previdéncia Municipal de Trés Coragdes -

IPRECOR solicitante, conforme suas necessidades, as prestacdes dos servicos.

11.1.1. A prestagdo de servico sera feita de forma parcelada, sendo que o
servico a ser prestado sera observado conforme conveniéncia da solicitante,

independente de quantidade minima estabelecida pela empresa licitante.

11.2. Os servicos licitados deverdao ser executados por profissionais
especializados, em numero suficiente para execugdo dos servicos sem
interrupcdo do mesmo, os quais ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com o
IPRECOR, sendo de exclusiva responsabilidade da licitante vencedora as

despesas com todos os encargos fiscais e comerciais e todos os encargos de
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12.

possivel demanda trabalhista, civii ou penal, relacionadas a execucido dos

servigos, originariamente ou vinculada por prevencgao, conexao ou contigéncia.

11.2.1. A CONTRATADA comprometer-se-a a dar total garantia quanto a
qualidade dos servigos prestados, bem como efetuar a substituicdo imediata,

e totalmente as suas expensas de qualquer material danificado.

11.2.2. Correrdo por conta da contratada todas as despesas de seguros,
transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios, alimentacao e

estadias decorrentes da prestagao de servigos.

11.3. Sdo de responsabilidade da licitante vencedora todas as providéncias e
obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho,
quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados na
execugao dos servicos ou em conexdao com ele, ainda que acontecido em
dependéncia do IPRECOR.

11.4. A licitante vencedora é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir de imediato e por sua conta, no total ou em parte, quando se verificarem
irregularidades resultantes da execugdo dos servicos prestados ou nao

cumprimento das especificacdes dos servigos previamente estabelecidas.

11.5. O Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coracdes - IPRECOR reserva-
se no direito de n&o receber os servigos em desacordo com o previsto neste
instrumento convocatério, podendo cancelar o contrato e aplicar o disposto no art.
24, inciso Xl da Lei Federal n° 8.666/93.

DO VALOR

12.1. Ressalvando-se que o Pregdo é do tipo menor prego por item, estima-se o
valor total desta licitagdo em R$ 31.420,00 (trinta e um mil, quatrocentos e vinte
reais), obtidos através de pesquisas junto ao mercado, estando a importancia
anotada para futuro compromisso, de acordo com a liberagdo orgcamentaria,

conforme descrito no item 13 - Dos Recursos Orgamentarios.
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13. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

13.1. As despesas decorrentes da execugdo do Contrato correrdo a conta das

dotacoes:

Ficha: 46 - Dotacdo orgcamentaria: 03.002.007.000009.000272.000052.06005.3.3.3.9.0.39.05

14. REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

14.1. O valor pactuado podera ser revisto decorrido 12 (doze) meses da assinatura
do contrato, mediante solicitacdo da contratada com vistas a manutencao do
equilibrio econédmico-financeiro do contrato, na forma do art. 65, Il "d" da Lei n.°
8.666/93;

14.1.1. As eventuais solicitacdbes deverdo fazer-se acompanhar de
comprovacao da superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de
consequéncias incalculaveis, bem como de demonstracdo analitica de seu

impacto nos custos do Contrato.

15. DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE DO CONTRATO

15.1. Nao serado permitidos a repactuacao e o reajuste do Contrato no primeiro ano

de vigéncia deste contrato.

15.2. Havendo prorrogagdo contratual, sera aplicado como indice de reajuste
IPCA.

16. DAS CONDICOES CONTRATUAIS
16.1. A licitante vencedora e o Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coragdes
— IPRECOR celebrarao contrato de prestacdo de servigo, nos moldes da minuta

constante do ANEXO IV deste edital, quando assim a lei o exigir.

16.2. Se a licitante vencedora nao comparecer na sede do Instituto de Previdéncia

Municipal de Trés Coragdes — IPRECOR dentro do prazo de 05 (cinco) dias, apds
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regularmente convocada para assinatura do contrato, ensejara a aplicagdo da
multa prevista no titulo SANCOES deste edital. E obrigatéria a presenga do
responsavel pela empresa ou de pessoa devidamente munida de Procuragao que
Ihe conceda tais poderes, para assinatura do contrato. Caso o responsavel pela
empresa ndo comparega para, dentro do prazo estabelecido, assinar o referido
Contrato, além da multa prevista, o objeto podera ser concedido ao 2° colocado. O

prazo para assinatura comecara a correr do recebimento da CONVOCACAO.

16.3. Até a assinatura do contrato, a proposta da licitante vencedora podera ser
desclassificada se o Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coragdes —
IPRECOR tiver conhecimento de fato desabonador a sua habilitagdo, conhecido

apos o julgamento.

16.4. Ocorrendo a desclassificagdo da proposta da licitante vencedora por fatos
referidos no item anterior, o Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coracgdes —
IPRECOR podera convocar as licitantes remanescentes, observada a ordem de

classificagdo de acordo com a Lei 10.520/2002.

16.5. O prazo de vigéncia do contrato sera de 06 MESES, com inicio na sua
assinatura, podendo ser este prazo prorrogado a critério da Contratante e em
conformidade com a legislagdo aplicavel, nomeadamente o art. 57, I, da Lei
8.666/93, ou seja, por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta)

meses.

16.6. O contrato a ser firmado em decorréncia desta licitacdo podera ser rescindido
a qualquer tempo independente de notificagdes ou interpelagbes judiciais ou
extrajudiciais, com base nos motivos previstos nos arts. 77 e 78, na forma do art.
79, da lei 8.666/93.

16.7. A associagao da licitante vencedora com outrem, a cessao ou transferéncia
parcial, bem como a fusao, a cisdo ou a incorporacgéo, s6 serdo admitidas quando
apresentada a documentagdo comprobatéria que justifique quaisquer das
ocorréncias e com o consentimento prévio e por escrito do Instituto de Previdéncia
Municipal de Trés Coragdes — IPRECOR e desde que nao afete a boa execugao

do contrato.
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17. DAS OBRIGAGOES DA PRESTADORA REGISTRADA/CONTRATADA

17.1. Sao obrigagdes da PRESTADORA REGISTRADA/CONTRATADA, sem

prejuizo das disposi¢des previstas em Lei:

17.2. Prestar, dentro dos prazos, os servicos contratados de acordo com as
necessidades e determinagdes do ORGAO GERENCIADOR / CONTRATANTE,

obedecendo a todas as exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

17.3. Fornecer o servico pelos precos de acordo com o estipulado no instrumento.

17.4. Fornecer mao-de-obra especializada arcando com a devida remuneracéo e

demais encargos exigidos.

17.5. Manter, durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagéo exigidas

em Lei.

17.6. Cumprir rigorosamente as normas técnicas relacionadas a prestacdo dos
servigos, responsabilizando-se por sua qualidade, bem como pela seguranga de

seus empregados.

17.7. Cumprir as chamadas e solicitagdes, dentro dos prazos e condigbes
programadas determinados pelo ORGAO GERENCIADOR / CONTRATANTE.

17.8. Arcar com todas as despesas relativas ao servico, encargos sociais,

trabalhistas e fiscais e outros inerentes ao objeto.

17.9. Arcar com todas as despesas relativas ao fornecimento do objeto, incluidos
frete, carga e descarga, encargos sociais, trabalhistas e fiscais e outros inerentes

ao objeto.

17.10. Assumir inteira responsabilidade, civil, administrativa e penal por danos e

prejuizos  materiais  ou pessoais causados pelo PRESTADORA
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REGISTRADA/CONTRATADA, seus empregados ou prepostos, ao ORGAO
GERENCIADOR / CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou

dolo.

17.11. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas e previdenciarios de

seus empregados na execugao dos servigos contratados.

17.12. Manter, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressoes
que fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do

contrato.

17.13. Obedecer a todas as exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

Fornecer o objeto pelos precos de acordo com o estipulado no instrumento.

17.14. Responder perante os 6rgdos competentes, por todas as obrigacdes e

encargos assumidos ou gerados, em razdo da prestagéo de sevico.

17.15. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condigbes de habilitagao e qualificagao

exigidas na licitagao.

17.16. Os servicos a serem contratados serdo prestados mediante pronto-
atendimento técnico via telefonia ou correio eletrénico, visitas ao IPRECOR,
emissao de pareceres escritos e orais, apresentacao de relatérios, assessoria na

elaboragédo de minutas e instrumentos normativos.

18. DAS OBRIGAGOES DO ORGAO GERENCIADOR/CONTRATANTE

18.1. Solicitar o servigo em conformidade com suas necessidades durante o

periodo de contrato.

18.2. Acompanhar e fiscalizar, por meio de um representante do IPRECOR

especialmente designado, a execugao dos servigos do objeto contratado.
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18.3. Repassar as informagdes necessarias a CONTRATADA para a correta

execugao dos servigos.

18.4. Notificar a CONTRATADA fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades na

prestacéo dos servigos.
18.5. Efetuar os pagamento na forma e prazo previstos no contrato.
18.6. Paralisar ou suspender a qualquer tempo a execucdo inadequada dos

servicos contratados, de forma parcial ou total, mediante pagamento Unico e

exclusivo dos servigos executados.

19. DA FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO DA CONTRATAGAO

19.1. O gerenciamento e a fiscalizagdo da contratacdo decorrente deste Edital
cabera ao IPRECOR, que determinara o que for necessario para regularizar faltas
ou defeitos, nos termos do art. 67 da Lei Federal n.° 8.666/93 e, na sua falta ou

impedimento, pelo seu substituto legal.

19.2. Ficam reservados a fiscalizagao o direito e a autoridade para resolver todo e
qualquer caso singular, omisso ou duvidoso ndo previsto neste edital e tudo o
mais que se relacione com o objeto licitado, desde que ndo acarrete énus para o

IPRECOR ou modificagdo na contratagao.

19.3. As decisbes que ultrapassarem a competéncia do fiscal do IPRECOR
deverdo ser solicitadas formalmente pela Prestadora Registrada/Contratada a
autoridade administrativa imediatamente superior ao fiscal, em tempo habil para a

adocdo de medidas convenientes.

19.4. A Prestadora/Contratada devera aceitar, antecipadamente, todos os
meétodos de inspecao, verificagdo e controle a serem adotados pela fiscalizacao,
obrigando-se a fornecer-lhe todos os dados, elementos, explicagbes,
esclarecimentos, solugdes e comunicacdes de que esta necessitar e que forem

julgados necessarios ao cumprimento do objeto do contrato.
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19.5. A existéncia e a atuacdo da fiscalizagdo em nada restringem a
responsabilidade unica, integral e exclusiva da Prestadora Registrada/Contratada,
no que concerne ao objeto da respectiva contratacdo, as implicagbes proximas e
remotas perante ao IPRECOR ou perante terceiros, do mesmo modo que a
ocorréncia de irregularidades decorrentes da execugéo contratual ndo implica em
corresponsabilidade do IPRECOR ou de seus prepostos, devendo, ainda, a
Fornecedora, sem prejuizo das penalidades previstas, proceder ao ressarcimento
24 (vinte e quatro) horas dos prejuizos apurados e imputados as falhas em suas

atividades.

19.6. Exercerao a fiscalizagdo do contrato e registrardo todas as ocorréncias e as
deficiéncias verificadas em relatério, cuja cépia sera encaminhada a licitante

vencedora, objetivando a imediata corregao das irregularidades apontadas:

* O Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coragdes - IPRECOR,
através de seu representante, designado pela Portaria Interna 074/2022,

responsavel pela gestao e fiscalizagdo do contrato.

19.7. As exigéncias e a atuacdo da fiscalizagdo, pelo IPRECOR, em nada
restringe a responsabilidade, unica, integral e exclusiva da licitante vencedora, no

que concerne a execugao do objeto do contrato.

20. DO PAGAMENTO

20.1. O pagamento do prego devido ao servigo sera efetuado diretamente a
CONTRATADA mediante a apresentacdo dos documentos pertinentes a
CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias, em parcelas iguais e mensais, do

més subsequente ao da prestagdo dos servigos e mediante recebimento.

20.2. Se o objeto desta licitagdo nao estiver conforme condigbes deste edital, o

pagamento ficara suspenso até o seu recebimento regular.

20.3. Em caso de irregularidade na emissao dos documentos fiscais, o0 prazo de
pagamento sera contado a partir de sua reapresentacdo, desde que devidamente

regularizados.
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20.4. Para a execugcao do pagamento de que trata o item anterior, a
CONTRATADA devera fazer constar na nota fiscal correspondente emitida, sem
rasura, em letra legivel em nome do Instituto de Previdéncia Municipal de Trés
Coragdes - IPRECOR, CNPJ n.° 11.201.980/0001-07, o numero de sua conta
bancaria, o nome do Banco e a respectiva Agéncia em que devera ser creditado o

valor devido pela remuneragéo apurada.

20.5. A nota fiscal correspondente devera ser entregue pela licitante vencedora,
diretamente ao representante da CONTRATANTE, que somente atestara a
execucao dos servicos e liberara a referida nota fiscal para pagamento, quando

cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condi¢des pactuadas.

20.6. Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, aquela sera devolvida a CONTRATADA pelo representante da
CONTRATANTE e o pagamento ficara pendente até que aquela providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
regularizagdo da situagdo ou reapresentacdo do documento fiscal, n&o

acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

20.7. Para efeito de pagamento das etapas de execuc¢ao sera observado o que
estabelecem as legislagbes vigentes do INSS, FGTS, CNDT, Divida Ativa a

regularidade fiscal.

21. DAS SANGOES

21.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagbes assumidas pela licitante
vencedora, sem justificativa aceita pelo Insituto de Previdéncia Municipal de Trés
Coragdes - IPRECOR, resguardados os procedimentos legais pertinentes, podera

acarretar nas seguintes sangoes:

a) Adverténcia;
b) Multa compensatdria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre
o valor total estimado do contrato, pela recusa em assina-lo ou pela nao

apresentagdo da documentagao exigida, no prazo maximo de 48 (quarenta e
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oito) horas apds regularmente convocada, sem prejuizo da aplicagdo de outras
sangodes previstas no art. 87 da lei 8.666/93;

c) Multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento)
calculada sobre o valor total estimado do contrato, por dia de inadimpléncia,
até o limite de 02 (dois) dias uteis, na entrega total do objeto deste,
caracterizando a inexecug¢ao parcial;

d) Multa compensatoria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre
o valor total estimado do contrato pela inadimpléncia além do prazo de 02
(dois) dias uteis, caracterizando a inexecugao parcial do mesmo;

e) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com o IPRECOR, por prazo nao superior a 5 (cinco) anos;

f) Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir o IPRECOR
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com

base no inciso anterior.

21.2. A aplicagao das sangdes previstas neste edital ndo exclui a possibilidade da
aplicagao de outras, previstas na lei 8.666/93, inclusive a responsabilizacdo da

licitante vencedora por eventuais perdas e danos causados ao IPRECOR.

21.3. A multa devera ser recolhida aos cofres publicos do Insituto de Previdéncia
Municipal de Trés Coragdes - IPRECOR, via Tesouraria, no prazo maximo de 10
(dez) dias corridos, a contar da data de recebimento da notificagdo enviada pelo
IPRECOR.

21.4. O valor da multa podera ser descontado na nota fiscal ou crédito existente
no IPRECOR, em favor da licitante vencedora, sendo que, caso o valor da multa

seja superior ao crédito existente, a diferenga sera cobrada na forma da lei.

21.5. As multas e outras sancgdes aplicadas s6 poderdo ser relevadas
motivadamente e por conveniéncia administrativa, mediante ato do IPRECOR,

devidamente justificado.
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21.6. A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
celebrar o contrato, deixar de entregar a documentagao exigida ou apresentar
documentacgao falsa exigida, ensejar o retardamento da prestagao dos servigos do
objeto desta licitagdo, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar a execugao do
contrato, comportar-se de modo inidéneo, ou cometer fraude fiscal, ficara
impedida de licitar e contratar com o Insituto de Previdéncia Municipal de Trés
Coragdes - IPRECOR pelo periodo de 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas

previstas neste edital, no contrato e nas demais cominagdes legais.

21.7. As sangbes aqui previstas sdo independentes entre si podendo ser

aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

21.8. Em qualquer hipotese e aplicagdo de sangdes serdo assegurados a licitante

vencedora o contraditério e a ampla defesa.

22. DAS DISPOSIGOES FINAIS

22.1. O Insituto de Previdéncia Municipal de Trés Coragdes — IPRECOR podera
cancelar de pleno direito a nota de empenho que vier a ser emitida em
decorréncia desta licitagdo, bem como rescindir o respectivo contrato,
independentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial desde que motivado o
ato e assegurados a licitante vencedora o contraditério e a ampla defesa quando

esta:

a) Venha a ser atingida por protesto de titulo, execugao fiscal ou outros fatos
gue comprometam sua capacidade econdmico-financeira;

b) Quebrar o sigilo profissional;

¢) Utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros informacdes nao divulgadas ao
publico e as quais tenha acesso por for¢a de suas atribuigdes e que contrariem
as disposicoes estabelecidas pelo IPRECOR,;

d) Na hipétese de ser anulada a adjudicagdao em fungao de qualquer dispositivo

legal que a autorize.

22.2. O Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coracdes - IPRECOR podera,

por despacho fundamentado do pregoeiro e até a entrega da nota de empenho,
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excluir qualquer licitante, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis, sem que a
esta assista o direito de reclamar indenizag&o ou ressarcimento, se chegar ao seu
conhecimento, em qualquer fase do processo licitatorio, fato ou circunstancia que

desabone a idoneidade da licitante.

22.3. A licitacdo podera ser revogada por razdes de interesse publico decorrente
de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, ou anulada por ilegalidade de oficio ou por provocagao de

terceiros mediante parecer escrito do pregoeiro, devidamente fundamentado.

22.3.1. A nulidade do processo licitatorio induz a do Contrato, sem prejuizo do

disposto no paragrafo unico do art. 59 da lei 8.666/93.

22.4. As reclamacgobes referentes a documentagdo e as propostas deverao ser
feitas no momento da abertura do envelope correspondente, por escrito, quando
serdo registradas em ata, sendo vedada, a qualquer licitante, observagdes ou

reclamagdes impertinentes ao certame.

22.5. A apresentacao da proposta implica, por parte da licitante, observacao dos
preceitos legais e regulamentares em vigor, bem como a integral e incondicional
aceitacdo de todos os termos e condi¢cdes deste edital sendo responsavel pela
fidelidade e legitimidade das informagbes e dos documentos apresentados em

qualquer fase da licitagao.

22.6. Havendo indicio de conluio entre os licitantes ou de qualquer outro ato de
ma-fé, o Insituto de Previdéncia Municipal de Trés Coragbes - IPRECOR
comunicara os fatos verificados ao Ministério Publico para as providéncias

cabiveis.

22.7. E facultado ao pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagéo

que deva constar no ato da sesséao publica.
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22.8. A proponente que vier a ser vencedora, ficara obrigada a aceitar, nas
mesmas condigbes contratuais, os acréscimos e supressdes que se fizerem

necessarias até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado.

22.9. As questdes decorrentes da execugao deste Edital, que ndo puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas no foro da Comarca
de Trés Coragbes — MG, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado

que seja.

22.10. A homologagdo do objeto desta licitagdo ndo implicara direito a

contratagao.

22.11. Os casos omissos serao dirimidos pelo pregoeiro, com observancia da

legislagao vigente, em especial a Lei 8.666/93 e suas alteragdes e Lei 10.520/02.

22.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Pregdo e seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem

os prazos em dias de expediente no IPRECOR.

23. DO HORARIO E LOCAL PARA OBTENGAO DE ESCLARECIMENTOS.

23.1. O Insituto de Previdéncia Municipal de Trés Coracdes prestara todos os
esclarecimentos solicitados pelos interessados nesta licitacdo através do e-mail:

licitacao@iprecor.mg.qov.br, devendo a empresa se identificar com a razao

social e CNPJ. O atendimento no IPRECOR ¢é de segunda a sexta-feira, das 10:00
as 18:00 horas, na Rua Nelson Rezende Fonseca, 472, centro, Trés Coragoes —
MG, ou pelo telefone (35) 3691-1180.

Insituto de Previdéncia Municipal de Trés Coragdes - IPRECOR, 04 de julho de 2022.

Rafael da Silva Bastos
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Cora¢des — MG - IPRECOR

OBJETO: Constitui objeto deste Termo de Referéncia a contratacdo de empresa
especializada em prestagao de servigos técnicos de elaboragédo do Plano de Cargos e
Salarios a ser implantado no Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coracdes -

IPRECOR, conforme especificagdes e exigéncias constantes e seus anexos.

1. Definigao do Objeto

1.1. O presente termo de referéncia tem por objeto a contratagao de pessoa
juridica especializada, com a finalidade de prestagdo de servigos técnicos para
elaboragdo do Plano de Cargos e Salarios a ser implantado no IPRECOR, conforme
especificagdes e exigéncias constantes e seus anexos.

2. Justificativa

2.1. O IPRECOR ¢ uma autarquia municipal dotada de personalidade juridica
de direito publico, devendo fazer uso das ferramentas administrativas relativas a
contratagdo de servigcos especializados que visem a resolucdo de deficiéncias que se
encontram no instituto.

A relevancia da contratagdo desse objeto esta alicercada na necessidade da
independéncia da autarquia no que se refere aos Recursos Humanos, justo o ente,
hoje, ndo dotar de um quadro funcional efetivo, mas tdo somente de servidores
cedidos pela Prefeitura Municipal de Trés Coragoes.

2.2. A criagao do Plano de Cargos e Salarios devera estar alinhado as novas
estratégias organizacionais e modelo de gestdo, focados na modernizagdo
administrativa/operacional, além do desenvolvimento de uma cultura organizacional
orientada para resultados e elevacdo da produtividade, aliado a utilizagcdo de
mecanismos e metodologias modernos e eficientes.

Ainda devera ser objeto do estudo para a criagdo do Plano de Cargos e
Salarios, a busca pela elevacao do nivel de satisfacdo dos servidores que irdo
compor o corpo efetivo do IPRECOR, com perspectivas de aprendizagem e
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crescimento, e, por conseguinte, a ascensdo da qualidade do desempenho nos
servicos e atendimentos realizados aos servidores e beneficiarios que procuram
diariamente o instituto.

3. Da Especificagao

~ PRECO

ITEM | QUANT. | UNID. | ESPECIFICAGAO DO SERVIGO TOTAE RS
Prestacdo de servigos técnicos de
elaboragdo do Plano de Cargos e
1 1 Und. | Salarios a ser implantado no
Instituto de Previdéncia Municipal

de Trés Coracgdes — IPRECOR.

4. Da Estimativa de Gasto e Vigéncia Contratual

4.1. Ressalvando-se que a contratagao € do tipo menor preco por item, estima-
se o valor total do objeto desta licitagdo em R$ 31.420,00 (trinta e um mil,
quatrocentos e vinte reais), a serem pagos em 04 (quatro) parcelas mensais e
sucessivas de R$ XXXX, de acordo com a efetivagdo da execugéo dos servigos.

4.2. Média de Pregos orgados para a aquisigéo do objeto para este RPPS sera
obtida através de solicitacéo expressa através do e-mail:
licitacao@iprecor.mg.gov.br ou no balcao de atendimento do IPRECOR.

4.3. O contrato tera vigéncia pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias,
podendo ser prorrogado desde que justificadamente, pelo prazo necessario a
conclusao do objeto, observadas as hipoteses previstas no § 1° do art. 57 da Lei n°®
8.666, de 1993.

4.4. No valor total do objeto estdo incluidos quaisquer despesas com impostos,
taxas e fretes, utilizados pela contratada durante a execugao do contrato.

5. Do Faturamento e Pagamento

5.1. O pagamento do prego devido ao servigo sera efetuado diretamente a
CONTRATADA mediante a apresentacdo dos documentos pertinentes a
CONTRATANTE, no prazo de até 10 (dez) dias, em 04 (quatro) parcelas iguais e
mensais, do més subsequente ao da prestagao dos servigcos e mediante recebimento
do servico e a regularidade dos valores.

5.2. A nota fiscal devera estar acompanhada das certiddes negativas
atualizadas, comprovando a regularidade fiscal da CONTRATADA.

6. Da Prestacao dos Servigcos

6.1. A execucdo dos servigos, objeto do presente contrato, consiste na
orientagdo, assessoramento e consultoria e devera contemplar os seguintes atos:

a) Levantamento da situagdo do atual PCCS junto ao RPPS para adequagéao
deste quanto as alteragcbes que se fardo necessarias;
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b) Planejamento do projeto: conceito a ser utilizado, sistematica de

i)

desenvolvimento dos trabalhos, ferramentas técnicas a serem utilizadas,
priorizagdo das areas e outras definicbes que se fizerem necessarias;

Divulgagao e apresentagao do plano aos gestores do RPPS;

Levantamento das responsabilidades dos cargos com a execugéo dos
trabalhos que se fizerem necessarios, tais como: dimensionamento dos cargos,
missdes dos cargos, descricdo de responsabilidades, habilidades e
conhecimentos necessarios, metodologia e relatério de diagnéstico da
estrutura organizacional, entre outros;

Desenvolvimento de manuais de avaliagdo dos cargos;

Avaliacdo dos cargos pelo método de pontos, com avaliagdo objetiva e critérios
subjetivos de aplicabilidade, suas estruturas, definicdo de cargos chaves,
manuais de avaliagdo dos cargos, e outros servicos necessarios;

Pesquisa salarial de praticas de remuneracdo de mercado, com a elaboragao
de painel de cargos e pesquisas salariais considerando a proximidade
geografica, ramo de atividade e porte das instituicbes, com a aplicagdo das
metodologias, relatorios gerenciais e de apoio e demais atividades
necessarias, entre outros;

Ponderacdo dos manuais de avaliacdo dos cargos, com a utilizacdo das
seguintes variaveis: cargos-chaves, fatores objetivos de avaliagao; sub-fatores
de avaliagao subjetivos, graduacéo dos cargos chaves resultantes da avaliagéo
e salarios de mercado dos cargos-chaves, validagdo do rankeamento dos
cargos-chaves;

Estudos e proposigéo de politica salarial e tabelas salariais;

Simulacdo de custo da folha de pagamento para enquadramento a nova
estrutura, com demonstracao de critérios de enquadramento, priorizagdo de
cargos problematicos, verificagdo da qualificagdo e requisitos exigidos para o
cargo; parcelamento de enquadramento, prazos de implantacao e definicdo de
autoridade de aprovagao.

Elaboracdo de politica de remuneragdo com normas de movimentagéo
horizontal e vertical de cargos e salarios;

Elaboragdo de estudos Microecondmico da regidao, com a finalidade de se
definir a faixa salarial dos cargos em estudo;

Qualificagdo dos gestores para administragao da nova estrutura;

Estudo para implementagdo do Regime Préprio de Previdéncia Social, a fim de
analisar economicamente e estruturalmente a viabilidade do RPPS;

Orientagcdo para o processo de implantagdo com avaliagbes de perfis
profissionais e avaliagao de performance;
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p) Homologagao do PCCS;

q) Implantagdo do PCCS.

r) PRODUTO FINAL: ao final dos trabalhos devera entregue um Relatério
conclusivo, contendo:

6.

1

2
3
4
5.
6.
7
8
9
1

Estrutura organizacional,

Manual de descricdo dos cargos;

Manuais de avaliagdo dos cargos;

Rankeamento dos cargos;

Tabela de cargos;

Tabela salarial;

Normas de movimentagao de cargos e salarios (horizontal e vertical);
Tabela de movimentagao de cargos;

. Homologagéo do PCCS junto aos 6rgaos competentes;

0. Implantagéo do PCCS.

2. A fonte de pesquisa para a prestacdo de servicos devera ser embasada

nas legislagcdes atuais ou vigentes a época dos fatos geradores, tais como:

ok wh =

6.

Plano de Cargos e Salarios vigente;
Legislacdo Municipal vigente;
Legislacédo Federal vigente;

Legislacédo Estadual vigente;

Pesquisa de campo com os servidores;
Andlise financeira do RPPS e Regiéo.

3 Apés todos os levantamentos, devera ser emitido um relatério prévio dos

fatos apurados e apresentado ao Diretor Presidente e demais interessados, os novos
procedimentos a serem adotados, desde que com autorizagdo dos mesmos.

7. Das Condigoes Gerais de Contratagao

7.

1. Da empresa e equipe técnica:

7.1.1. Registro da Contratada junto ao Conselho de Fiscalizagao Profissional
vinculado a atividade basica desenvolvida pela empresa.

71.2. A equipe técnica devera ser composta por no minimo: 01
Administrador, 01 Contador, 01 Economista e 01 Advogado, uma vez que 0s
servigos englobam diretamente matérias relativas ao Direito Administrativo e
Direito Tributario, que deverdo estar devidamente registrados nos devidos
conselhos de Aministracédo, Contabilidade, Economia e OAB.

Justificam-se tais exigéncias devido a complexidade técnica dos trabalhos a
serem realizados de assessoramento ao RPPS. De acordo com o Conselho
Federal de Contabilidade, através do Decreto-Lei 9295/46 e Resolugao
560/83, a atividade de consultoria contabil s6 poder é ser exercida por
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Empresa/profissional devidamente cadastrado no Conselho Regional de
Contabilidade.

Exige-se também registro no Conselho de Administracado, pois o objeto trata
de assuntos ligados a Recursos Humanos, que é uma atividade exclusiva de
profissionais que possuam registro em tal conselho, conforme Lei n°
4769/65, Decreto n° 61.934/67 e Resolugdo do CFA n° 492/16.

Outrossim, conforme objeto, podemos apreciar que sera necessario a
realizacdo de assessoria em matéria de natureza econdmico-financeira,
incluindo calculos de liquidagdo, atividade inerente ao ramo de Economia,
portanto devera o profissional possuir registro do Conselho de Economia,
conforme Resolugdo 1.753/2004, Resolugdo 1.768/2006 e Resolugdo n°
1.790/2007, todas do COFECON.

7.1.3. Curriculo minimo dos profissionais que executardo o objeto da
licitagao.

7.1.4. Comprovagéao de registro dos profissionais da equipe técnica nos
respectivos 6rgaos profissionais, através de certidao de regularidade emitida
pelos conselhos/ordem.

7.1.5. Esses profissionais devem ser devidamente registrados nas entidades
profissionais competentes e devem fazer parte do quadro permanente da
empresa. Essa comprovagao deve ser feita através de copias autenticadas
da Carteira de Trabalho, da Ficha de Registro do Empregado, ou através de
Contrato de Prestagdo de Servicos ou, em caso do profissional ser
proprietario ou so6cio da empresa, a comprovagao dar-se-a mediante
apresentagdo de copia da Certiddo Simplificada da Junta
Comercial/Contrato Social.

7.2. Metodologia dos servicos a serem executados:

7.2.1. Os servigos supdem atuacao presencial na sede do RPPS;

7.2.2. Os trabalhos devem primar nos principios que regem a administragao
publica, transferéncia de conhecimentos e know-how, de modo que a
Diretoria/Presidéncia do RPPS tenha acesso permanente a informacoes,
formularios, legislagbes, doutrinas, técnicas, documentos, modelos, fluxos de

informacdes, procedimentos e decisdes cabiveis em cada caso.

7.3. Além disso, observar-se-a o seguinte:

7.3.1. Nenhuma atividade sera iniciada sem o conhecimento e a aprovacéo da

Diretoria/Presidéncia do RPPS.

7.3.2. Os trabalhos (textos, relatérios, dados etc.) entregues ao RPPS

pertencerdo a Autarquia e serao livremente utilizados.

7.3. Cronograma de Execucéo:
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Etapa Servigos Prazo

a Levantamento e andlise da Legislacdo vigente, incluindo os _
12 Etapa | planos de Cargos e Salarios atuais. Apresentacao do resultado | 40 dias
prévio a equipe destacada pelo RPPS.

22 Etapa | Elaboragao e/ou atualizagéo do Plano de Cargos e Salarios do | g0 dias
RPPS. Apresentacao do resultado a equipe destacada.

8. Das Obrigacoes da Contratada

8.1. Responsabilizar-se-a pela execugao de todos os servigcos especificados no
presente Termo de Referéncia, observadas as condicbes fixadas na proposta
comercial.

8.2. Responsabilizar-se-a por todas as despesas e encargos de qualquer
natureza com pessoal de sua contratagcao necessarios a execucado do objeto, inclusive
encargos relativos a legislagdo trabalhista e quaisquer outras decorrentes dos servigos
constantes do presente Termo de Referéncia.

8.3. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa, penal por quaisquer
danos e prejuizos materiais ou pessoais causados pela contratada, seus empregados
ou prepostos, ao contratante ou a terceiros.

8.4. Manter, durante toda a execugdo do contrato, a regularidade perante a
Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal.

8.5. Manter, com vistas a execugao do contrato, a equipe técnica indicada na
proposta comercial.

9. Das Obrigacoes da Contratante

9.1. Efetuar o pagamento a contratada no prazo e na forma estipulados no
contrato, mediante a entrega de Nota Fiscal,

9.2. Disponibilizar a infraestrutura material, equipamentos, locais, e pessoal de
apoio para realizagédo da assessoria e consultoria;

9.3. Comunicar com antecedéncia quaisquer alteragdes na data ou quantidade
dos servigos prestados por ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente
comprovado, impeditivo da execugio do Contrato;

9.4. Fiscalizar a execugao do presente contrato.

9.5. Os casos omissos serao dirimidos nos moldes estabelecidos na Lei federal
n® 8.666/93.

10. Da Fiscalizacao

10.1. Exerceréo a fiscalizacdo do contrato e registrardo todas as ocorréncias e
as deficiéncias verificadas em relatério, cuja copia sera encaminhada a licitante
vencedora, objetivando a imediata corre¢ao das irregularidades apontadas:
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Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coragdes, através de seu
representante, designado pela Portaria Interna n° 074/2022, responsavel pela gestéao e
fiscalizagcao do contrato.

10.2. As exigéncias e a atuacdo da fiscalizacdo em nada restringe a
responsabilidade, unica, integral e exclusiva da licitante vencedora, no que concerne a
execucgao do objeto do contrato.

11. Dos Recursos Orgcamentarios

As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo a conta da dotagao
orcamentaria:

Ficha: 46 - Dotacdo orcamentaria: 03.002.007.000009.000272.000052.06005.3.3.3.9.0.39.05

12. Das San¢6es Administrativas

12.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela
licitante vencedora, sem justificativa aceita pela IPRECOR, resguardados os
procedimentos legais pertinentes, podera acarretar nas seguintes sangdées:

a) adverténcia;

b) multa compensatdria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre
o valor total estimado do contrato, pela recusa em assina-lo ou pela nao
apresentacdo da documentacao exigida, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas apds regularmente convocada, sem prejuizo da aplicagdo de outras
sangoes previstas no art. 87 da lei 8.666/93;

c) multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento)
calculada sobre o valor total estimado do contrato, por dia de inadimpléncia, até
o limite de 02 (dois) dias uteis, na entrega total do objeto deste, caracterizando
a inexecugao parcial;

d) multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre
o valor total estimado do contrato pela inadimpléncia além do prazo de 02
(dois) dias uteis, caracterizando a inexecugéao parcial do mesmo;

e) suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com o IPRECOR, por prazo nao superior a 5 (cinco) anos;

f) declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigédo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao
aplicada com base no inciso anterior.

12.2. A aplicacao das sang¢des previstas ndo exclui a possibilidade da aplicagao
de outras, previstas na lei 8.666/93, inclusive a responsabilizagdo da licitante
vencedora por eventuais perdas e danos causados a IPRECOR.

12.3. A multa devera ser recolhida aos cofres publicos do Instituto de
Previdéncia Municipal de Trés Coracgdes, via Tesouraria, no prazo maximo de 10 (dez)
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dias corridos, a contar da data de recebimento da notificagdo enviado pelo Instituto de
Previdéncia Municipal de Trés Coragdes.

12.4. As multas e outras sang¢des aplicadas s6 poderdo ser relevadas
motivadamente e por conveniéncia administrativa, mediante ato do Instituto de
Previdéncia Municipal de Trés Coragbes, devidamente justificado.

12.5. A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta,
nao celebrar o contrato, deixar de entregar a documentagéo exigida ou apresentar
documentagao falsa exigida, ensejar o retardamento da prestagédo dos servigos do
objeto desta licitacdo, ndao mantiver a proposta, falhar ou fraudar a execugao do
contrato, comportar-se de modo inidéneo, ou cometer fraude fiscal, ficara impedida de
licitar e contratar com o Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coragdes e sera
descredenciado, pelo periodo de 5 (cinco) anos, se credenciado for, sem prejuizo das
multas previstas neste edital, no contrato e nas demais cominagdes legais.

12.6. As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

12.8. Em qualquer hipdtese de aplicagcdo de sancbdes serdo assegurados a
licitante vencedora o contraditério e a ampla defesa.
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ANEXO Il
FORMULARIO PADRONIZADO DE PROPOSTA DE PREGOS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORAGOES - IPRECOR

LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 011/2022
PROCESSO N° 013/2022

Prezados Senhores,

Tendo examinado o Edital, ndés abaixo assinados apresentamos a presente
proposta para o objeto licitado, em conformidade com o edital mencionado, e

declaramos que:

1. Pela presente, declaramos inteira submissdo aos preceitos legais em vigor,
especialmente os da Lei n.° 10.520/02, a Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes

posteriores, as clausulas e condi¢cbes constantes deste Edital.

2. Propomos ao Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coragdes - IPRECOR o
fornecimento objeto desta licitagdo, obedecendo as estipulagbes do

correspondente Pregado e asseverando que:

a) observaremos, integralmente, as normas existentes e aplicaveis quanto a
prestacéo de servico do objeto desta licitagéo; e,

b) em caso de divergéncia do preco apresentado em algarismos e por extenso,
prevalecera este ultimo.

c) Cotamos como prego para a execugao do objeto desta licitagdo os valores
constantes no presente Anexo.

d) Os pregos cotados incluem todos os custos e despesas necessarias ao
cumprimento integral das obriga¢des decorrentes da licitagao;

e) O prazo de validade desta proposta € de 90 (noventa) dias a contar da data

de sua apresentacao.

3. Até a formalizacéo da contratagcio esta proposta constituird um compromisso de

nossa parte, observadas as condi¢cdes do Edital.
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4. ESPECIFICAGAO:

x PRECO
ITEM | QUANT. | UNID. | ESPECIFICACAO DO SERVIGCO TOTAL R$
Prestacado de servigos técnicos de
elaboragdo do Plano de Cargos e
1 1 Und. | Salarios a ser implantado no
Instituto de Previdéncia Municipal
de Trés Coracgbes — IPRECOR.
RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE:
ENDERECO:
CNPJ N°
TELEFONE:
E-MAIL:
BANCO : AGENCIA N° CONTA
NO
PREPOSTO:
Municipio/UF, de de 20 .

Assinatura do responsavel pela empresa ou preposto
Nome completo e qualificagao
Funcao (proprietario, sécio-gerente, diretor, etc.)
CPF e RG
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGOES

(CREDENCIAMENTO - apresentar fora dos envelopes)

Ref.: Pregao Presencial n.° 011/2022

Processo n.° 013/2022

A eMPresSa......ueeeieeiiieiiieeeeeeeeeeee e inscrita no CNPJ/MF sob o numero
............................................... , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
.................................................. , portador(a) da Carteira de Identidade n.°
............................................ edoCPF N ... eveee e, DECLARA
sob as penas da lei, e para fins de participagdo no pregao presencial n.° 011/2022 a

empresa até a presente data:

¢ Nao esta impedida de contratar com a Administragcdo Publica, direta e indireta;

e N3o foi declarada INIDONEA pelo poder Publico, de nenhuma esfera;

e Nao existe fato impeditivo a nossa habilitagcdo e contratagcdo com a Administragcao
Publica, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

¢ Nao consta entre os proprietarios da empresa, nenhum titular de mandato eletivo;

eN&o possui funcionarios, dirigentes ou acionistas detentores de controle de
estabelecimento participante desta licitagdo, com qualquer vinculo direto ou indireto
com este municipio, nos termos do art. 9°, da lei federal n.° 8.666/93 e suas
alteragdes, sob pena de exclusao do certame;

¢ Nao possui no seu quadro de funcionarios menores de 18 anos em trabalho noturno,
perigosos ou insalubres e menores de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho,
salvo na condigcao de aprendiz, a partir de 14 anos;

e Recebeu todos os documentos e tomou conhecimento de todas as informagdes
necessarias para participar do presente certame e das condicdes para o
fornecimento dos produtos;

¢ Aceita e concorda com todas as condi¢cdes do presente Edtal e das especificagdes
que fazem parte integrante do mesmo e fardo parte do contrato, ressalvado o direito
recursal, bem como de que recebeu todos os documentos e informagdes necessarias
para o cumprimento integral das obrigacdes desta licitacao.

¢Que inexiste qualquer impedimento legal para licitar ou contratar com a

administracéo Publica.
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@ INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORAGOES (IPRECOR)
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORAGOES (IPRECOR)
“Terra do Rei Pelé”

CNPJ: 11.201.980/0001-07

ANEXO IV

MINUTA CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 013/2022 — PREGAO PRESENCIAL 011/2022

CELEBRAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES
CORAGOES - IPRECOR E A EMPRESA ........... , PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS DE ELABORAGAO DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS
A SER IMPLANTADO NO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES
CORACOES - IPRECOR.

De um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES
CORACOES - IPRECOR, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n°.
11.201.980.0001-07, com sede na Rua Nelson Rezende Fonseca, 472 - Centro, Trés
Coragbes/MG — CEP: 38.410-175, neste ato representado por ......... , doravante
denominado CONTRATANTE; e de outro lado, a empresa......... , doravante
denominada CONTRATADA resolvem firmar o presente contrato, de acordo com a
Lei Federal n°. 8.666/93, e suas alteragdes, na forma das clausulas e condigoes a
seguir acordadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- O presente contrato tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica
especializada com a finalidade de prestacao de servigos técnicos para elaboracao do
Plano de Cargos e Salarios a ser implantado no IPRECOR, conforme especificagdes
e exigéncias constantes e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO AMPARO LEGAL

2.1- O respaldo juridico do presente Contrato encontra-se consubstanciado no
Processo n° 013/2022, Pregéo Presencial 011/2022, bem como o disposto na Lei
Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1- O prazo para prestagao dos servigos sera de 06 (seis) meses a contar da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57,
inciso Il da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E DA FORMA DE PAGAMENTO
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4.1- O valor global da presente contratagdo perfaz no total de R$ ( ), que serdo
pagos mensalmente em 04 (quatro) parcelas iguais no valor de R$ () cada.

4.2- O pagamento do pregco devido ao servico sera efetuado diretamente a
CONTRATADA mediante a apresentacdo dos documentos pertinentes a
CONTRATANTE, no prazo de até 10 (dez) dias, em 04 (quatro) parcelas iguais e
mensais, do més subsequente ao da prestacao dos servigos e mediante recebimento
do servigo e a regularidade dos valores.

4.3- A nota fiscal devera estar acompanhada das certiddes negativas atualizadas,
comprovando a regularidade fiscal da CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA- DA EXECUGAO

5.1. A execugdo dos servicos objeto do presente contrato devera contemplar os
seguintes atos:

a) Levantamento da situagdo do atual PCCS junto ao RPPS para adequagéao
deste quanto as alteragbes que se fardao necessarias;

b) Planejamento do projeto: conceito a ser utilizado, sistematica de
desenvolvimento dos trabalhos, ferramentas técnicas a serem utilizadas,
priorizagdo das areas e outras definicbes que se fizerem necessarias;

c) Divulgacéao e apresentagao do plano aos gestores do RPPS;

d) Levantamento das responsabilidades dos cargos com a execugdo dos
trabalhos que se fizerem necessarios, tais como: dimensionamento dos cargos,
missdes dos cargos, descricdo de responsabilidades, habilidades e
conhecimentos necessarios, metodologia e relatério de diagndstico da
estrutura organizacional, entre outros;

e) Desenvolvimento de manuais de avaliagdo dos cargos;

f) Avaliacao dos cargos pelo método de pontos, com avaliagdo objetiva e critérios
subjetivos de aplicabilidade, suas estruturas, definicdo de cargos chaves,
manuais de avaliacdo dos cargos, e outros servicos necessarios;

g) Pesquisa salarial de praticas de remuneragdo de mercado, com a elaboragao
de painel de cargos e pesquisas salariais considerando a proximidade
geografica, ramo de atividade e porte das instituicbes, com a aplicagdo das
metodologias, relatérios gerenciais e de apoio e demais atividades
necessarias, entre outros;

h) Ponderacdo dos manuais de avaliacdo dos cargos, com a utilizacdo das
seguintes variaveis: cargos-chaves, fatores objetivos de avaliagao; sub-fatores
de avaliacao subjetivos, graduacao dos cargos chaves resultantes da avaliagao
e salarios de mercado dos cargos-chaves, validagdo do rankeamento dos
cargos-chaves;
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j)

Estudos e proposicéo de politica salarial e tabelas salariais;

Simulagédo de custo da folha de pagamento para enquadramento a nova
estrutura, com demonstragao de critérios de enquadramento, priorizacdo de
cargos problematicos, verificacdo da qualificagdo e requisitos exigidos para o
cargo; parcelamento de enquadramento, prazos de implantacao e definicdo de
autoridade de aprovagao.

Elaboracdo de politica de remuneragdo com normas de movimentagao
horizontal e vertical de cargos e salarios;

Elaboracdo de estudos Microecondmico da regido, com a finalidade de se
definir a faixa salarial dos cargos em estudo;

m) Qualificagdo dos gestores para administracdo da nova estrutura;

n)

Estudo para implementagéo do Regime Proprio de Previdéncia Social, a fim de
analisar economicamente e estruturalmente a viabilidade do RPPS;

Orientagcdo para o processo de implantacdo com avaliagbes de perfis
profissionais e avaliagdo de performance;

Homologagéao do PCCS;
Implantagido do PCCS.

PRODUTO FINAL: ao final dos trabalhos devera entregue um Relatério
conclusivo, contendo:

11. Estrutura organizacional;

12. Manual de descrigdo dos cargos;

13. Manuais de avaliagdo dos cargos;

14. Rankeamento dos cargos;

15. Tabela de cargos;

16. Tabela salarial;

17. Normas de movimentagao de cargos e salarios (horizontal e vertical);
18. Tabela de movimentacgao de cargos;

19. Homologagéao do PCCS junto aos 6rgaos competentes;

20. Implantagao do PCCS.

5.2. A fonte de pesquisa para a prestacdo de servicos devera ser embasada nas
legislagdes atuais ou vigentes a época dos fatos geradores, tais como:

7. Plano de Cargos e Salarios vigente;

8. Legislacdo Municipal vigente;

9. Legislagcao Federal vigente;

10. Legislagao Estadual vigente;

11. Pesquisa de campo com os servidores;
12. Analise financeira do RPPS e Regiao.
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5.3. Apos todos os levantamentos, devera ser emitido um relatério prévio dos fatos
apurados e apresentado ao Diretor Presidente e demais interessados, os novos
procedimentos a serem adotados, desde que com autorizacdo dos mesmos.

5.4. Da empresa e equipe técnica:

5.4.1. Registro da Contratada junto ao Conselho de Fiscalizacdo Profissional
vinculado a atividade basica desenvolvida pela empresa.

5.4.2. A equipe técnica devera ser composta por no minimo: 01 Administrador, 01
Contador, 01 Economista e 01 Advogado, uma vez que 0s servigos englobam
diretamente matérias relativas ao Direito Administrativo e Direito Tributario, que
deverdo estar devidamente registrados nos devidos conselhos de Aministragéo,
Contabilidade, Economia e OAB.

Justificam-se tais exigéncias devido a complexidade técnica dos trabalhos a serem
realizados de assessoramento ao RPPS. De acordo com o Conselho Federal de
Contabilidade, através do Decreto-Lei 9295/46 e Resolugdo 560/83, a atividade de
consultoria contabil s6 poder € ser exercida por Empresa/profissional devidamente
cadastrado no Conselho Regional de Contabilidade.

Exige-se também registro no Conselho de Administragdo, pois o objeto trata de
assuntos ligados a Recursos Humanos, que é uma atividade exclusiva de
profissionais que possuam registro em tal conselho, conforme Lei n° 4769/65,
Decreto n° 61.934/67 e Resolugao do CFA n° 492/16.

Outrossim, conforme objeto, podemos apreciar que sera necessario a realizagdo de
assessoria em matéria de natureza econdmico-financeira, incluindo calculos de
liquidacao, atividade inerente ao ramo de Economia, portanto devera o profissional
possuir registro do Conselho de Economia, conforme Resolugédo 1.753/2004,
Resolugao 1.768/2006 e Resolugéo n° 1.790/2007, todas do COFECON.

5.4.3. Curriculo minimo dos profissionais que executarao o objeto da licitagao.

5.4.4. Comprovagao de registro dos profissionais da equipe técnica nos respectivos
o6rgaos profissionais, através de certiddo de regularidade emitida pelos
conselhos/ordem.

5.4.5. Esses profissionais devem ser devidamente registrados nas entidades
profissionais competentes e devem fazer parte do quadro permanente da empresa.
Essa comprovagado deve ser feita através de cépias autenticadas da Carteira de
Trabalho, da Ficha de Registro do Empregado, ou através de Contrato de
Prestacdo de Servicos ou, em caso do profissional ser proprietario ou sécio da
empresa, a comprovacado dar-se-a mediante apresentacdo de copia da Certidao
Simplificada da Junta Comercial/Contrato Social.

5.5. Metodologia dos servigos a serem executados:

5.5.1. Os servigos supdem atuacgao presencial na sede do RPPS;

Rua Nelson Rezende Fonseca, 472 - Centro - Trés Coragdes - MG - 37410-175 Telefone: (35) 3691-1029
e-mail: iprecor@trescoracoes.mg.gov.br e licitacao@iprecor.mg.gov.br Site da Iprecor: www.iprecor.mg.gov.br




INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORAGOES (IPRECOR)
“Terra do Rei Pelé”

lnstilu:n de Previdéncia Munif‘ipal de CNPJ 1 1 201 980/0001 -07
TRES CORACOES

5.5.2. Os trabalhos devem primar nos principios que regem a administragcdo publica,
transferéncia de conhecimentos e know-how, de modo que a Diretoria/Presidéncia do
RPPS tenha acesso permanente a informacdes, formularios, legislagdes, doutrinas,
técnicas, documentos, modelos, fluxos de informagdes, procedimentos e decisdes
cabiveis em cada caso.

5.6. Além disso, observar-se-a o seguinte:

5.6.1. Nenhuma atividade sera iniciada sem o conhecimento e a aprovagcdo da
Diretoria/Presidéncia do RPPS.

5.6.2. Os trabalhos (textos, relatérios, dados etc.) entregues ao RPPS pertencerdo a
Autarquia e serédo livremente utilizados.

5.7. Cronograma de Execucao:

Etapa Servigos Prazo

. Levantamento e analise da Legislacao vigente, incluindo os .
12 Etapa | planos de Cargos e Salarios atuais. Apresentacdo do resultado | 40 dias
prévio a equipe destacada pelo RPPS.

22 Etapa | Elaboragao e/ou atualizagéo do Plano de Cargos e Salarios do | g0 dias
RPPS. Apresentacao do resultado a equipe destacada.

CLAUSULA SEXTA- DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

6.1- As despesas decorrentes deste Contrato correrdo a conta da seguinte
programacao orcamentaria:

Ficha: 46 - Dotacao orcamentaria: 03.002.007.000009.000272.000052.06005.3.3.3.9.0.39.05

CLAUSULA SETIMA- DAS PENALIDADES

8.1- Em caso de inadimplemento das clausulas ou obriga¢cdes contratuais, a
CONTRATADA ficara sujeita a multa no valor de 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato;

8.2- O descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigacdes estabelecidas
neste presente contrato sujeitara a CONTRATADA as demais sanc¢des previstas no
art. 87, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA- DA RESCISAO

8.1. O contrato a ser firmado em decorréncia desta licitagdo podera ser rescindido a
qualquer tempo independente de notificagdes ou interpelagcbées judiciais ou
extrajudiciais, com base nos motivos previstos nos artigos 77 e 78, na forma do art.
79, da lei 8.666/93.
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8.2 A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracdo nos casos de rescisao
previstos no artigo 58, inciso I, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA NONA- DAS OBRIGAGOES

9.1- DA CONTRATADA

9.1.1 Responsabilizar-se-a pela execu¢cao de todos os servicos especificados no
presente Termo de Referéncia, observadas as condigbes fixadas na proposta
comercial.

9.1.2 Responsabilizar-se-a por todas as despesas e encargos de qualquer natureza
com pessoal de sua contratacdo necessarios a execug¢ao do objeto, inclusive
encargos relativos a legislagcdo trabalhista e quaisquer outras decorrentes dos
servicos constantes do presente Termo de Referéncia.

9.1.3. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa, penal por quaisquer
danos e prejuizos materiais ou pessoais causados pela contratada, seus
empregados ou prepostos, ao contratante ou a terceiros.

9.1.4. Manter, durante toda a execucdo do contrato, a regularidade perante a
Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal.

9.2- DA CONTRATANTE

9.2.1. Efetuar o pagamento a contratada no prazo e na forma estipulados no
contrato, mediante a entrega de Nota Fiscal.

9.2.2. Comunicar com antecedéncia quaisquer alteracdes na data ou quantidade dos
servigcos prestados por ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente
comprovado, impeditivo da execucdo do Contrato.

9.2.3. Fiscalizar a execucdo do presente contrato.

9.2.4 Os casos omissos serao dirimidos nos moldes estabelecidos na Lei federal n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1- Fica eleita, para dirimir as questdes que porventura surjam na execugdo do
presente contrato, a Comarca de Trés Coragdes-MG, com exceg¢ao de quaisquer
outras, nos moldes previstos na Lei federal 8.666/93.

E assim, declaram as partes aceitarem todas as disposi¢des
estabelecidas no presente contrato, firmando em 03 (trés) vias de igual teor e forma
para efeito do direito, todas assinadas pelas partes e testemunhas abaixo, de tudo
ciente.

Trés Coragdes, de de 2022.
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CONTRATANTE
CONTRATADA
Testemunhas:
1. 2.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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