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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

01/2025

CONTRATANTE (UASG)

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORAGCOES
OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE CAPACITACAO, POR MEIO DE PLATAFORMA DE
EDUCACAO PREVIDENCIARIA CONTINUADA, DESTINADO A
PREPARACAO DE DIRIGENTES, MEMBROS DO CONSELHO
DELIBERATIVO, FISCAL E COMITE DE INVESTIMENTOS, PARA AS
PROVAS DE CERTIFICACAO PROFISSIONAL DA SECRETARIA DE
PREVIDENCIA — SPREV, VOLTADAS PARA O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS).

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
R$ 18.851,00

DATA DA SESSAO PUBLICA

De 10/09/2025

HORARIO DA FASE DE LANCES
Das 09:00h até 15:00h

CRITERIO DE JULGAMENTO:

Menor preco por item

TRATAMENTO FAVORECIDO ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM
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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 001/2025

PROCESSO 05/2025

Torna-se publico que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES
CORACOES - IPRECOR, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n°
11.201.980/0001-07, situado na Rua Nelson Rezende Fonseca, n.° 472, Centro, Trés
Coracbes/MG realizara DISPENSA ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR
PRECO, na hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abiril
de 2021,da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 67, de 8 de julho de 2021, do Decreto

Municipal n° 5.124/2024 e demais normas aplicaveis.

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de
capacitacdo, por meio de plataforma de educagcdo previdenciaria continuada,
destinado a preparacao de dirigentes, membros do conselho deliberativo, fiscal e
comité de investimentos, para as provas de certificacdo profissional da Secretaria de

Previdéncia — SPREV, voltadas para o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

1.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo,
conforme Art. 20, I, do Decreto Municipal n° 4.767/2023.

1.3. N&o seré permitida a subcontratagdo, no todo ou em parte, do objeto deste

certame licitatorio.

1.4. O servico objeto desta contratagdo € caracterizado como comum, conforme

justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
1.5. A execugédo do servigo devera contemplar os seguintes atos:

1.5.1. A contratada devera ministrar o curso de forma EaD para até 20 (vinte)
participantes; tendo, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de carga horaria. O curso
deve permitir que multiplos usudrios acessem ao mesmo tempo ou em momentos

diferentes a plataforma com o conteudo.

1.5.2. Devera ser fornecido material didatico complementar as aulas necessarias ao
acompanhamento do curso, com conteddo que atenda as necessidades de

qualificacdo e certificacdo dos conselheiros e gestores do IPRECOR; disponibilizado
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através de plataforma online, com aulas gravadas e simulados atinentes a certificacao,
pelo periodo de, no minimo, 45 (quarenta e cinco) dias, contados a partir da realizagdo

do curso;

1.5.2.1. O material deve estar condizente com as areas de exigéncia
correspondente a certificagdo e demais conteudos exigidos na Portaria MTP n°
1.467/2022, Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e Manual da Certificagdo RPPS verséao
1.5;

Ainda devera(do) o(s) instrutor(es) do curso possuir capacidade técnica comprovada e
compativel com a matéria a ser ministrada e ser disponibilizado ao final da

capacitacdo, certificado de concluséo.

1.5.3. O Contetdo programatico do treinamento serd definido pela empresa
especializada e devera estar em conformidade com as exigéncias do Ministério da
Previdéncia tendo em vista a ultima versdo do Manual da Certificagdo Profissional, a
fim de capacitar membros e suplentes dos colegiados e dirigentes do Instituto de

Previdéncia Municipal de Trés Coracoes.

1.5.4. A capacitacdo devera atender as exigéncias e principais topicos cobrados no
exame de certificacdo, incluindo dentre outros: seguridade social;, Portaria MTP n°
1.467; plano de beneficio; custeio; atuarial; responsabilidade disciplinar, civil e
criminal; inelegibilidade; compliance e ética; administracdo publica; CRP; Pro- Gestao;
controle interno e externo; regulagdo, fiscalizagdo e supervisdo; COMPREV;
contabilidade; responsabilidade fiscal e previdenciéria; investimentos; economia,;

legislacdo; RF, RV e derivativos; fundos de investimentos.

1.5.5. Demais requisitos e especificacdes do objeto estdo detalhados por menor no

Termo de Referéncia, anexo deste Aviso de Contratagao Direta.

2. DA PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participagdo na presente dispensa eletrdnica ocorrerd por meio do Sistema de
Dispensa Eletronica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do
Governo Federal — Compras.gov.br, disponivel no Portal de Compras do Governo

Federal, no endereco eletronico www.gov.br/compras.

2.2. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do
Sistema de Dispensa Eletrbnica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal

para acesso ao sistema e operacionalizagao.
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2.3. O fornecedor responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacfes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
dispensa por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto
aos oOrgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacao
no momento da habilitacéo.

2.6. Nao poderéo disputar esta Dispensa:

2.6.1. Agquele que ndo atenda as condi¢cbes deste Aviso de Contratagdo Direta e
seu(s) anexo(s);

2.6.2. Estrangeiros que nado tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.6.3. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a dispensa versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.6.4. Empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
Dispensa versar sobre servi¢cos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.5. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da dispensa,
impossibilitada de participar da dispensa em decorréncia de sancdo que lhe foi
imposta;

2.6.6. Agquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcdo na dispensa ou atue na fiscalizacdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.7. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre Si;
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2.6.8. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de
trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢ées anélogas as de escravo
ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.6.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdmico;

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.5 sera também aplicado ao fornecedor
que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.8. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa ou da execugao do
contrato agente publico do 6rgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou ap0s o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria,
conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021;

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica se darda com o

cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, ap0s a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a proposta
com a descrigdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego,

até a data e o horério estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. A contratacdo ocorrera por item, conforme tabela constante abaixo:

Item | Especificagéo Unidade | Quantidade | Valor
Unitério

SERVICO DE CAPACITACAO EAD
CONTINUADA, REFERENTE A
CERTIFICACAO PROFISSIONAL DA
SPREV

contratacdo de empresa especializada
para a prestacdo de servicos de
capacitacdo, por meio de plataforma de
01 | educagdo previdenciaria continuada, SERV 01 R$ 18.851,00
destinado a preparacdo de dirigentes,
membros do conselho deliberativo,
fiscal e comité de investimentos, para as
provas de certificacdo profissional da
secretaria de previdéncia — sprev,
voltadas para o regime préprio de
previdéncia social (rpps).
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3.4. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,

vinculam a Contratada.

3.5.  Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam

direta ou indiretamente na prestagéo dos servigos.

3.6. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracéo, sob alegacéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0S Servigos nos seus
termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugéo contratual,

promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.8.  Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poder&o retira-

la, substitui-la ou modifica-la;

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar

“sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema eletrénico, as seguintes declaragdes:

3.9.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°®
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49.

3.9.3. Que estd ciente e concorda com as condicbes contidas no Aviso de

Contratacéo Direta e seus anexos;

3.9.4. Que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no

sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e

para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/1991.

3.9.6. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na

condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;
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3.10. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a
parametrizac@o de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel pelo

menor prego.

3.10.1 Feita essa opc¢éo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances

previsto neste aviso.

3.11. Sem prejuizo do disposto acima, o0s lances poderdo ser enviados
manualmente, na forma da sec¢éo respectiva deste Aviso de Contratacdo Direta;

3.12. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.13. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes
do certame e para o 6rgdo contratante. Apenas o0s lances efetivamente enviados

poderdo ser conhecidos dos fornecedores na forma da secdo seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir da data estabelecida neste Aviso de Contratagdo Direta, a sesséo
publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no

horario de finalizacéo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrbnico, sendo imediatamente informados do

seu recebimento e do valor consignado no registro.
4.3. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

4.4. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de

desconto em relacé@o ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.5. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance
gue esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e
registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para

os fins deste Aviso de Contratacéo Direta.

4.6. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir a

melhor oferta é de R$ 2,00 (dois reais).
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4.7. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for

recebido e registra do primeiro no sistema.

4.8. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua

proposta.

4.9. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

4.10. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances,
havera o seu encerramento, com o ordenamento e divulgacao dos lances, pelo

sistema, em ordem crescente de classificagao.

4.11. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente
no horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogac¢éo e ndo havendo tempo

aleatdrio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as
especificacfes do objeto.

5.2. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do
preco em relacdo ao estipulado para a contratacéo.

5.3. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracdo, podera haver a negociacdo de condi¢des mais vantajosas.

5.4. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco
compativel ao estimado pela Administracao.

5.5. Sempre que convocado, o licitante detentor da proposta vencedora tera o
prazo maximo de 30 (trinta) minutos, contado da solicitagdo no sistema, para
responder a convocacao de negociagdo, se for o caso.

5.6. Em qualquer caso, concluida a negociacao, o resultado sera registrado na
ata do procedimento da dispensa eletrénica.

5.7. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta adequada

ao ultimo lance e, se necessario, de documentos complementares.
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5.8. Fica estabelecido prazo maximo de 1 (uma) hora, contado da solicitacao
no sistema, para envio da proposta e, se necessario, dos documentos
complementares, adequada ao ultimo lance ofertado.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a
contar da data de sua apresentacao.

5.10. Sera desclassificada a proposta que:

5.10.1. Contiver vicios insanaveis;

5.10.2. N&@o obedecer as especificagcdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em

Seus anexos;

5.10.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo

definido para a contratagéo;

5.10.4.Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela

Administracao;

5.10.5. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e

para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/1991;

5.10.6. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou

seus anexos, desde que insanavel;

5.10.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias,

para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.11. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes
do objeto, podera ser colhida a manifestacédo escrita do setor requisitante do servico
ou da &rea especializada no objeto.

5.12. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a

proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

5.13. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a

nova data e horario para a sua continuidade.

N

5.14. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de

habilitac&o, observado o disposto neste Aviso de Contratac&o Direta.
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6. HABILITACAO

6.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as

alteracBes ou da consolidacao respectiva.

6.2. Os documentos solicitados do fornecedor mais bem classificados a serem

exigidos para fins de habilitacdo seréo:
6.2.1. HABILITACAO JURIDICA

e Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

e Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificagéo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-

negocios/ptbr/empreendedor;

e Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada

de documento comprobatério de seus administradores;

e Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

e Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus

administradores;

e Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de

Empresas Mercantis onde opera, com averbag&o no Registro onde tem sede a matriz;

e Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia

gque o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
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das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art.107 da
Lei n® 5.764, de 16 de dezembro de 1971.

6.2.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
¢ Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ),

¢ Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e

compativel com o objeto contratual;

¢ Prova de regularidade para com as Fazendas federal, estadual/distrital e Municipal

do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

e Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos

encargos sociais instituidos por lei.

e Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943.

e Declaracdo expressa de que o licitante ndo emprega trabalhador menor nas

situacdes previstas no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo da Republica.

6.2.3. Os documentos referidos acima poderdo ser substituidos ou supridos, no todo
ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive

por meio eletrénico.
6.3. QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

e Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do

licitante.

6.3.1. Na hipétese em que a certiddo de faléncia for positiva, caso a empresa se
encontre em recuperacdo judicial ou extrajudicial, deve o licitante apresentar
comprovante da homologacao/deferimento, pelo juizo competente, do plano de

recuperacao em vigor.

6.4. Como condicdo prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo do

fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o
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eventual descumprimento das condicBes de participacdo, especialmente quanto a

existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame.

6.5. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e
também de seu s6cio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as san¢fes impostas ao responsavel pela préatica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

6.6. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de

fornecimento similares, dentre outros.

6.7. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua

desclassificagéo.

6.8. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por

falta de condicéo de participagéo.

6.9. Caso atendidas as condi¢cdes de participacdo, a habilitagdo dos fornecedores

sera verificada por meio do SUCAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.10. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do
SUCAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou

encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacéo atualizada.

6.11. O descumprimento do subitem acima implicar4 a inabilitacdo do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito

em encontrara(s) certiddo(6es) valida(s).

6.12. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de
Contratacéo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los,

em formato digital, apés solicitacdo da Administracdo, sob pena de inabilitacéo.

6.13. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais n&o-digitais quando

houver davida em relacéo a integridade do documento digital.
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6.14. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal e (b) da apresentagdo do balanco patrimonial e das

demonstracfes contabeis do ultimo exercicio.

6.15. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessdo serd suspensa, sendo informada a nova data e hordrio para a sua

continuidade.

6.16. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por néo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o

estabelecido neste Aviso de Contratagéo Direta.

6.17. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacéo, o
6rgdo examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto

e as condi¢cbes de habilitacéo.

6.18. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera
habilitado.

7. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

7.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, o processo licitatério sera
encaminhado a autoridade superior para adjudicar o objeto e homologar o

procedimento.

8. DA CONTRATACAO

8.1. Apos a homologacdo e adjudicacao, caso se conclua pela contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

8.2. O adjudicatério tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancBes previstas neste Aviso de
Contratacao Direta.

8.3. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho
ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por

solicitacdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administracéo.
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8.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da
assinatura do contrato.

8.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacdo das condicbes de habilitagdo e contratacdo consignadas neste aviso,
gue deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

9. DAS SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracBes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:
e Dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

BN

e Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administracdo,ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;
e Dar causa a inexecucéo total do contrato;
¢ Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

e Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

e N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a

contratacdo,quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
¢ Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

o Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracéo falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao do contrato;
¢ Fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
e Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

e Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as
condiches de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualqguer momento da dispensa, mesmo apos o

encerramento da fase de lances;

¢ Considera-se como comportamento iniddbneo da mesma forma as condutas dos arts.
337-F, 337-1, 337-L e 337-O do Cddigo Penal;

¢ Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;
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e Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragfes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes

sancoes:

¢ Adverténcia pela falta do subitem 9.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando

nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

e Multa de 0,5.% (cinco décimos por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)

prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragbes dos subitens

e Impedimento de licitar e contratar no ambito da Unido, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

¢ Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 9.1.8 a 9.1.12, bem como nos demais casos que justifiguem a

imposi¢céo da penalidade mais grave;

9.3. Na aplicagéo das sang¢fes serdo considerados:

¢ A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

¢ As peculiaridades do caso concreto;

¢ As circunstancias agravantes ou atenuantes;

¢ Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

¢ A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientagBes dos 6rgdos de controle.

e Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada

judicialmente.
¢ A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

e Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de

infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
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lesivo a administracdo serdo aprovados e julgados conjuntamente, n0s mesmos autos,

observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

e A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administrag@o Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°

12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

e A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o0 contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de
2021, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.

¢ As sang¢bes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para

licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei 14.133/21.

10. DO PAGAMENTO

10.1. As descri¢des das formas de pagamento encontram-se pormenorizada em

topico especifico do Termo de Referéncia, anexo deste Aviso de Contratacdo Direta.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. O procedimento serd divulgado no Comprasnet e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem

eletrbnica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

11.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados

(procedimento fracassado), a Administracéo podera:
11.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

11.2.2. Valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0os menores precos,

sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitacdo exigidas.

11.2.3. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada fora deste

procedimento.

11.2.4. Fixar prazo para que possa haver adequacédo das propostas ou da

documentacéo de habilitacdo, conforme o caso.
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11.3. As providéncias dos subitens 11.2.1 e 11.2.2 acima poderdo ser utilizadas se
ndo houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento

deserto).

11.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva
notificacéo.

11.5. Caberd ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responséavel pelo
onus decorrente da perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer

mensagens emitidas pela Administracéo ou de sua desconexao.

11.6. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,

desde que n&o haja comunicagdo em contrario.

11.7. Os horérios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante o envio
de lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e

registro no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

11.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo podera sanar
erros ou falhas que nédo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a

todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de habilitacdo e classificagéo.

11.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nédo
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a

seguranca da contratacao.

11.10. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de
suas propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses

custos, independentemente da conducédo ou do resultado do processo de contratacao.

11.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratacao Direta e
de seus anexos sou demais pegas que compdem 0 processo, prevalecera as deste

Aviso.

11.12. Podera o Instituto revogar o presente Aviso por conveniéncia administrativa e

interesse publico devidamente justificado.
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11.13. O Instituto devera anular o presente Aviso, no todo ou em parte, sempre que

acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagéo.

11.14. A anulagdo do procedimento de Dispensa Eletrbnica, ndo gera direito a
indenizacgéo, ressalvada o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei 14.133/2021.

11.15. Apés a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma,
salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Instituto.

11.16. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletrdnico
11.17. Integram e vinculam-se ao presente Aviso 0S seguintes anexos:

e ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

e ANEXO Il - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR;

e ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL,
e ANEXO IV - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO;

Trés Coracg0des, 03 de setembro de 2025.

Eliana de Fatima Pereira Mauricio

Presidente — IPRECOR
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA N° 005/2025

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORACOES - IPRECOR

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos de
capacitagdo, por meio de plataforma de educagdo previdenciaria continuada,
destinado a preparagdo de dirigentes, membros do conselho deliberativo, fiscal e
comité de investimentos, para as provas de certificacdo profissional da Secretaria de

Previdéncia — SPREV, voltadas para o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS).

Elaborado por: JUAN OLIVEIRA DE REZENDE ALVEZ.

Data: 11 de agosto de 2025.
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4. Definicdo Do Objeto

4.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de
capacitacdo, por meio de plataforma de educagdo previdenciaria continuada,
destinado a preparacao de dirigentes, membros do conselho deliberativo, fiscal e
comité de investimentos, para as provas de certificacdo profissional da Secretaria de

Previdéncia — SPREV, voltadas para o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

4.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo,
conforme Art. 20, I, do Decreto Municipal n° 4.767/2023.

4.3. O servico objeto desta contratagdo € caracterizado como comum,

conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

4.4. A execucao do servico, devera contemplar os seguintes atos:

Do Curso de Capacitagéo

4.4.1. A contratada devera ministrar o curso de forma EaD, através de
plataforma online que possibilite, no minimo, até 20 (vinte) participantes;

4.4.1.1. A plataforma deve permitir que multiplos usuarios acessassem
ao mesmo tempo ou em momentos diferentes.

4.4.1.2. A duracdo do curso deve ter, no minimo, 24 (vinte e quatro)
horas de carga horéria.

4.4.2. Devera ser fornecido material didatico complementar as aulas
necessarias ao acompanhamento do curso, com conteaddo que atenda as
necessidades de qualificacéo e certificacdo dos conselheiros e gestores do IPRECOR,;

4.4.2.1. O conteudo deve ser disponibilizado através da plataforma
online. Com video aulas gravadas e simulados atinentes a certificagdo pretendida.

4.4.2.2. A contratada devera elaborar planos de estudo, bem como
desenvolver exames, questiondrios e simulados, os quais deverdo ser pautados no
mapeamento dos conteddos e critérios mais frequentemente exigidos pela empresa
responsavel pela aplicacdo da prova. Os questionérios deveréo ficar disponiveis o
tempo todo para os usuéarios na plataforma, além de permitir a consulta dos gabaritos

e possibilidade de revisdo para estudo futuro.
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4.4.2.3. O material deve estar condizente com as areas de exigéncia
correspondente a certificagdo e demais conteudos exigidos na Portaria MTP n°
1.467/2022, Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e Manual da Certificacdo RPPS versao
1.5;

4.4.3. Oferecer canal Atendimento dentro da plataforma aos dirigentes,
conselheiros e outros que estiverem realizando a capacitagdo, para garantir
prontamente que sejam sanadas quaisquer exigéncias ou duvidas do IPRECOR,
inerentes ao funcionamento da plataforma ou contetdo programatico nela presente;

4.4.4. Ainda devera(ao) o(s) instrutor(es) do curso possuir capacidade
técnica comprovada e compativel com a matéria a ser ministrada e ser disponibilizado
ao final da capacitagao, certificado de concluséo.

4.4.4.1. O certificado deve ser emitido digitalmente dentro da plataforma
e estar disponivel para emissdo dentro de até 24 (vinte e quatro) horas apés a
concluséo da capacitacao.

4.4.5. O Conteldo programatico do treinamento sera definido pela
empresa especializada e devera estar em conformidade com as exigéncias do
Ministério da Previdéncia tendo em vista a ultima versdo do Manual da Certificacdo
Profissional, a fim de capacitar membros e suplentes dos colegiados e dirigentes do
Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coracoes.

4.4.6. A capacitacdo devera atender as exigéncias e principais tépicos
cobrados no exame de certificacéo, incluindo dentre outros: seguridade social; Portaria
MTP n° 1.467; plano de beneficio; custeio; atuarial; responsabilidade disciplinar, civil e
criminal; inelegibilidade; compliance e ética; administracdo publica; CRP; Pro- Gestao;
controle interno e externo; regulagcdo, fiscalizagdo e supervisdo, COMPREYV;
contabilidade; responsabilidade fiscal e previdenciéria; investimentos; economia,;
legislacdo; RF, RV e derivativos; fundos de investimentos.

4.4.7. A disponibilidade imediata do acesso a plataforma online para a
capacitacdo intensiva de gestores, conselheiros e servidores, permitindo que os
participantes iniciem os estudos tao logo que seja formalizada a contratagdo por meio

da autorizacéo de fornecimento.

Da Educacéo Continuada
4.4.8. Fornecer metodologia da capacitagdo condizente com o

funcionamento da plataforma, que deve garantir total flexibilidade de horarios,
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possibilitando que os conselheiros e dirigentes realizem os estudos de forma intensiva
e compativel com suas atividades profissionais regulares.

4.4.9. Acompanhamento pedagdgico continuado e orientado, levando
em consideragdo as duvidas individuais dos capacitados, como também as funcdes
por eles desempenhadas. Fornecendo contetido orientado de acordo com a prova a
ser realizada pelo capacitado (Conselheiro, comité, dirigente etc.);

4.4.10. Acesso assegurado a plataforma por 12 meses, com atualizagdo
do conteudo, permitindo que os conselheiros possam revisar 0s materiais e se
aperfeicoar continuamente, mesmo ap0s a obtencdo da certificagcdo profissional,
garantindo assim um aprendizado continuo e uma capacitagdo permanente.

5. Fundamentacédo e descri¢do da necessidade da contratacéo

5.1. Tendo em vista que os dirigentes do 6rgdo ou entidade gestora do
RPPS, o responsavel pela gestdo das aplicacdes dos recursos e os membros dos
conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos, como condigdo para
ingresso ou permanéncia nos respectivos cargos ou funcbes, deverdo comprovar
certificacdo, na forma prevista no inciso Il do art. 8°- B da Lei n® 9.717/1998 e demais
legislagdes vigentes, e objetivando a qualificacdo continuada dos membros dos
colegiados do IPRECOR, faz-se necessario oferecer o curso para certificacdo
profissional em atendimento as exigéncias do Ministério da Previdéncia, além de
promover a capacitacdo e aprimoramento dos conhecimentos para o exercicio das
suas atribuigdes.
Juntamente disso, o IPRECOR reconhece a demanda da promocdo da Educacdo
Previdenciaria Continuada para os membros do Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS), que é uma exigéncia do programa Pré-Gestdo, que visa modernizar a
administracdo previdenciaria com base nos pilares de Controle Interno, Governanca

Corporativa e Educacao Previdenciéria.

5.2. E de responsabilidade do ente federativo e da unidade gestora do
RPPS procederem a habilitagdo dos profissionais que integram o RPPS verificando o
atendimento aos requisitos legais a fim de promover a melhoria da gestdo, conforme

dispbe o art. 1° da Portaria n® 9907/2020 da Secretaria da Previdéncia.

5.3. A Lei n® 13.846, de 18 de junho de 2019 alterou a Lei n° 9.717, de 27 de
novembro de 1998, com destaque para a inclusédo do art. 8°-B. O art. 8°-B da Lei n°

9.717/1998 teve por objetivo a melhoria do processo de escolha dos dirigentes,
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conselheiros, membros de comité de investimentos e dos responsaveis pela gestao
dos recursos, mediante a exigéncia de requisitos minimos de qualificacdo pessoal e

técnica.

5.4. Além de cumprimento da legislacdo e obter a almejada certificagéo
profissional a qual demonstrar4 que o profissional certificado tem as competéncias e
habilidades necessérias para desempenho da fungdo, a capacitagdo por meio do
curso de certificagcdo profissional RPPS possibilitarA aos membros dos 6érgaos
colegiados agregar conhecimento e atualizacdo quanto aos assuntos pertinentes a
previdéncia social, atrelado a disponibilidade de uma plataforma de Educacéo
Previdenciaria Continuada, o que impactard em melhores praticas no desenvolvimento
de suas tarefas junto ao Instituto. O contetudo exigido pelo Ministério da Previdéncia
para certificacdo profissional & bastante amplo e traz informagfes de todas as areas

gue compdem um Regime Préprio de Previdéncia Social.

5.5. Para a aquisi¢cdo deste objeto serd empregado a modalidade de licitagdo
denominada Dispensa, a qual observara os preceitos de direito publico, além das

demais normas pertinentes, em fungéo do valor desta contratagao.

6. Descricdo da solugdo como um todo considerado o ciclo de vida do objeto e
especificacdo do produto

6.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de

Referéncia.

7. Requisitos da contratagéo

4.1. A descricdo dos requisitos da contratacdo encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

4.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas.

5. Modelo De Execucéo Do Objeto

5.1. O prazo de vigéncia da contratacédo é de 12 (doze) meses contados da
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

5.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas
em relagdo a vigéncia da contratacao.
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6. Das obrigacOes da contratada

6.1. Fornecer o objeto pelos precos de acordo com o estipulado no
instrumento.
6.2. Manter, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou

supressodes que fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos servicos ou nas compras, €, no
caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos sera de
50% (cinquenta por cento).

6.3. Manter, durante toda a execuc¢édo do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo

exigidas na licitacao.

6.4. Cumprir as chamadas e solicitagcdes, dentro dos prazos e condigbes
programadas determinados pela CONTRATANTE.

6.5. Entregar parceladamente o objeto licitado de acordo com as

necessidades, solicitagcdes e cronogramas fornecidos apoés a liberacéo dos pedidos.

6.6. Proceder ao transporte do objeto em estrita observancia as normas

pertinentes, bem como acondicionados em recipientes adequados.

6.7. Caso a qualidade do objeto n&o corresponda as especificacdes exigidas
e forem recusados, os mesmos serdo devolvidos e deverdo ser substituidos pela

CONTRATADA no prazo maximo_de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de

aplicacdo das penalidades previstas, sendo que o ato do recebimento ndo importara

sua aceitacao.

6.8. Arcar com todas as despesas relativas ao fornecimento do objeto,
incluidos frete, carga e descarga, encargos sociais, trabalhistas e fiscais e outros

inerentes ao objeto.

6.9. Assumir inteira responsabilidade, civil, administrativa e penal por danos
e prejuizos materiais ou pessoais causados pela CONTRATADA, seus empregados
ou prepostos ao CONTRATANTE ou ainda a terceiros em decorréncia do

fornecimento do objeto, decorrentes de sua culpa ou dolo.
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6.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do fornecimento
do objeto, de acordo com os artigos 14, 20 e 21, do Codigo de Defesa do Consumidor
(Lei n°® 8.078, de 1990);

6.11. Responder perante os 6rgados competentes, por todas as obrigacfes e

encargos assumidos ou gerados, em razdo do fornecimento do objeto.

6.12. Obedecer a todas as exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

7. Das obrigagdes da contratante

7.1. Solicitar o fornecimento do objeto em conformidade com suas
necessidades durante o periodo da vigéncia da ata ou do contrato.

7.2. Acompanhar e fiscalizar, por meio de um representante da

Administracéo especialmente designado, o fornecimento do objeto desta licitagao.

7.3. Repassar as informac¢des necessarias a Contratada para o correto

fornecimento do objeto.

7.4. Notificar a Contratada fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades no

fornecimento do objeto contratado.

7.5. Efetuar os pagamentos na forma e prazo previstos no contrato.

7.6. Paralisar ou suspender a qualquer tempo o fornecimento do objeto
contratado, de forma parcial ou total, mediante pagamento Unico e exclusivo pelos ja

fornecidos.

8. Modelo De Gestdo Do Contrato

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial. Onde a

administracao reitera as prerrogativas previstas no art. 104° da Lei n® 14.133/21.

8.1.1. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao
do contrato, o cronograma de execuc¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo

correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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8.2. As comunicac¢des entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser

realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de

mensagem eletronica para esse fim.

8.3. O ¢6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para
adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.4. ApGs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou
entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial
para apresentacao do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das
obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execucédo da contratada, quando

houver, do método de aferigcdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

8.5. A execucado do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)

fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,

caput).

8.5.1. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de
gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato,
com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, 8§19°).

8.6. Exercerdo a gestéo e fiscaliza¢do do contrato:

e Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coracdes - IPRECOR, através de
sua representante, a Sra. ISABELA REIS CARDOSO (Portaria Interna n° 021/2025),

responsavel pela gestédo do contrato.

e Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coracdes - IPRECOR, através de
seu representante, o Sr. JEAN HEBERT VELOSO BRAZ (Portaria Interna n°

020/2025), responsavel pela fiscalizagédo do contrato.

8.7. As exigéncias e a atuacdo da fiscalizagdo em nada restringem a
responsabilidade, Unica, integral e exclusiva da licitante vencedora, no que concerne a

execucédo do objeto do contrato.
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9. Critérios de recebimento do objeto e de pagamento

Recebimento do Objeto

9.1. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a

dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°

14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que

pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacéo e

pagamento.

9.2. O prazo para a solugcdo, pelo contratado, de inconsisténcias na
execuc¢do do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca
equivalente, verificadas pela Autarquia durante a analise prévia a liquidacdo de

despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

9.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execucédo do contrato.

Liguidagéo

9.4. O pagamento serd realizado em uma Unica parcela no momento da
assinatura da plataforma, com emisséo de relatério de prestacdo dos servicos e Nota

Fiscal.

9.5. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota
fiscal ou instrumento de cobrangca equivalente apresentado expressa os elementos

necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséao;

c) os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

d) o periodo respectivo de execucao do contrato;

e) o valor a pagar; e
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f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

9.6. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta
ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo ap0s a comprovagdo da regularizacdo da situacdo, sem 6nus

ao contratante;

9.7. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.8. O IPRECOR deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel
razdo que impeca a participagdo em licitacdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, que
implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

9.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢éo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.10. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante deverA comunicar aos 0Orgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
gquanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.11. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

9.12. Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o
regularize sua situacao junto ao SICAF.
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Prazo de pagamento

9.13. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 dias Uteis contados da
finalizac&o da liguidacdo da despesa.

Forma de pagamento

9.14. IPRECOR: Os pagamentos serdo feitos através do Banco Bradesco,
agéncia Trés Coracles, em até 21 (vinte e um) dias apds a entrada do processo no
Departamento Financeiro e sera creditado diretamente em conta da contratada através
de ordem bancéria, com a devida comprovacdo do fornecimento do objeto, mediante
apresentacdo da respectiva nota fiscal, devidamente vistada pelo setor requisitante.

9.15.  Se o objeto desta dispensa néo estiver conforme condi¢gfes deste edital,
0 pagamento ficara suspenso até o seu recebimento regular.

9.16. Em caso de irregularidade na emissao dos documentos fiscais, 0 prazo
de pagamento serd contado a partir de sua reapresentacdo, desde que devidamente
regularizados.

9.17. Para a execucdo do pagamento de que trata o item anterior, a
CONTRATADA devera fazer constar na nota fiscal correspondente emitida, sem
rasura, em letra bem legivel em nome do Instituto de Previdéncia Municipal de Trés
Coragbes - IPRECOR, CNPJ n.° 11.201.980/0001-07, o numero de sua conta
bancéaria, o nome do Banco e a respectiva Agéncia em que devera ser creditado o
valor devido pela remuneracéao apurada.

9.18. A nota fiscal correspondente devera ser entregue pela CONTRATADA,
diretamente ao representante da CONTRATANTE, que somente atestara a entrega
das mercadorias e liberara a referida nota fiscal para pagamento, quando cumpridas,
pela CONTRATADA, todas as condi¢Bes pactuadas.

9.19. Para efeito de pagamento das etapas de fornecimento sera observado o
gue estabelecem as legislagBes vigentes do INSS, FGTS, CNDT, Divida Ativa da
Unido, do Estado e do Municipio da Contratada, quanto a regularidade fiscal.

9.20. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancéria para pagamento.

9.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na
legislacao aplicavel.
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9.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s
percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

9.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nhos termos
da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retengéo tributaria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficarda condicionado & apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar. Ressalvados os casos listados na Instrugdo Normativa RFB N° 2110,
de 17 de outubro de 2022, e posteriores alteracdes.

10. Forma e critérios de selecao do fornecedor

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento

licitatério na modalidade Dispensa.

Exigéncias de habilitagdo

10.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes

requisitos:

Habilitacdo juridica

10.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente
que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério

nacional;

10.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a

verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-

br/empreendedor;

10.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou

sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
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EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

10.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas
as alteracdes ou da consolidacéo respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

10.8. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no

Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

10.9. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.10. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

10.11. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

10.12. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo

de atividade e compativel com o objeto contratual,

10.13. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/DistritaljJdo domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo

exercicio contrata ou concorre;

10.14. Caso o0 fornecedor seja considerado isento dos tributos

[Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera
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comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda

respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

10.15. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdémico-Financeira

10.16. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do
domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua

participacdo na licitagcdo (art. 5° inciso I, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seqes/ME

n® 116, de 2021), ou de sociedade simples;

10.17. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II).

11. Estimativas do valor da contratacéo

11.1. O valor estimado desta compra € de R$ 18.851 (dezoito mil e oitocentos

e cinquenta e um reais).

12. Adequagdo orcamentéria

12.1.  As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo a conta da dotacéo

orcamentaria:
Ficha: 20 — 03002007.0927200526.005.33903900000.18020000000
13. Das sanc¢fes administrativas
13.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas pela

licitante vencedora, sem justificativa aceitos pelo IPRECOR, resguardados os

procedimentos legais pertinentes, podera acarretar nas seguintes sangoes:

a) adverténcia,
b) multa compensatdria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor

total estimado do contrato, pela recusa em assind-lo ou pela ndo apresentacdo da
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documentacdo exigida, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apés
regularmente convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras san¢Bes previstas no
art. 156 da lei n°14.133/2021;

c) multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento) calculada
sobre o valor total estimado do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite de 02
(dois) dias Uteis, na entrega total do objeto deste, caracterizando a inexecucéo parcial;
d) multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento) do prazo de 02 (dois)
dias uteis, caracterizando a inexecuc¢do parcial do mesmo;

e) impedimento de licitar e contratar com a Autarquia, por prazo ndo superior a 3 (trés)
anos;

f) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Autarquia pelos prejuizos resultantes e

apos decorrido o prazo da sancédo aplicada com base no inciso anterior.

13.2. A aplicacdo das sancdes previstas ndo exclui a possibilidade da
aplicacdo de outras, previstas na lei 14.133/2021, inclusive a responsabilizacdo da

licitante vencedora por eventuais perdas e danos causados ao IPRECOR.

13.3. A multa deverd ser recolhida aos cofres publicos do IPRECOR, via
Setor Contabil, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de
recebimento da notificagédo enviada pelo IPRECOR.

13.4. O valor da multa podera ser descontado na nota fiscal ou crédito
existente no IPRECOR, em favor da licitante vencedora, sendo que, caso o valor da

multa seja superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

13.5. As multas e outras san¢bes aplicadas sé poderdo ser relevadas
motivadamente e por conveniéncia administrativa, mediante ato do(a) Presidente do
IPRECOR, devidamente justificado.

13.6. A licitante que, dar causa a inexecucéo parcial do contrato que cause
grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo, dar causa a inexecucdao total do contrato, deixar de entregar a documentagéo
exigida para o certame, ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato

superveniente devidamente justificado, n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a
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documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta, ou ainda, ensejar o retardamento da execucdo ou da
entrega do objeto da licitagcdo sem motivo justificado, ficara impedida de licitar e
contratar com o Municipio de Trés Coracbes e sera descredenciado do CRC
Municipal, pelo periodo de 3 anos se credenciado for, sem prejuizo das multas

previstas neste edital, no contrato e nas demais cominacdes legais.

13.7. As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si podendo ser

aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

13.8. Em qualquer hipétese de aplicacdo de sancbes serdo assegurados a
licitante vencedora o contraditério e a ampla defesa.

Trés Coracodes, 11 de agosto de 2025.

Eliana de Fatima Pereira Mauricio

Presidente — IPRECOR
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ANEXO I

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e
apresenta os devidos estudos para a contratacdo de solugcdo que atendera a

necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado
a melhor solugdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios

gue regem a Administra¢éo Publica.

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE

Considerando que ha necessidade de contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servicos de capacitagdo, por meio de cursos disponiveis e compativeis
com as prerrogativas que compde a educacdo continuada dos servidores,
impreterivelmente destinada a preparacao de dirigentes, membros do conselho
deliberativo, fiscal e comité de investimentos, para as provas de certificacdo
profissional da Secretaria de Previdéncia — SPREV, voltadas para o Regime Préprio
de Previdéncia Social (RPPS), com o objetivo de garantir o fiel cumprimento da
legislacdo previdenciaria. é destinada aos Profissionais Dirigentes da unidade gestora
do RPPS, aos Membros do Conselho Deliberativo e Fiscal, e aos integrantes do

Comité de Investimentos.

Essa iniciativa se deve a obrigatoriedade da certificacdo estabelecida pela Portaria
9.907, datada de 14 de abril de 2020, que passou a vigorar em 01 de abril de 2022. A
Portaria 9.907 de 14 de abril de 2020 trouxe novos requisitos para 0 exercicio da
funcdo de membro dos colegiados (conselho deliberativo/administragdo, conselho
fiscal e comité de investimentos), gestor de recursos e dirigentes da unidade gestora
do RPPS. Um deles é a exigéncia de uma nova certificacdo, substituindo as
certificacBes até entdo aceitas por novas modalidades de acordo com cada fungéo. O

periodo para a aquisicdo das certificacbes exigidas para a ocupagdo e manutengao
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das mencionadas func¢des inicia-se em 1° de abril de 2022, de acordo com a Portaria
SPREV n° 14.770, emitida em 17 de dezembro de 2021.

Juntamente disso, o IPRECOR reconhece a demanda da promocédo da Educacéo
Previdenciaria Continuada para os membros do Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS), que é uma exigéncia do programa Pré-Gestdo, que visa modernizar a
administracdo previdenciaria com base nos pilares de Controle Interno, Governanca

Corporativa e Educacao Previdenciaria.

Inicialmente, este Instituto buscou atender a essa diretriz por meio de um curso
presencial, chegando a iniciar o Pregédo Presencial n® 001/2025. No entanto, o certame
foi cancelado devido a um vicio processual insanavel, conforme deciséo registrada no
Processo Administrativo n. 132/2025.

Diante da tempestividade ocasionada pela vigéncia das atuais certificagbes dos
conselheiros e dirigentes, e considerando a impossibilidade de realizar uma nova
licitagcdo para um curso presencial a tempo, a ado¢cdo de uma solucéo alternativa

tornou-se indispensavel.

Nesse cenario, a capacitacdo na modalidade de educacéo a distancia (EaD) emerge
como a Unica alternativa viadvel. Este formato garante que a capacitacdo intensiva
ocorra dentro do prazo normativo, ao mesmo tempo em que oferece flexibilidade para
se adequar as rotinas de trabalho dos participantes, sem prejudicar o desempenho de

suas fungdes e das atividades ordinarias nos setores de trabalho.
2 — PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
Ainda ndo houve a implantagcédo do Plano de Contratacdes Anual nesta administracao.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

BN

Para atender a nova realidade e a urgéncia identificada, os requisitos para a
contratagdo definem que a prestacéo dos servigos educacionais devera ser conduzida
por uma empresa reconhecida por uma das Entidades Certificadoras habilitadas para
a oferta de preparatorios para a prova de Certificagdo Profissional em RPPS. E
fundamental a disponibilidade imediata de uma plataforma online para a capacitacio
intensiva de gestores, conselheiros e servidores, permitindo que os participantes

iniciem os estudos tdo logo seja formalizada a contratacéo.
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O conteudo programatico precisa estar rigorosamente alinhado com as exigéncias
estabelecidas pelo Ministério da Previdéncia Social, incluindo modulos especificos
sobre legislagdo previdenciaria, célculos atuariais e investimentos de RPPS, entre
outros. A metodologia deve garantir total flexibilidade de horéarios, possibilitando que
os conselheiros e dirigentes realizem os estudos de forma intensiva e compativel com

suas atividades profissionais regulares.

Adicionalmente, a solucdo devera incluir um sistema de acompanhamento pedagdgico
para monitorar o progresso individual dos participantes e um suporte de aprendizado
continuo com orientagbes técnicas sobre casos préaticos, visando garantir o
cumprimento dos requisitos para certificacdo dentro do prazo estabelecido. A proposta
financeira deve ser compativel com a realidade orcamentaria do Instituto,
considerando a falta de pessoal administrativo que impede a realizagcdo direta da
capacitacao pela equipe interna.

O contrato deve assegurar 0 acesso a plataforma por 12 meses, com atualiza¢do do
contetdo, permitindo que os conselheiros possam revisar 0s materiais e se
aperfeicoar continuamente, mesmo ap0s a obtencdo da certificacdo profissional,

garantindo assim um aprendizado continuo e uma capacitacdo permanente.

Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, no prazo indicado pelo IPRECOR,
em estrita observancia das especificagfes do Edital e da proposta, acompanhado da
respectiva nota fiscal constando detalhadamente o0s servicos prestados.
Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do fornecimento do objeto, de
acordo com os artigos 14, 20 e 21, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078,
de 1990);

Atender prontamente a quaisquer exigéncias do IPRECOR, inerentes ao objeto da

presente licitacdo;

Manter-se, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na

licitacéo;

N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacbes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta
obrigada, exceto nas condi¢Bes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de

contrato;
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Apresentar juntamente a fatura os documentos que comprovem a situacdo de

habilitacéo.
4 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Conforme disposto no inciso 1V, 81°, do art. 18, da Lei 14.133/21, analisada a
demanda do objeto pretendido, estima-se o0 quantitativo da contratacdo para

atendimento das necessidades desta Autarquia conforme tabela constante no item 6.
5 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Cientes das exigéncias legais, e em conformidade com o Art. 72 da Lei n® 14.133, de
1° de abril de 2021, apresentamos a justificativa de pregcos, demonstrando a
inviabilidade da aplicacdo dos parametros primarios de pesquisa de mercado,
conforme detalhado a seguir:

A Lei n° 14.133/2021, em seu Art. 23, § 1° estabelece o0s parametros a serem
utilizados, de forma combinada ou ndo, para a definigdo do valor estimado em
processos de aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em geral. No entanto,
dadas as caracteristicas singulares do objeto em questdo, a aplicacdo de tais

parametros mostrou-se inexequivel, conforme demonstrado:

Quanto ao Inciso | referente ao Painel de Precos do PNCP, o inciso | do § 1° do Art. 23
prevé o uso da "composi¢do de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item
correspondente no painel para consulta de precos (...) disponiveis no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP)". Foi realizada uma busca detalhada no Painel de
Precos do Portal Nacional de Contratagcdes Publicas (PNCP), bem como em outros
bancos de precos oficiais. Contudo, ndo foram localizadas contratagbes de objeto
idéntico. A natureza especifica do objeto desta contratagé@o o distingue das aquisices
padronizadas e comumente registradas no portal, dessa forma foram utilizadas as
contratacOes referentes a cursos de capacitacdo em modalidade EaD para compor o

preco de maneira mais concreta, consultados através do PNCP.

Tendo em vista a impossibilidade de estimar o valor do objeto por meio de um mesmo
parametro dentre os estabelecidos nos incisos I, Il e IV do § 1° do Art. 23 da Lei n°®
14.133/2021, a justificativa de preco para esta contratacao direta sera fundamentada
no disposto no § 4° do mesmo artigo. Conforme o referido dispositivo, "o contratado
deverd comprovar previamente que 0s precos estdo em conformidade com os

praticados em contratacdes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da
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apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1
(um) ano anterior a data da contratacdo pela Administracdo, ou por outro meio

idoneo".
6 — ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

De acordo com o levantamento feito, segue abaixo o valor estimativo total:

Item Descrigao Quantidade | Valor Estimado

Assinatura anual de Plataforma de capacitacdo
de educacdo continuada para RPPS em
modalidade EAD que oferte cursos para
capacitacdo de dirigentes, membros do conselho
deliberativo, fiscal e comité de investimentos,
para as provas de certificacdo profissional da
Secretaria de Previdéncia — SPREV.

Com licenca de uso para 1 (um), usuario
administrador de acessos capaz de disponibilizar
até 20 Usuérios alunos, com acesso a area de
cursos, base de conhecimento.

01 R$ 18.851,00

7 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Apos analisar a demanda apresentada, constata-se que a solucdo a ser contratada,
conforme delineada no presente Estudo Técnico Preliminar, é a mais viavel, visto que
h& urgéncia na capacitagdo dos dirigentes, membros do conselho deliberativo, fiscal e
comité de investimentos, para as provas de certificacdo profissional da Secretaria de
Previdéncia — SPREV, voltadas para o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS),
ao mesmo passo que ha a necessidade de implementacdo de educacdo continuada
dos demais servidores do IPRECOR terdo a oportunidade de se capacitar e atualizar,
garantindo assim o cumprimento das exigéncias legais e contribuindo para uma gestao

mais eficiente e responséavel dos recursos previdenciarios.

Assim, a necessidade de viabilizar um processo para a assinatura do servigo torna-se
incontestavel. Tal medida garantirhd ndo apenas a manutencdo da rotina administrativa
do IPRECOR, mas também o efetivo e fiel cumprimento das obriga¢fes legais que o

orgéo se disciplina a cumprir.
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8 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

A contratacdo dos produtos demandados ndo sera parcelada, uma vez que ndo se
mostra viavel o parcelamento da solugcdo. Ainda, o conjunto da solu¢cdo na forma
definida neste Estudo ndo prejudica a ampla participacdo de fornecedores e nem
proporciona perda de economia de escala, de forma que o objeto podera ser atendido

absolutamente por um mesmo fornecedor do ramo.
9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a futura contratagdo, o resultado esperado é que o objeto apresentado no item 1
seja atendido de forma plena e satisfatoria, assegurando ainda a sele¢édo da proposta
apta a gerar a contratagdo mais vantajosa para o IPRECOR.

10 — PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Para a contratagdo deste servico ndo ser@o necessarias tomadas de providéncias,
visto que os computadores e espacos do IPRECOR ja atendem os requisitos para

acesso de plataforma online.
11 — CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

O IPRECOR possui todos os seus departamentos abrigados em um mesmo endereco
e um unico centro de compras, de modo que é possivel assegurar com certeza
absoluta a inexisténcia de contratagfes correlatas ou interdependentes que possam

interferir na futura contratacéo.
12 - IMPACTOS AMBIENTAIS

Dada a natureza do objeto que se pretende adquirir, ndo se verifica impactos
ambientais relevantes, sendo necessario tdo somente que a licitante atenda aos

critérios e politica de sustentabilidade ambiental.
13 - VIABILIDADE DA CONTRATAQAO

Com base nas informacdes levantadas ao longo do estudo preliminar, bem como nos
registros dos contratos anteriores, a equipe de planejamento considera viavel a

realizacdo de nova contratacao.
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14 - RESPONSAVEIS

Trés Corag0Oes, 11 de agosto de 2025.

Eliana de Fatima Pereira Mauricio
Presidente - IPRECOR
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ANEXO llI

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

PROCESSO N°

TIPO DE DISPUTA: Menor Preco
OBJETO:

Raz&o social:

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

Endereco eletrénico (e-mail) para contato:

Validade da proposta: 90 (noventa) dias, contados a partir da data da apresentacéo da

proposta.

Iltem | Especificagéo Unidade | Quantidade | Valor
Proposto

SERVICO DE CAPACITACAO EAD
CONTINUADA, REFERENTE A
CERTIFICACAO PROFISSIONAL DA
SPREV

contratacdo de empresa especializada
para a prestacdo de servicos de
capacitacao, por meio de plataforma de
01 | educacdo previdenciaria continuada, SERV 01 R$
destinado a preparacdo de dirigentes,
membros do conselho deliberativo,
fiscal e comité de investimentos, para as
provas de certificacdo profissional da
secretaria de previdéncia - sprev,
voltadas para o regime préprio de
previdéncia social (rpps).

Total Geral R$

a) O preco compreende todos 0s custos necessarios a prestagdo dos servi¢cos
desta contratacdo, inclusive os referentes a seguro, despesas trabalhistas e
previdenciarias, impostos, taxas, emolumentos, fretes e quaisquer outras
despesas necessarias a sua correta execugdo de modo que nenhuma outra

remuneracéo seja devida além do pre¢o proposto.

b) Caso haja o vencimento da validade da proposta sem que o Termo de
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Contrato seja assinado elou a nota de empenho emitida, esta fica
automaticamente prorrogada por idéntico periodo, exceto se houver
manifestacdo contraria formal da participante, encaminhada por e-mail para,

caracterizando seu declinio em continuar na dispensa de licitagdo.
¢) Prazo Da ENTREGA: Conforme estabelecido no Termo de Referéncia.

d) Declaramos que temos condi¢cOes de atender todas as exigéncias contidas
no Edital de Dispensa de Licitacdo e seus Anexos.

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE:
ENDERECO:

CNPJ No:

TELEFONE/FAX:

E-MAIL:

BANCO : AGENCIA N CONTA N°

PREPOSTO:

Municipio/UF, de de 2025.

Assinatura do responsavel pela empresa ou preposto

Nome completo e qualificagéo
Funcdao (proprietario, socio-gerente, diretor, etc.) CPF e RG
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MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO N° xxx/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/2025 — DISPENSA ELETRONICA N° xxx/2025

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TRES CORAGOES/MG

CONTRATADA: XXXXXXXXXXXXXXXXX

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de
capacitacdo, por meio de plataforma de educacéo previdenciaria continuada, destinado a
preparacdo de dirigentes, membros do conselho deliberativo, fiscal e comité de
investimentos, para as provas de certificacdo profissional da Secretaria de Previdéncia —
SPREV, voltadas para o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS).

VALOR TOTAL: XXXXXXXXXXXXXXXXX

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

DATA DA ASSINATURA: XXXXXXXXXXXXXXXXX

TERMINO DA VIGENCIA: XXXXXXXXXXXXXXXXX




INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORAGOES
@ (IPRECOR)

"Terra do Rei Pele”

TRES CORACOES CNPJ: 11.201.980/0004-07

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TRES CORACOES/MG, com
sede no(a) Rua Nelson Rezende Fonseca, n° 472 — Centro, CEP 37.410-175, inscrito(a) no
CNPJ sob o n°® 11.201.980/0001-07, neste ato representado pela sua Presidente, o(a)
Senhor(a) Eliana de Fatima Pereira Mauricio brasileira, portador(a) do CPF 003.334.896-29,
residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)

.............................. jnscrito(@ no CNPJMF sob o n° .....coeeeee...,  Sediado(a)
1= ORI , doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a)
POF ittt (nome e fungdo no contratado), conforme atos constitutivos da

empresa OU procuracéo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n°
xxx/2025 e em observancia as disposi¢des da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa
Eletrénica n° xxx/2025, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de empresa
ESPECIALIZADA PARA A PRESTA(;AO DE SERVICOS DE CAPACITA(;AO, POR MEIO DE
PLATAFORMA DE EDUCA(;AO PREVIDENCIARIA CONTINUADA, PARA AS PROVAS DE
CERTIFICACAO DA SPREV, nas condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcrigao:
1.2.1. O Termo de Referéncia;
1.2.2. Aviso da Dispensa;
1.2.3. A Proposta do contratado;
1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses contados do(a) data da
assinatura do contrato, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106
e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociacdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

2.1.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao
dos servicos tem natureza continuada;



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

m INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORACOES

(IPRECOR)
Insiitute de Previdéntia Municipal de "Terra do Rei Pele™
TRES CORACOES CNP.J: 11.201.980/0001-07
2.1.2. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragéo

mantém interesse na realizacao do servico;

2.1.3. Haja manifestagé@o expressa do CONTRATADO informando o interesse
na prorrogacao;

2.1.4. Seja comprovado que o0 CONTRATADO mantém as condic¢des iniciais
de habilitacao.

O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.

A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebrac¢éo de termo aditivo.
3.  CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execucao contratual, os modelos de gestédo e de execuc¢do, assim
como os prazos e condicbes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

O valor total da contratacéo é de R$.......... (.rr))

5.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugcdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
Seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

6. CLAUSULA SEXTA — PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

6.1. Os itens deverdo ser adquiridos ou contratados a partir da assinatura e
publicacao do Contrato até findar a vigéncia da mesma.

e O prazo de entrega do objeto serd até 5 (cinco) dias a partir do envio da
Autorizacéo de Fornecimento.
7. CLAUSULA SETIMA - PAGAMENTO

7.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
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7.2. Os fornecedores de bens e servigcos deverdo emitir os documentos fiscais

em observéancia as regras dispostas na Instru¢do Normativa RFB 1.234, de 11 de janeiro
de 2012, e suas alterac8es, bem como das disposicdes do Decreto 4851/2023, sob pena
de ndo aceitacdo por parte dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo deste Municipio.

8. CLAUSULA OITAVA - REAJUSTE

8.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data do orcamento estimado,em __ /_/  (DD/MM/AAAA).

8.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado,
0S precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA,
exclusivamente para as obrigagfes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

8.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

8.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente téo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

8.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

8.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

8.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

8.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1. Séo obriga¢cbes do Contratante:

9.2. Solicitar o fornecimento do objeto em conformidade com suas necessidades

durante o periodo da vigéncia da ata ou do contrato.

9.3. Acompanhar e fiscalizar, por meio de um representante da Administracédo

especialmente designado, o fornecimento do objeto desta licitacao.
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9.4. Repassar as informagBes necessarias a Contratada para o correto

fornecimento do objeto.

9.5. Notificar a Contratada fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades no
fornecimento do objeto contratado.

9.6. Efetuar os pagamentos na forma e prazo previstos no contrato.

9.7. Paralisar ou suspender a qualquer tempo o fornecimento do objeto contratado,

de forma parcial ou total, mediante pagamento Unico e exclusivo pelos ja fornecidos.

9.8. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-

financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo méaximo de 5 dias uteis.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1. Fornecer o objeto pelos precos de acordo com o estipulado no instrumento.

10.2. Manter, nas mesmas condi¢cfes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que
fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato
que se fizerem nas obras, nos servicos ou nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou

de equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

10.3. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na

licitag&o.

10.4. Cumprir as chamadas e solicitacbes, dentro dos prazos e condi¢es
programadas determinados pela CONTRATANTE.

10.5. Entregar parceladamente o objeto licitado de acordo com as necessidades,

solicitacdes e cronogramas fornecidos apés a liberacdo dos pedidos.

10.6. Proceder ao transporte do objeto em estrita observancia as normas pertinentes,

bem como acondicionados em recipientes adequados.

10.7. Caso a qualidade do objeto ndo corresponda as especificagcdes exigidas e
forem recusados, os mesmos serdo devolvidos e deveréo ser substituidos pela CONTRATADA

no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de aplicacdo das penalidades

previstas, sendo que o ato do recebimento ndo importara sua aceitagao.
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10.8. Arcar com todas as despesas relativas ao fornecimento do objeto, incluidos

frete, carga e descarga, encargos sociais, trabalhistas e fiscais e outros inerentes ao objeto.

10.9. Assumir inteira responsabilidade, civil, administrativa e penal por danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados pela CONTRATADA, seus empregados ou
prepostos ao CONTRATANTE ou ainda a terceiros em decorréncia do fornecimento do objeto,

decorrentes de sua culpa ou dolo.

10.10. Responder perante os o6rgdos competentes, por todas as obrigacdes e
encargos assumidos ou gerados, em razdo do fornecimento do objeto.

10.11.  Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢éo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para

aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao.

10.12. Obedecer a todas as exigéncias estabelecidas no Aviso e seus anexos. As
demais obriga¢des encontram-se pormenorizadas no Termo de Referéncia anexo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO
Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa ainexecucéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da
contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracédo falsa durante a
execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;
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h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as
seguintes sancgoes:

i. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucédo parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, 82° da Lein® 14.133, de 2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que n&o
se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133,
de 2021);

iii. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima
deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de

penalidade mais grave (art. 156, 85° da Lei n® 14.133, de 2021).

Multa:

1. moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 2
(dois) dias lteis;

2. moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor total do contrato, até o méaximo de 10% (dez
por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao,
suplementacgéo ou reposicdo da garantia.

i. O ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas
editalicias ou de clausulas contratuais, de especificacdes, de
projetos ou de prazos autoriza a Administracdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art.
137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3. compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato,
no caso de inexecucdo total do objeto.

12.3. A aplicacdo das sang¢les previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da
Lein®14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancBes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1.

Antes da aplicagdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no

prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133,

de 2021)


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm#art5
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§7
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art157
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art157

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORAGOES
m (IPRECOR)

Inatitate de Previdéncia Municipal de “Terra do Rei Pelg”

TRES CORACOES CNPJ: 11.201.980/0004-07

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, 88°,da Lein® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera
ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data
do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n® 14.133,

de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragcdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

Cc) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgéos de controle.

12.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacSes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sanc¢les aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios
com poderes de administracdo, & pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relagéo de coligacé@o ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia
(art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito
do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).
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12.10. As sang8es de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade
para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes
deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o
mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de
abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

Se as obrigagdes nado forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada
até a conclusé@o do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a readequacao
do cronograma fixado para o contrato.

Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
sang¢des administrativas; e
b) podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso,
adotard as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.
13.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢c@es nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma

13.1.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa ndo ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.1.2.1. Se a operacgédo implicar mudanc¢a da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.2. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

13.2.1. Balanco dos eventos contratuais jA cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

13.2.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
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13.2.3. Indenizacdes e multas.
13.3. A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do

desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de
termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

Ficha: 20 — 03002007.0927200526.005.33903900000.18020000000

A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovacao da Lei Orcamentéria respectiva e liberacédo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas apliciveis e, subsidiariamente, segundo
as disposi¢bes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
sequintes da Lei n® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, 0s
acréscimos ou supressfes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art131
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORAGOES
m (IPRECOR)

"Terra do Rei Pele”

TRES CORACOES CNPJ: 11.201.980/0004-07

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Trés Coracbes para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, 81° da Lei n® 14.133/21.

[Local],[dia]de[més] de[ana].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92§1
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