INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORAGOES
m (IPRECOR)

"Terra do Rei Pele”

TRES CORACOES CNP.J: 11.201.930/0001-07

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA -

INEXIGIBILIDADE N°: 001 /2026

CONTRATANTE (UASG - 932926)
» INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORACOES

OBJETO

» Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos de
consultoria e assessoria contabil e administrativa, para o Instituto de

Previdéncia Municipal de Trés Coragdes - IPRECOR.
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
» R$42.000,00 (quarenta e dois mil reais).

CRITERIO DE JULGAMENTO:

» Notoria Especializacdo
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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 004/2026

PROCESSO 04/2026
INEXIGIBILIDADE N° 001/2026

Torna-se piiblico que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES
CORACOES - IPRECOR, pessoa juridica de direito piiblico, inscrito no CNPJ sob o n°
11.201.980/0001-07, situado na Rua Nelson Rezende Fonseca, n.° 472, Centro, Trés
Coragoes/MG realizard contratacido direta na modalidade de Inexigibilidade, com critério de
julgamento notoria especializagio, na hipétese do art. 74, inciso 111, alinea "c", nos termos da Lei

n.° 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais normas aplicdveis.

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de consultoria e
assessoria contdbil e administrativa, para o Instituto de Previdéncia Municipal de Trés

Coracoes - IPRECOR

1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo,

conforme Art. 20, I, do Decreto Municipal n® 4.767/2023.

1.3. O objeto desta contratacdo é caracterizado como comum, conforme justificativa

constante do Estudo Técnico Preliminar.

Item Especificagdo QTD UND

1 Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de 12 MESES
servicos de consultoria e assessoria contabil e
administrativa, com a disponibilizacao de profissionais
devidamente habilitados e registrados em 6rgaos de
classe, a fim de atender o regime préprio de previdéncia
social - RPPS, na area de financas, previdenciaria,
administrativa e contabilidade ptblica previdenciaria,
compreendendo: orcamento publico, contabilidade
publica, tesouraria, departamento de pessoal, execugdo
orcamentdria, folha de pagamento, compras, fiscal e
patrimonial e incluindo treinamento e capacitacao dos
servidores.

1.4. Os demais servicos vinculados ao objeto desta contratacdo encontram-se

pormenorizados no Termo de Referéncia anexo a este aviso.




INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORAGOES
m (IPRECOR)

"Terra do Rei Pele”

TRES CORACOES CNP.J: 11.201.930/0001-07

2. DA PARTICIPACAO NA INEXIGIBILIDADE

2.1. A participagdo na presente INEXIGIBILIDADE ocorrera por meio da adesdao da
instituicio a proposta da EXACTUS ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL
LTDA.

3. CONTRATACAO

3.1. Apds a homologacao e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, serd
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.
3.2.  Adjudicatario tera o prazo de cinco (5) dias tteis, contados a partir da data de
sua convocagdo, para aceitar a Nota de Empenho ou instrumento semelhante, sob pena
de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Aviso de
Contratacao Direta.
3.3.  Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR),
disponibilizacao de acesso a sistema de processo eletronico para esse fim ou outro meio
eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de cinco (5) dias, a contar da
data de seu recebimento ou da disponibilizacao do acesso ao sistema de processo
eletronico.
3.4. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.
3.5. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao
fornecedor adjudicado, implica o reconhecimento de que:
3.5.1.Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de
negocios ali estabelecida as disposicdes da Lei n° 14.133, de 2021;
3.5.2.A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contratacado Direta e seus anexos;
3.5.3.A contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas
nos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da
Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

3.6. O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.
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3.7.  Naassinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a

comprovacado das condic¢des de habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso, que

deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

4. REQUISITO PARA CONTRATACAO

4.1.

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as

alteragdes ou da consolidagao respectiva.

4.2.

Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do

fornecedor, sera verificado o eventual descumprimento das condi¢des de participagao,

especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a

futura contratacdo, mediante consulta aos seguintes cadastros:

CADIN - Cadastro Informativo de Inadimpléncia em relacio a
Administracio Pablica do Estado de Minas Gerais para pessoas fisicas e
juridicas (site
http:/ / consultapublica.fazenda.mg.gov.br/ConsultaPublicaCADIN/ consultaSi

tuacaoPublica.do);

CAGEF/CAFIMP - Cadastro de Fornecedores Impedidos para pessoas
juridicas

(site

https:/ /www.cagef.mg.gov.br/fornecedorweb/br/gov/prodemge/seplag/ for

necedor/publico/index.zul);
Certidao de Licitantes Inidéneos do TCU

(site

https:/ /contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:111970551082228::::P3_TIPO:CPF);

Consulta Consolidada do TCU (Integra 4 certiddes: (1) Licitantes Inidoneos; (2)
CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade; (3) CEIS - Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas; e (4) CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas

(site https:/ / certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).



https://www.cagef.mg.gov.br/fornecedorweb/br/gov/prodemge/seplag/fornecedor/publico/index.zul
https://www.cagef.mg.gov.br/fornecedorweb/br/gov/prodemge/seplag/fornecedor/publico/index.zul
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:111970551082228::::P3_TIPO:CPF
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4.21.Caso conste na Consulta de Situacdo do Licitante a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o(a) Agente de contratacdo diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no

Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

43. A consulta ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de
Justica (CN]) seré realizada em nome do fornecedor melhor classificado e, também, de
seu s6cio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n° 8.429/92, que prevé, dentre as
sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa

juridica da qual seja sécio majoritario.
(site: https:/ /www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php)

44. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. A tentativa
de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento

similares, dentre outros.

4.5. Constatada a existéncia de sangdo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por

falta de condicao.

4.6. Caso atendidas as condigdes de participacdo, a habilitagdo dos fornecedores

sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

4.7.  E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou

encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacdo atualizada.

4.8. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em

encontrara(s) certidao(des) valida(s).

49. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdao

complementares, necessdrios a confirmagdo daqueles exigidos neste Aviso de
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Contratacdo Direta e ja apresentados, o fornecedor serd convocado a encaminha-los,

em formato digital, apds solicitacdo da Administragdo, sob pena de inabilitagao.

4.10. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver davida

em relacdo a integridade do documento digital.

4.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera

habilitado.

4.12. Os documentos solicitados do fornecedor a serem exigidos para fins de

habilitagado serao:
4.13. HABILITACAO TECNICA

4.13.1. Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta
contratacdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentagdo de
atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou
privado.

4.13.2. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados
deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:

4.13.3. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;

4.13.4. O fornecedor disponibilizard todas as informacgdes necessarias a
comprovacado da legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros
documentos, cédpia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco
atual da contratante e local em que foram prestados os servicos.

414. HABILITACAO JURIDICA

* Empresario individual: inscricdo no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

* Microempreendedor Individual - MEL Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificagdo da  autenticidade no sitio  https://www.gov.br/empresas-e-

negocios/ ptbr/empreendedor;
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* Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade

identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de

documento comprobatdrio de seus administradores;

* Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diédrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n.° 77,

de 18 de marco de 2020.

* Sociedade simples: inscricio do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus

administradores;

* Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de

Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

* Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art.107 da Lei

n® 5.764, de 16 de dezembro de 1971.
4.15. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
* Prova de inscri¢io no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ),

* Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e

compativel com o objeto contratual;

* Prova de regularidade para com as Fazendas federal, estadual/distrital e Municipal

do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;
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* Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos

encargos sociais instituidos por lei.

* Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante apresentacdo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943.

* Declaracdao expressa de que o licitante ndo emprega trabalhador menor nas

situagdes previstas no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo da Republica.

4.15.1. Os documentos referidos acima poderdo ser substituidos ou supridos,
no todo ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade

do licitante, inclusive por meio eletrénico.
4.16. QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

e Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do

licitante.

4.16.1. Na hipotese em que a certidao de faléncia for positiva, caso a empresa se
encontre em recuperacdo judicial ou extrajudicial, deve o licitante apresentar
comprovante da homologacdo/deferimento, pelo juizo competente, do plano de

recuperagio em vigor.

5. DAS SANCOES

5.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das
hipéteses previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

5.1.1. Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

5.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administragdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
5.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;
5.1.4. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

5.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;
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5.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a

contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

5.1.7. Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratacao

direta sem motivo justificado;

5.1.8. Apresentar declaracdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar

declaracao falsa durante a INEXIGIBILIDADE eletrénica ou a execugao do contrato;

5.1.9. Fraudar a INEXIGIBILIDADE eletronica ou praticar ato fraudulento na execucao

do contrato;
5.1.10. Comportar-se de modo inidoéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

5.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a
declaracdo falsa quanto as condicGes de participacdo, quanto ao
enquadramento como ME/ EPP ou o conluio entre os fornecedores,
em qualquer momento da INEXIGIBILIDADE, mesmo apds o

encerramento da fase de lances.

5.1.10.2. DPraticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste

certame.

5.1.10.3. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

5.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes

sancgoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 5.1.1. deste Aviso de Contratacdo Direta,

quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos

subitens 5.1.1. a 5.1.12,;

c) Impedimento de licitar e contratar no d&mbito da Administracdo Puablica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos dos subitens 5.1.2. a 5.1.7. deste Aviso de Contratacao

Direta, quando nao se justificar a imposigdo de penalidade mais grave;
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d) Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Pablica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
méximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 5.1.8. a 5.1.12., bem como nos
demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave; 5.3.A
aplicacdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta ndo exclui,
em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a

Contratante (art. 156, §9°)

5.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui,
em hipétese alguma, a obrigacao de reparacdo integral do dano causado a Contratante

(art. 156, §9°)

5.4. Todas as sangdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente

com a multa (art. 156, §7°).

5.5. Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de

15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagao (art. 157)

5.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada

judicialmente (art. 156, §8°).

N

5.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de dez (10) dias, a contar da data do

recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

5.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou

contratar.
5.9. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):
5.10. anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

5.11. as peculiaridades do caso concreto;
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5.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
5.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

5.14. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

5.15. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e

autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

5.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a

obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160)

5.17. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data
de aplicacao da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes
por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),

instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

5.18. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°

14.133, de 2021.

5.19. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos

anexos a este Aviso.

6. DO PAGAMENTO

6.1. As descrigdes das formas de pagamento encontram-se pormenorizada em tépico

especifico do Termo de Referéncia, anexo deste Aviso de Contratagao Direta.
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7. DAS DISPOSICOES FINAIS

71. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva

notificacao.

7.2.  No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar
erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a

todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

7.3.  Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de suas
propostas e a Administracdao nado serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,

independentemente da condugdo ou do resultado do processo de contratagao.

74. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e

de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Aviso.

7.5. Os Contratos firmados dessa contratagdo terdo seus extratos divulgados no

Diario oficial do Estado, como também no site da Autarquia
7.6. Integram e vinculam-se ao presente Aviso os seguintes anexos:

e ANEXO - TERMO DE REFERENCIA;

e ANEXOII - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR;

e ANEXOIII - PROPOSTA DA FORNCEDORA

e ANEXOIV - JUSTIFICATIVA;

e ANEXO YV - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO;

Trés Coragdes, 26 de Marco de 2026.

Eliana de Fatima Pereira Mauricio
Presidente - IPRECOR
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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA N° 004/2026

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORAGOES - IPRECOR

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servigos de
consultoria e assessoria contabil e administrativa, com a disponibilizagao de
profissionais devidamente habilitados e registrados em érgaos de classe, a fim de
atender o regime proéprio de previdéncia social — RPPS, na area de finangas,
previdenciaria, administrativa e contabilidade publica previdenciaria, compreendendo:
orcamento publico, contabilidade publica, tesouraria, departamento de pessoal,
execucao orcamentaria, compras, fiscal e patrimonial e incluindo treinamento e

capacitagao dos servidores.

Elaborado por: JUAN OLIVEIRA DE REZENDE ALVES

Data: 19 de Margo de 2026.
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8. Definicao Do Objeto

8.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos de consultoria
e assessoria contabil e administrativa, para o Instituto de Previdéncia Municipal de
Trés Coragdes — IPRECOR.

Item Especificagao QTD | UND Total Estimado

1 Contratagdo de empresa especializada para 12 MESES R$ 4.000,00
prestacdo de servigos de consultoria e
assessoria contabil e administrativa, com a
disponibilizacdo de profissionais
devidamente habilitados e registrados em
orgdos de classe, a fim de atender o regime
proprio de previdéncia social — RPPS, na
area de financas, previdenciaria,
administrativa e contabilidade publica
previdenciaria, compreendendo:
orcamento publico, contabilidade publica,
tesouraria, departamento de pessoal,
execucdo orcamentdria, folha de
pagamento, compras, fiscal e patrimonial e
incluindo treinamento e capacitacao dos
servidores.

R$ 48.000,00
TOTAL ESTIMADO

8.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo,
conforme Art. 20, I, do Decreto Municipal n° 4.767/2023.

8.3. O servico objeto desta contratagao € caracterizado como comum, conforme

justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

DOS SERVICOS
8.4. A empresa contratada devera prestar os seguintes servigos, de forma continua,
com profissionais dedicados e estrutura prépria:

8.4.1. Treinamento e capacitacdo dos gestores, conselheiros, recursos
humanos, com capacitacdo na sede do RPPS quando solicitado com
emissao de certificado ou disponibilizado na sede da contratada;

8.4.2. Orientacao e auxilio na escrituragao contabil, dentro das normas gerais
de contabilidade, em especial a Lei 4.320/64 e alteracbes posteriores e
Portaria da STN (Secretaria do Tesouro Nacional) com a implantagédo do
MCASP (Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico).
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8.4.3. Orientacdo e auxilio na elaboracdo do Plano de Contas, com
planificacdo contabil, de sorte a permitir que ao final do exercicio as
informacées do RPPS, sejam incorporadas ao seu Balango Geral,
observando a codificacdo trazida pelo PCASP (Plano de Contas Aplicado
ao Setor Publico) e atualizagbes até o nivel publicado.

8.4.4. Orientacdo e auxilio no preenchimento dos anexos exigidos pelo
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e pelo Ministério da
Previdéncia Social, a serem enviados a Prefeitura Municipal para
consolidacao através do SIAFIC, na Contabilidade e Orgamento Municipal
e com a finalidade de acompanhamento e fiscalizagcdo do RPPS.

8.4.5. Orientacdo e auxilio na elaboracdo do Orcamento do RPPS, para fins
de integralizacdo da LOA (Lei Orcamentaria Anual), compativel com o
PPA (Plano Plurianual) e LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias), de
acordo com o prazo estabelecido na Lei Organica Municipal.

8.4.6. Orientacdo e auxilio na prestacao de contas para o Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais — TCE/MG, por meio do SICOM (Sistema
Informatizado de Contas do Municipio), de acordo com as normatizagoes
em vigor do Tribunal de Contas.

8.4.7. Orientacdo e auxilio na prestacdo de contas a Receita Federal com
envio de dados para:

° DCTFWeb - Declaracido de Débitos e Créditos Tributarios Federais;

° MIT - Mddulo de Incluséo de Tributos;

. E-SOCIAL (Sistema de Escrituracao Fiscal Digital das Obrigagdes Fiscais
Previdenciarias e Trabalhistas);

° EFD-REINF (Escrituragdo Fiscal Digital de Retencédo e Outras
Informagdes Fiscais) entre outros obrigatdrios.

° SICOM (Sistema Informatizado de Contas do Municipio).

8.4.8. Orientacdo e auxilio na verificagcdo das prestagdes de contas para o
Ministério da Previdéncia Social através do CADPREV (Sistema de
Cadastro dos Regimes Préprios de Previdéncia Social);

8.4.9. Orientacao e auxilio na uniformizagao dos registros contabeis.

8.4.10. Orientacdo e auxilio na evidenciacdo do patrimdnio e suas variacoes,
orientando nas atividades de levantamento de bens, numeracgao,
langamentos de forma individualizada no sistema de patriménio,

mantendo histérico atualizado de depreciagcao dos mesmos.
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8.4.11.Assessoria e consultoria contabil de forma escrita e verbal e emissao de
pareceres quando solicitados.

8.4.12.Apresentacdo mensal quanto solicitado a Autarquia de relatorio
circunstanciado das principais atividades: receitas, despesas, gastos com
administrativos e com pessoal, analise técnica, especialmente da
contabilidade publica e previdenciaria e das formalidades legais exigidas
pela legislagdo, bem como a elaboragdo dos relatérios da execugéo
Orgcamentaria e de gestdo Fiscal e sua exportacdo ao SICOM (Sistema
Informatizado de Contas do Municipio).

8.4.13. Orientacao e auxilio ao setor de Controle Interno, com orientacdes a fim
de auxiliar na elaboragao dos relatérios gerencias.

8.4.14.Orientacdo e auxilio no acompanhamento de defesa contabil dos
interesses do RPPS nos tramite das prestagbes de contas elaboradas no
processo SICOM (Sistema Informatizado de Contas do Municipio) perante
o egrégio Tribunal de Contas até o término do contrato.

8.4.15.Orientacdo e auxilio no acompanhamento e elaboracdo de defesa
contabil dos interesses do RPPS nos tramite das prestacbes de contas via
e-TCE;

8.4.16.Orientacao e auxilio na adequacao as normas federais no que tange a
gestdo contabil, patrimonial e financeira da Autarquia Municipal.

8.5. Demais atividades pertinentes, dentre as quais:

8.5.1. Acompanhamento da inscricdo e atualizacido dos dados cadastrais do
RPPS nos 6rgaos competentes, tais como Junta Comercial do Estado de
Minas Gerais, Tribunais de Conta, Receita Federal e Ministério da
Previdéncia dentre outros.

8.5.2. Responder as consultas formuladas pelo RPPS enviando-as por email
ou outros meios.

8.5.3. Auxiliar e orientar ao 6rgao de controle interno e externo.

8.5.4. Orientar nas prestagcdes de contas do RPPS Junto ao Tribunal de
Contas do Estado de Minas, dentre outros, conforme o caso.

8.5.5. Dentre os servicos contratados, incluem-se também, a elaboragéo de
projetos, pareceres, bem como relatérios das assessorias e consultoria

contabil quando solicitado.
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8.5.6. Orientacao e auxilio no acompanhamento, preenchimento e execugao
de levantamento de dados e informagdes necessarias para Auditorias da
Previdéncia Social, TCE/MG quando solicitado;

8.5.7. Orientacdo e auxilio na capacitacdo dos Conselheiros, Diretores e
Servidores através de reunides, debates, treinamentos sobre areas da
contabilidade publica, Legislagdo e Procedimentos pertinentes ao RPPS

quando solicitado.

8.6. Os servicos acima prestados poderdo ser executados presencialmente,
mediante solicitacdo do Instituto e agendamento prévio, por meio da visita de

profissional capacitado pela contratada, devidamente certificado.

9. Fundamentacao e descri¢do da necessidade da contratagdao

9.1. A descrigdo da encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos

Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

10. Descricao da solugdo como um todo, considerado o ciclo de vida do

objeto e especificacdo do produto

10.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
11. Requisitos da contratacdao

4.1. A descricdo dos demais requisitos desta contratacdo encontra-se pormenorizada
em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

4.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas.
5. Modelo De Execugao Do Objeto

5.1. O prazo de garantia contratual dos servigos € aquele estabelecido na Lei n°
8.078, de 11 de setembro de 1990.

6. PRAZO DE ENTREGA DO OBJETO

6.1. O prazo de efetivacéo de entrega do objeto sera de até 1 (um) dia a partir do

envio da Ordem de Fornecimento ou Nota de Empenho.
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7. Das obrigagoes da contratada
71. Fornecer o objeto pelos precos de acordo com o estipulado no instrumento.

7.2. Seguir os requisitos estipulados nesse instrumento e no Estudo técnico

preliminar, como também as definicdes do objeto do item 1.

7.3. Manter, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que
fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato que se fizerem nas obras, nos servicos ou nas compras, €, no caso de
reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50%

(cinquenta por cento).

7.4. Manter, durante toda a execugdao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacao.

7.5. Cumprir as chamadas e solicitagbes, dentro dos prazos e condicoes

programadas determinados pela CONTRATANTE.

7.6. Caso a qualidade do objeto ndo corresponda as especificacbes exigidas e
forem recusados, os mesmos serdo devolvidos e deverdo ser substituidos pela

CONTRATADA no prazo maximo de 2 (dois) uteis, sob pena de aplicacdo das

penalidades previstas, sendo que o ato do recebimento ndo importara sua aceitagao.

7.7. Arcar com todas as despesas relativas ao fornecimento do objeto, incluidos

encargos sociais, trabalhistas e fiscais e outros inerentes ao objeto.

7.8. Assumir inteira responsabilidade, civil, administrativa e penal por danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados pela CONTRATADA, seus empregados ou
prepostos ao CONTRATANTE ou ainda a terceiros em decorréncia do fornecimento

do objeto, decorrentes de sua culpa ou dolo.

7.9. Responder perante os o6rgaos competentes, por todas as obrigagbes e

encargos assumidos ou gerados, em razao do fornecimento do objeto.

7.10. Obedecer a todas as exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

8. Das obrigagoes da contratante

8.1. Solicitar o fornecimento do objeto em conformidade com suas necessidades

durante o periodo da vigéncia da ata ou do contrato.
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8.2. Acompanhar e fiscalizar, por meio de um representante da Administracao

especialmente designado, o fornecimento do objeto desta licitagao.

8.3. Repassar as informacdes necessarias a Contratada para o correto

fornecimento do objeto.

8.4. Notificar a Contratada fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades no

fornecimento do objeto contratado.
8.5. Efetuar os pagamentos na forma e prazo previstos no contrato.

8.6. Paralisar ou suspender a qualquer tempo o fornecimento do objeto contratado,

de forma parcial ou total, mediante pagamento Unico e exclusivo pelos ja fornecidos.
9. Modelo De Gestao Do Contrato

9.1. Apds a autorizacdo da contragdo, o fornecedor selecionado sera convocado
para assinatura do termo de contrato no prazo de 05 (Cinco) dias uteis, contados a

partir da convocacgao formal feita por email, sob pena de decair o direito a contratacao.

9.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial. Onde a administracio reitera

as prerrogativas previstas no art. 104° da Lei n® 14.133/21.

9.2.1. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensido do
contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo

tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

9.3. As comunicagbes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de

mensagem eletronica para esse fim.

9.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao

de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.5. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o érgéao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando

houver, do método de afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.
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9.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)

do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

9.6.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133,
de 2021, art. 117, §1°).

9.7. Exercerao a gestao e fiscalizagdo do contrato:

° Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coragdes - IPRECOR, através de
sua representante, a Sra. ISABELA REIS CARDOSO (Portaria Interna n° 024/2025),

responsavel pela gestdo do contrato.

° Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coracbes - IPRECOR, através de
seu representante, o Sr. JEAN HEBERT VELOSO BRAZ (Portaria Interna n°

025/2025), responsavel pela fiscalizagao do contrato.

9.8. As exigéncias e a atuagcdo da fiscalizacdo em nada restringem a
responsabilidade, unica, integral e exclusiva da licitante vencedora, no que concerne a

execugao do objeto do contrato.

9.9. Os itens deverdo ser adquiridos ou contratados a partir da assinatura e

publicacdo do Contrato até findar a vigéncia da mesma.
10. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL E PRORROGACAO

10.1. O prazo de vigéncia da contratacao € 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021. Podendo ser

prorrogado por até 10 (dez) anos, na forma do artigo 107 da referida lei.

10.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em

relacao a vigéncia da contratagao.
11. Critérios de recebimento do objeto e de pagamento
Recebimento do Objeto

11.1. No caso de controvérsia sobre a execug¢do do objeto, quanto a dimenséo,

qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de

2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a

parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.
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11.2. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucéo do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente,
verificadas pela Autarquia durante a analise prévia a liquidacao de despesa, nao sera

computado para os fins do recebimento definitivo.

11.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela

perfeita execucéo do contrato.
Critérios de Medicao e de Pagamento

11.4. A unidade de medida para fins de medigdo e pagamento sera a efetivacdo dos
servicos prestados més a més. O pagamento serd realizado em correspondéncia a

nota fiscal ou documento de cobranca.
Liquidagao

11.5. Apds o recebimento do documento de cobrancga e nota fiscal, a Administracao

procedera com a liquidagédo da despesa.

11.6. Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios

e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do érgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor apagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

11.7. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o

prazo apds a comprovagao da regularizagao da situagdo, sem 6nus ao contratante;

11.8. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovagéo da regularidade fiscal, constatada

por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
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Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

11.9. O IPRECOR devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencgao
das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que
impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, que implique
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas

indiretas.

11.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo

podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

11.11. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios

pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus creditos.

11.12. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo

correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

11.13. Havendo a efetiva execugcdao do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao

regularize sua situagao junto ao SICAF.

Forma e prazo de pagamento

11.14. Os pagamentos serdo feitos através do Banco Bradesco, agéncia Trés
Coragdes, com a devida comprovacdo do fornecimento do objeto, mediante

apresentacao da respectiva nota fiscal, devidamente vistada pelo setor requisitante.

11.15. Apds a regular liquidagéo da despesa, o pagamento sera efetuado no prazo de

até 30 (trinta) dias uteis.

11.16. Se o objeto desta contratagdo nao estiver conforme condi¢des deste termo, o

pagamento ficara suspenso até o seu recebimento regular.
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11.17. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de
pagamento sera contado a partir de sua reapresentagcdo, desde que devidamente

regularizados.

11.18. Para a execucao do pagamento de que trata o item anterior, a CONTRATADA
devera fazer constar na nota fiscal correspondente emitida, sem rasura, em letra bem
legivel em nome do Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coracdes - IPRECOR,
CNPJ n.° 11.201.980/0001-07, o numero de sua conta bancaria, o nome do Banco e a
respectiva Agéncia em que devera ser creditado o valor devido pela remuneragao

apurada.

11.19. A nota fiscal correspondente devera ser entregue pela CONTRATADA,
diretamente ao representante da CONTRATANTE, que somente atestara a entrega
das mercadorias e liberara a referida nota fiscal para pagamento, quando cumpridas,
pela CONTRATADA, todas as condi¢des pactuadas.

11.20. Para efeito de pagamento das etapas de fornecimento sera observado o que
estabelecem as legislacdes vigentes do INSS, FGTS, CNDT, Divida Ativa da Unido, do

Estado e do Municipio da Contratada, quanto a regularidade fiscal.

11.21. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a

ordem bancaria para pagamento.
11.22. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na
legislagao aplicavel.

11.22.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os

percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

11.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n® 123, de 2006, n&o sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos

e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
Ressalvados os casos listados na Instrugdo Normativa RFB N° 2110, de 17 de outubro

de 2022, e posteriores alteracdes.

12. Forma e critérios de sele¢ao do fornecedor
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Forma de selecéao e critério de julgamento da proposta

121. O fornecedor sera selecionado por meio da contratacdo direta que esta
respaldada pela Lei n° 14.133/2021, especialmente nos artigos que tratam da
inexigibilidade de licitacdo. De acordo com o artigo 74, inciso lll, alinea c, conforme
segue:
Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicao, em especial
nos casos de:

lll - contratacdo dos seguintes servigcos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notodria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagao:

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributarias;

Detalhado melhor no paragrafo 3°

§ 3° Para fins do disposto no inciso lll do caput deste artigo, considera-se de
notéria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo
de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicagcbées, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o
seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo
do objeto do contrato;

Visto que a contratacao respeita do inciso Il do referido artigo.

Conclui-se que a presente contratacido cumpre os requisitos para ser realizada na
modalidade de INEXIGIBILIDADE.

Exigéncias de habilitagao
12.2. Para fins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

12.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por

forca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

12.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,

a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

12.5. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a

verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-

br/empreendedor;
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12.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada

de documento comprobatdrio de seus administradores;

12.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as

alteracdes ou da consolidacao respectiva.
Habilitagao fiscal, social e trabalhista

12.8. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro

de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

12.9. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacgao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do

Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
12.10. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

12.11. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

12.12. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo

de atividade e compativel com o objeto contratual;

12.13. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/DistritaljJdo domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo

exercicio contrata ou concorre;

12.14. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigéo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou

sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
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12.15. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes

estadual e municipal.
Qualificagao Econémico-Financeira

12.16. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua

participacao na licitacdo (art. 5°, inciso I, alinea “c”, da Instrucido Normativa Seges/ME

n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

12.17. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor
- Lein® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il).

13. Estimativas do valor da contratacao

13.1. O valor total estimado desta compra é de R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil
reais).

14. Adequacao or¢camentaria

141. As despesas decorrentes desta licitagcdo correrdo a conta da dotagao

orcamentaria:
e Ficha: 37 - 03002004.0927220556.006 03002004.0927220556.006

15. Das sanc¢des administrativas

15.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagcdes assumidas pela licitantes
vencedores — sem justificativas aceitas pelo IPRECOR — resguardados os

procedimentos legais pertinentes, podera acarretar nas seguintes sancgoes:
a) adverténcia;

b) multa compensatdria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor
total estimado do contrato, pela recusa em assina-lo ou pela ndo apresentacao da
documentagao exigida, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds
regularmente convocada, sem prejuizo da aplicagdo de outras sang¢des previstas no
art. 156 da lei n°14.133/2021;

¢) multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento) calculada
sobre o valor total estimado do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite de 02

(dois) dias uteis, na entrega total do objeto deste, caracterizando a inexecugéao parcial;
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d) multa compensatoria no percentual de 10% (dez por cento) do prazo de 02 (dois)

dias uteis, caracterizando a inexecucgao parcial do mesmo;

e) impedimento de licitar e contratar com a Autarquia, por prazo n&o superior a 3 (trés)

anos;

f) declaracado de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cao ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Autarquia pelos prejuizos resultantes e

apo6s decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no inciso anterior.

15.2. A aplicacdo das sancdes previstas ndao exclui a possibilidade da aplicacdo de
outras, previstas na lei 14.133/2021, inclusive a responsabilizacdo da licitante

vencedora por eventuais perdas e danos causados ao IPRECOR.

15.3. A multa devera ser recolhida aos cofres publicos do IPRECOR, via Setor
Contabil, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de recebimento

da notificacao enviada pelo IPRECOR.

15.4. O valor da multa podera ser descontado na nota fiscal ou crédito existente no
IPRECOR, em favor da licitante vencedora, sendo que, caso o valor da multa seja

superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

15.5. As multas e outras sangbes aplicadas s6 poderdo ser relevadas
motivadamente e por conveniéncia administrativa, mediante ato do(a) Presidente do
IPRECOR, devidamente justificado.

15.6. A licitante que, dar causa & inexecucgdo parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo, dar causa a inexecuc¢ao total do contrato, deixar de entregar a documentacao
exigida para o certame, ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado, ndo celebrar o contrato ou n&o entregar a
documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta, ou ainda, ensejar o retardamento da execucdo ou da
entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado, ficara impedida de licitar e
contratar com o Municipio de Trés Coragdes e sera descredenciado do CRC
Municipal, pelo periodo de 3 anos se credenciado for, sem prejuizo das multas

previstas neste edital, no contrato e nas demais cominagodes legais.
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15.7. As sangdes aqui previstas sado independentes entre si podendo ser aplicadas

isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

15.8. Em qualquer hipétese de aplicagdo de sang¢des serdo assegurados a licitante

vencedora o contraditério e a ampla defesa.

Trés Coragdes, 19 de Margo de 2026.

Eliana de Fatima Pereira Mauricio

Presidente — IPRECOR
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ANEXO II

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUGAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e
apresenta os devidos estudos para a contratacdo de solugdo que atendera a

necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado
a melhor solugéo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios

que regem a Administracédo Publica.
1 - DESCRIGAO DA NECESSIDADE

Considerando a necessidade tempestiva de adequagdes das prestacdes de contas e
demais procedimentos, especialmente SICOM, e-Social e DIRF. Visto isso, a
necessidade vem como a contratacdo de empresa especializada para prestagao de
servicos de consultoria e assessoria contabil e administrativa, com a disponibilizacao
de profissionais devidamente habilitados e registrados em 6rgaos de classe afim de

atender o regime préprio de previdéncia social — RPPS.
2 - DESCRIGAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdo que melhor atende a necessidade descrita € a contratagdo de empresa
especializada para a prestagao de servigos continuos de consultoria e assessoria
contabil, previdenciaria e administrativa, com a disponibilizacdo de profissionais
devidamente habilitados (com registro ativo no Conselho Regional de Contabilidade -
CRC/MG).

A execucgao da solugao abrangera as seguintes frentes de trabalho:

e Suporte Técnico e Operacional: Orientacdo e auxilio direto na
escrituracao contabil, execugdo orgcamentaria, tesouraria, departamento de
pessoal, compras e gestao patrimonial do IPRECOR.

e Obrigacoes Acessorias e Controle Externo: Assessoria no
preenchimento e envio tempestivo de dados para o SICOM (TCE/MG),
CADPREV (Ministério da Previdéncia Social), e-Social, DCTFWeb e demais
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obrigacdes perante a Receita Federal do Brasil, Tribunais e Orgdos de
Fiscalizagao.

Acompanhamento: Auxilio na elaboracdo de relatérios contabeis dos
interesses do IPRECOR nos tramites de prestacdes de contas (via e-TCE e
SICOM, e-Social) e acompanhamento de auditorias, baseando-se nos
manuais dos Orgaos fiscalizadores.

Integracao de Dados: Orientacdo para o fechamento de balancos e
preenchimento de anexos necessarios para a consolidagao das contas no
SIAFIC do Municipio de Trés Coracoes.

Capacitagao: Treinamento continuado para gestores, conselheiros e
servidores do IPRECOR nas areas de contabilidade publica e legislagao

previdenciaria.

A prestacdo do servigo dar-se-a de forma mista: remota (via telefone, e-mail e

sistemas de comunicagdo para suporte diario) e presencial (mediante visitas

técnicas periddicas a sede do IPRECOR, conforme cronograma a ser estipulado,

para alinhamentos estratégicos e treinamentos).

3 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Para garantir a qualidade, seguranca e legalidade da contratagcdo, a empresa
prestadora dos servigos devera atender aos seguintes requisitos minimos:

3.1. Requisitos de Qualificagao Técnica:

Registro no Orgao de Classe: A empresa e os profissionais indicados
para a execugao dos servigos deverao possuir registro regular e ativo no
Conselho Regional de Contabilidade de Minas Gerais (CRC/MG) e,
subsidiariamente, no Conselho Regional de Administracao (CRA/MG),
quando aplicavel as funcées administrativas.

Capacidade Técnico-Operacional: Comprovacao, mediante atestados
emitidos por pessoas juridicas de direito publico (preferencialmente
RPPS), de que a empresa possui experiéncia prévia na prestagao de
servigcos de assessoria contabil com escopo similar, contemplando o uso
do sistema SICOM e e-Social no setor publico.

3.2. Requisitos de Habilitagao Juridica, Fiscal e Trabalhista:

Apresentacgao de toda a documentacgao exigida pelos arts. 66 e 68 da Lei
n°® 14.133/2021, comprovando a regularidade perante a Fazenda
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Federal, Estadual e do Municipio sede da licitante, bem como
regularidade relativa a Seguridade Social, FGTS e Justica do Trabalho.

3.3. Requisitos de Execuc¢ao e Conformidade:

o Lei Geral de Proteg¢ao de Dados (LGPD): A Contratada devera assinar
termo de confidencialidade e comprovar conformidade com a Lei n°®
13.709/2018 (LGPD), assumindo total responsabilidade pelo sigilo dos
dados financeiros, previdenciarios e pessoais dos servidores e
segurados aos quais tera acesso.

e Alocacgao de Pessoal: A empresa devera designar um profissional
responsavel técnico pelo contrato perante o IPRECOR, o qual nao
podera ser substituido sem prévia anuéncia da Autarquia.

o Disponibilidade: Garantir tempo de resposta adequado para as
demandas diarias da equipe contabil do IPRECOR, garantindo o n&o
perecimento de prazos legais.

4 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Conforme disposto no inciso IV, §1°, do art. 18, da Lei 14.133/21, analisada a
demanda do objeto pretendido, estima-se o quantitativo da contratacdo para
atendimento das necessidades desta Autarquia por marca e modelo conforme tabela

constante no item 6.
5 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Considerando ainda que o Plano Anual de Contratacbes nao foi formalizado, a
presente aquisi¢cdo sera baseada nas contratagées de outros 6rgdos da administragao
previdenciaria com 0 mesmo objeto. Cientes das exigéncias legais, e em conformidade
com o Art. 72 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, a presente contratagao levou
em consideragao contratagbes analoga a esta, realizada por institutos e gestores de
RPPS, de carater e necessidades semelhante, utilizando-se de valores de contratos
disponiveis no PNCP. Em acordo com as prerrogativas do Art. 23 da lei supracitada
como também nos termos da instrugdo normativa SEGES/me n°® 65, de 7 de julho de
2021.

Os precos encontram-se anexos a este Estudo Técnico.
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6 — ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGCAO

De acordo com o levantamento feito, segue abaixo o valor estimativo do servico, tendo
como base nas contratagdes dos seguintes institutos, conforme preconiza o inciso | do
§ 12 da art. 23 da Lei n° 14.133/21:

PRECOS VALOR
;AN/I)SDI\ITUTO DE MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE ARARA/PB — RS 36.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE VARZEA /PB R$ 48.000,00
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE POCO R$ 60.000.00
FUNDO - IPREMPOF ) ’
TOTAL ESTIMADO (mediana R$ 48.000,00

7 — PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

Ainda nao houve a implantacédo do Plano de Contratacdes Anual nesta administracao.

Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coragbes — IPRECOR.

8 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

A contratacdo dos servicos demandados ndo sera parcelada, uma vez que nao se
mostra viavel o parcelamento da solugédo. Ainda, o conjunto da solugdo na forma
definida neste Estudo ndo prejudica a ampla participagédo de fornecedores e nem
proporciona perda de economia de escala, de forma que o item podera ser atendido

absolutamente por um mesmo fornecedor do ramo de forma integral.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a futura contratagao, o resultado esperado é que a necessidade apresentado no
item 1 seja sanada de forma plena e satisfatéria, assegurando ainda a selegcéo da
proposta apta a gerar a contratacdo mais vantajosa para o IPRECOR respeitando a

legislagao.
10 — PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
Para a contratagdo deste servigo ndo serdo necessarias tomadas de providéncia.

11 — CONTRATAGCOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
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O IPRECOR possui todos os seus departamentos abrigados em um mesmo endereco,
além de ja possuir os equipamentos necessarios para receber o atendimento e
assessoria, de modo que é possivel assegurar com certeza absoluta a inexisténcia de
contratacbes correlatas ou interdependentes que possam interferir na futura

contratagao.
12 - IMPACTOS AMBIENTAIS

Dada a natureza do objeto que se pretende adquirir, ndo se verifica impactos
ambientais relevantes, sendo necessario tao somente que a licitante atenda aos

critérios e politica de sustentabilidade ambiental.
13 — VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

Com base nas informagdes levantadas ao longo do estudo preliminar, bem como nos
registros dos contratos anteriores, a equipe de planejamento considera viavel a

realizagao de desta contratagcdo na modalidade de Inexigibilidade.
14 - RESPONSAVEIS

Trés Coragdes, 18 de Marco de 2026.

Eliana de Fatima Pereira Mauricio
Presidente - IPRECOR




EXACTUS

SOLICITANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPAL DE TRES CORAGOES
Sra. ELIANA DE FATIMA PEREIRA MAURICIO

DADOS DA EMPRESA
Razao Social: Exactus Assessoria e Consultoria Contabil Ltda
Nome de Fantasia: Exactus Assessoria CNPJ: 19.166.955/0001-41  Telefone: 35 3851 5791 E-mail: Benevides.santos@gmail.com
Endereco: Av. Alzira Vieira, 511  Representante Legal: Benevides André dos Santos  CPF: 046.250.546-48

Prestacdo de servigos de consultoria e assessoria contdbil e administrativa, com a disponibilizagdo de profissionais devidamente
habilitados e registrados em érgdos de classe, a fim de atender o regime préprio de previdéncia social — RPPS, na area de finangas,
previdencidria, administrativa e contabilidade publica previdenciaria, compreendendo: or¢gamento publico, contabilidade publica,
tesouraria, departamento de pessoal, execugdo or¢camentaria, folha de pagamento, compras, fiscal e patrimonial e incluindo
treinamento e capacitagdo dos servidores.

2.1. A empresa contratada deverd prestar os seguintes servigos, de forma continua, com profissionais dedicados e estrutura propria:

2.1.1. Treinamento e capacitagdo dos gestores, conselheiros, recursos humanos, com capacitagdo na sede do RPPS quando solicitado
com emissdo de certificado ou disponibilizado na sede da contratada;

2.1.2. Orientacgdo e auxilio na escrituragdo contabil, dentro das normas gerais de contabilidade, em especial a Lei 4.320/64 e alteragdes
posteriores e Portaria da STN (Secretaria do Tesouro Nacional) com a implantagdo do MCASP (Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico).

2.1.3. Orientagdo e auxilio na elaboragdo do Plano de Contas, com planificagdo contdbil, de sorte a permitir que ao final do exercicio
as informagdes do RPPS, sejam incorporadas ao seu Balango Geral, observando a codificagdo trazida pelo PCASP (Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico) e atualizagdes até o nivel publicado.

2.1.4. Orientagdo e auxilio no preenchimento dos anexos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e pelo Ministério
da Previdéncia Social, a serem enviados a Prefeitura Municipal para consolidagdo através do SIAFIC, na Contabilidade e Orgamento
Municipal e com a finalidade de acompanhamento e fiscalizagdo do RPPS.

2.1.5. Orientagdo e auxilio na elaboracdo do Orgamento do RPPS, para fins de integralizagdo da LOA (Lei Orgamentaria Anual),
compativel com o PPA (Plano Plurianual) e LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias), de acordo com o prazo estabelecido na Lei Organica
Municipal.

2.1.6. Orientagdo e auxilio na prestagdo de contas para o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE/MG, por meio do SICOM
(Sistema Informatizado de Contas do Municipio), de acordo com as normatizacées em vigor do Tribunal de Contas.

2.1.7. Orientagdo e auxilio na prestagao de contas a Receita Federal com envio de dados para:

® DCTFWeb - Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais;

® MIT - Mddulo de Inclusdo de Tributos;

® E-SOCIAL (Sistema de Escrituragdo Fiscal Digital das ObrigagGes Fiscais Previdenciarias e Trabalhistas);

e EFD-REINF (Escrituragdo Fiscal Digital de Retengdo e Outras Informag&es Fiscais) entre outros obrigatérios. ® SICOM (Sistema
Informatizado de Contas do Municipio).

2.1.8. Orientagdo e auxilio na verificagdo das prestagdes de contas para o Ministério da Previdéncia Social através do CADPREV (Sistema
de Cadastro dos Regimes Préprios de Previdéncia Social);

2.1.9. Orientagdo e auxilio na uniformizagdo dos registros contabeis.

2.1.10. Orientagdo e auxilio na evidenciagdo do patrimonio e suas variagdes, orientando nas atividades de levantamento de bens,
numerac¢do, lancamentos de forma individualizada no sistema de patrimonio, mantendo histérico atualizado de depreciagdo dos
mesmos.

2.1.11. Assessoria e consultoria contabil de forma escrita e verbal e emissao de pareceres quando solicitados.




EXACTUS

2.1.12. Apresentagdao mensal quanto solicitado a Autarquia de relatério circunstanciado das principais atividades: receitas, despesas,
gastos com administrativos e com pessoal, analise técnica, especialmente da contabilidade publica e previdenciaria e das formalidades
legais exigidas pela legislacdo, bem como a elaboragdo dos relatdrios da execugdo Orgamentdria e de gestdo Fiscal e sua exportagdo
ao SICOM (Sistema Informatizado de Contas do Municipio).

2.1.13. Orientagdo e auxilio ao setor de Controle Interno, com orientagGes a fim de auxiliar na elaboragao dos relatérios gerencias.

2.1.14. Orientagdo e auxilio no acompanhamento de defesa contabil dos interesses do RPPS nos tramite das prestacSes de contas
elaboradas no processo SICOM (Sistema Informatizado de Contas do Municipio) perante o egrégio Tribunal de Contas até o término
do contrato.

2.1.15. Orientagdo e auxilio no acompanhamento e elaboragdo de defesa contdbil dos interesses do RPPS nos tramite das prestagdes
de contas via eTCE;

2.1.16. Orientagao e auxilio na adequagdo as normas federais no que tange a gestdo contabil, patrimonial e financeira da Autarquia
Municipal.

2.2. Demais atividades pertinentes, dentre as quais:

2.2.1. Acompanhamento da inscri¢ao e atualizagdo dos dados cadastrais do RPPS nos drgaos competentes, tais como Junta Comercial
do Estado de Minas Gerais, Tribunais de Conta, Receita Federal e Ministério da Previdéncia dentre outros.

2.2.2. Responder as consultas formuladas pelo RPPS enviando-as por email ou outros meios.
2.2.3. Aucxiliar e orientar ao 6rgdo de controle interno e externo.
2.2.4. Orientar nas prestagGes de contas do RPPS Junto ao Tribunal de Contas do Estado de Minas, dentre outros, conforme o caso.

2.2.5. Dentre os servigos contratados, incluem-se também, a elaboragdo de projetos, pareceres, bem como relatérios das assessorias
e consultoria contabil quando solicitado.

2.2.6. Orientagdo e auxilio no acompanhamento, preenchimento e execugdo de levantamento de dados e informagdes necessarias
para Auditorias da Previdéncia Social, TCE/MG quando solicitado;

2.2.7. Orientagao e auxilio na capacitagdo dos Conselheiros, Diretores e Servidores através de reunides, debates, treinamentos sobre
areas da contabilidade publica, Legislagdo e Procedimentos pertinentes ao RPPS quando solicitado.

Os servigos, acima descritos, poderdo ser prestados no escritério da empresa, devendo ser encaminhado em via original a
documentagdo necessaria, oriunda da prestacdo de servico, devidamente assinada, que serd realizada de forma on-line e com visitas
quando solicitado de forma mensal na sede do Instituto de Previdéncia, por meio de plantdes, através da disponibilizagdo de
profissional competente e qualificado, devidamente inscrito no CRC/MG, o qual deverda compor a equipe técnica da empresa,
conforme indicado na habilitagdo, na forma de 01 (uma) visitas mensal, numa carga horaria de no minimo 06 (seis) horas cada visita,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL POR EXTENSO:

Consultoria Contabil e Previdenciaria: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) mensal R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais) anual

0 prazo de execugao do objeto é de doze (12) meses, contados a partir da assinatura do contrato.

Prazo minimo da validade da proposta de pregos é de 30 (trinta) dias, que sera contado a partir da data da entrega da proposta

Boa Esperanga — MG, 09 de MARCO de 2026.

Benevides André dos Santos
Exacutos Assessoria e Consultoria Contabil Ltda

CNPJ.: 19.166.955/0001-41
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ANEXO IV

USTIFICATIVA DA ESCOLHA DO FORNECEDOR E DO

Processo n°:004/2026

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestagao de servigos de consultoria e
assessoria contabil e administrativa, para o Instituto de Previdéncia Municipal de Trés
Coragoes — IPRECOR.

12.DO OBJETO

O presente documento tem por finalidade justificar a escolha do fornecedor e o valor da
contratagao de empresa especializada na prestacao de servicos técnicos de consultoria e
assessoria contabil, administrativa e previdenciaria, para prestagdo de suporte técnico
continuo ao Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Coracdes - IPRECOR. O objeto
abrange, conforme definido no Termo de Referéncia, a escrituragdo contabil
previdenciaria, atendimento as normas do PCASP/MCASP, cumprimento das
obrigagdes acessoOrias, suporte as rotinas financeiras, bem como o continuo
aperfeicoamento dos processos administrativos, de beneficios e recursos humanos,
incluindo a capacitacdo técnica dos servidores do IPRECOR.

13.DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

O TPRECOR, na qualidade de Regime Préoprio de Previdéncia Social (RPPS) do
municipio de Trés Coragdes, esta sujeito a um conjunto especifico e pormenorizado de
normas legais, emanadas da Secretaria do Tesouro Nacional, Secretaria de Previdéncia,
Receita Federal e, notadamente, do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
(TCE-MQ). A gestao e operacionalizagdo de um RPPS exigem, para o aperfeicoamento
de sua estrutura e atendimento de sua finalidade, assessoramento técnico especializado
continuo.

A contratacdo justifica-se, primordialmente, pela necessidade de suprir a alta demanda
de procedimentos administrativos/contdbeis que a estrutura organizacional do
IPRECOR estd sujeito, comportando um volume vultoso de dados financeiros e
contabeis que demandam um corpo técnico muito maior que o quadro de funcionarios
atuais do IPRECOR. Para a execucdo de tais servigos, que fogem a trivialidade das
atividades rotineiras administrativas. A complexidade dessas obrigacdes, aliada as
constantes atualizacdes normativas, torna indispensavel o suporte de profissional
legalmente habilitado para assegurar:

o Regularidade da escrituragdo contabil previdencidria e conformidade com o
PCASP/MCASP;

e O correto envio das informacdes aos sistemas oficiais (SICOM/TCE-MG,
CADPREYV, e-Social, EFD-Reinf, DCTFWeb);
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e Capacitagdo continua dos gestores, conselheiros e servidores, visando a
disseminagdo da cultura previdencidria ¢ o aprimoramento da Governanga
Previdenciaria;

e Seguranca na tomada de decisdes, evitando equivocos administrativos e san¢oes
por parte dos 6rgdos de controle.

Ressalta-se que os servigos serao prestados em carater de consultoria e assessoria, nao
gerando vinculo empregaticio entre a contratada e a Administragao Publica.

14.DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A contratacao em analise enquadra-se como inexigivel de licitagdo, nos termos do art.
74, inciso III, alinea "c", da Lei Federal n° 14.133/2021, que autoriza a contratagdo
direta de "assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias",
por se tratar de servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual, com profissional ou empresa de notoria especializacao.

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos
casos de:

III - contratacdo dos seguintes servigcos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacdo:

¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributdrias;
Detalhado melhor no paragrafo 3°.

§ 3° Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de
notoria especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicacdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato;
A natureza predominantemente intelectual deste servico € evidenciada pela necessidade
de solugdes personalizadas. Cada analise ou rotina demanda um diagnoéstico adaptado as
particularidades do IPRECOR, considerando suas especificidades e as normas
regulatorias aplicaveis do TCE-MG, o que requer um trabalho investigativo, criativo e
detalhadamente fundamentado. Dada a complexidade e a natureza subjetiva desses
servicos, estabelecer parametros claros e mensuraveis para comparacdo objetiva entre

propostas torna-se inviavel, o que inviabiliza a competicao.

Dessa forma, prioriza-se a contratagdo de uma prestadora de servigos que tenha notdria
especializacdo em atender as demandas caracteristicas a RPPS como o IPRECOR,
levando também em consideracdo familiaridade com as rotinas, legislagdes e
normativas do TCE-MG. Portanto, a contrata¢do por inexigibilidade ¢ o meio juridico
adequado para garantir a qualidade e a expertise necessarias para o contexto
previdenciario complexo experimentado pelo IPRECOR.

15.DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO FORNECEDOR
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Apos criteriosa analise técnica e mercadoldgica, verificou-se que a empresa EXACTUS
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA, inscrita no CNPJ n°
19.166.955/0001-41, preenche de forma satisfatéria o requisito de '"notoria
especializacao" exigido pelo § 3° do art. 74 da Lei n° 14.133/2021 como também ¢
amparada pelo inciso III, alinea "c", j4 que se trata de uma Assessoria. A escolha
justifica-se pelos seguintes aspectos:

e Organizagdo contabil regularmente registrada e habilitada junto ao Conselho
Regional de Contabilidade de Minas Gerais (CRC-MG);

e Disponibilizacdo de profissionais e contadores legalmente habilitado para
assessorar a equipe técnica responsavel pela contabilidade do RPPS;

e Experiéncia comprovada, por meio de atestados de capacidade técnica, na
prestacdo de servigos de consultoria e assessoria voltados especificamente a
Regimes Proprios de Previdéncia Social (anexos a este processo);

e Profundo dominio técnico das normas aplicaveis a contabilidade publica (Lei n°
4.320/1964, LC n° 101/2000, Lei n® 14.133/2021) e, especificamente, das
exigéncias do TCE-MG@G, SICOM e da Secretaria de Previdéncia.

Ademais, a empresa EXACTUS ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL
LTDA possui histérico de desempenho anterior que confirma que seu trabalho ¢
essencial e reconhecidamente adequado para atender aos legitimos interesses e a alta
demanda deste 6rgdo, garantindo agilidade, redu¢do do tempo de adaptacdo e eficiéncia
na execucao contratual.

Encontram-se anexos a justificativa as devidas comprovagdes que o fornecedor € capaz
de atender as demandas do IPRECOR, baseando-se em contratos e servigos prestados a
outros entes publicos e institutos, como também atestado de capacidade técnica e
certificagdo dos profissionais.

16.DA JUSTIFICATIVA DO VALOR CONTRATADO

Cientes das exigéncias legais, e em conformidade com o Art. 72 da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, a presente contratacdo levou em consideragado contratagcdes andlogas a
esta, realizada por institutos e gestores de RPPS, de carater e necessidades semelhantes,
utilizando-se de valores de contratos disponiveis no PNCP, como também de outros
institutos que celebraram contratos com a empresa, como referéncia para atestar se a
proposta esta dentro do praticado no mercado. Em acordo com as prerrogativas do Atrt.
23 da lei supracitada como também nos termos da instru¢do normativa SEGES/me n°
65, de 7 de julho de 2021.

PREGOS VALOR
;AN/”S;;ITUTO DE MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE ARARA/PB — R$ 36.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE VARZEA /PB R$ 48.000,00
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE POCO
FUNDO - IPREMPOF R$ 60.000,00

TOTAL ESTIMADO (mediana R$ 48.000,00
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O valor proposto para a execucdo dos servicos leva em observancia ao principio da
razoabilidade e da economicidade, nos termos do art. 23, § 4°, da Lei n® 14.133/2021. O
montante reflete a complexidade do objeto, o volume de obrigacdes técnicas, a
necessidade de capacitacdo continua dos servidores e a alta responsabilidade
profissional assumida perante os 6rgaos de controle. A proposta contempla a prestacao
continua dos servigos pelo periodo de 12 (doze) meses.

O valor contratado revela-se compativel com os precos praticados no mercado para
servicos especializados na area previdenciaria ¢ RPPS de natureza semelhante e vulto.
Os mesmos encontram-se anexos ao processo n° 004/2026, nao havendo indicio de
sobrepreco conforme estimativa. Visto também que a proposta recebida pelo IPRECOR
ndo difere muito de outro instituto que contratou os servicos da EXACTUS, sendo este
o ANDRADAS PREV, onde o valor da proposta estd proximo do contrato com este
instituto, comprovando a adequag¢do ao mercado. O contrato encontra-se anexo a
justificativa.

17.DA CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, fundamentado no Estudo Técnico Preliminar ¢ no Termo de
Referéncia, conclui-se que:

e O objeto caracteriza-se irrefutavelmente como servico técnico especializado de
natureza predominantemente intelectual;

e A inviabilidade de competicdo decorre da natureza singular do servigo e da
impossibilidade de adogdo de critérios objetivos de julgamento;

e A escolha da empresa EXACTUS ASSESSORIA E CONSULTORIA
CONTABIL LTDA encontra-se amparada em sua notdria especializagio e
experiéncia comprovada;

e O valor da contratacdo ¢ compativel com o mercado;

Conclui-se, portanto, que a contratacdo direta por inexigibilidade, nos exatos termos do
art. 74, III, "c" da Lei n°® 14.133/2021, atende ao interesse publico e estd apta a gerar o
resultado mais vantajoso para a Administragdo Municipal de Trés Coragdes, garantindo
a regularidade, governanga e seguranca na gestao do IPRECOR.

Trés Coragodes, 23 de Marco de 2026.

Eliana de Fatima Pereira Mauricio

Presidente - IPRECOR
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MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO N° 004/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/2026 - INEXIGIBILIDADE N° 001/2026

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES CORACOES/MG

CONTRATADA: XXXXXXXXXXXXXXXXX

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de consultoria e
assessoria contdbil e administrativa, com a disponibilizacdo de profissionais devidamente
habilitados e registrados em 6rgaos de classe, a fim de atender o regime préprio de previdéncia
social - RPPS, na area de finangas, previdenciaria, administrativa e contabilidade publica
previdenciaria, compreendendo: orcamento publico, contabilidade ptblica, tesouraria,
departamento de pessoal, execucdo orcamentaria, compras, fiscal e patrimonial e incluindo
treinamento e capacitacdo dos servidores.

VALOR TOTAL: XXXXXXXXXXXXXXXXX

PRAZO: 12 MESES

TERMINO DA VIGENCIA: 12 MESES CONTATOS A PARTIR DA ASSINATURA.
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O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TRES CORACC)ES/MG, com
sede no(a) Rua Nelson Rezende Fonseca, n° 472 - Centro, CEP 37.410-175, inscrito(a) no CNPJ
sob o n° 11.201.980/0001-07, neste ato representado pela sua Presidente, o(a) Senhor(a) Eliana
de Fatima Pereira Mauricio brasileira, portador(a) do CPF 000.334.896-29, residente e
domiciliado nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE, e of(a)

.............................. jinscrito(a)  no  CNPJ/MF  sob o0 n°  .veeveceveveeennn., - sediado(a)
Mleeereeereereeereeeeeeeneeenens , doravante designado CONTRATADO, mneste ato representado(a)
POT e, (nome e fungdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU

procuragio apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n° 004/2026 e em

observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel,

resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Inexigibilidade n° 001/2026,

mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.
1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratacdo de empresa especializada
para prestacao de servicos de consultoria e assessoria contabil e administrativa, com a
disponibilizacido de profissionais devidamente habilitados e registrados em érgaos de classe,
a fim de atender o regime préprio de previdéncia social - RPPS, na area de financas,
previdenciaria, administrativa e contabilidade publica previdenciaria, compreendendo:
orcamento publico, contabilidade ptublica, tesouraria, departamento de pessoal, execucdo
orcamentaria, compras, fiscal e patrimonial e incluindo treinamento e capacitacio dos

servidores. Nas condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Item Especificagao QTD UND Total
Estimado
1 | Contratagdo de empresa especializada para 12 MESES R$
prestacdo de servigos de consultoria e assessoria 3.500,00

contabil e administrativa, com a disponibilizagao de
profissionais devidamente habilitados e registrados
em orgaos de classe, a fim de atender o regime
proprio de previdéncia social — RPPS, na area de
finangas, previdenciaria, administrativa e
contabilidade publica previdenciaria, compreendendo:
orgamento publico, contabilidade publica, tesouraria,
departamento de pessoal, execugdo orgamentaria,
folha de pagamento, compras, fiscal e patrimonial e
incluindo treinamento e capacitagao dos servidores.

TOTAL ESTIMADO R$ 42.000,00
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DOS SERVICOS

1.2. A empresa contratada devera prestar os seguintes servicos, de forma

continua, com profissionais dedicados e estrutura prépria:

1.2.1. Treinamento e capacitacdo dos gestores, conselheiros, recursos
humanos, com capacitacdo na sede do RPPS quando solicitado com emissao de certificado ou
disponibilizado na sede da contratada;

1.2.2. Orientacdo e auxilio na escrituracdo contabil, dentro das normas gerais
de contabilidade, em especial a Lei 4.320/64 e alteracdes posteriores e Portaria da STN
(Secretaria do Tesouro Nacional) com a implantacdo do MCASP (Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico).

1.2.3. Orientacdo e auxilio na elaboracdo do Plano de Contas, com
planificacdo contabil, de sorte a permitir que ao final do exercicio as informagdes do RPPS,
sejam incorporadas ao seu Balango Geral, observando a codificacdo trazida pelo PCASP (Plano
de Contas Aplicado ao Setor Publico) e atualizacdes até o nivel publicado.

1.24. Orientacdo e auxilio no preenchimento dos anexos exigidos pelo
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e pelo Ministério da Previdéncia Social, a serem
enviados a Prefeitura Municipal para consolidagdo através do SIAFIC, na Contabilidade e
Orcamento Municipal e com a finalidade de acompanhamento e fiscalizacdo do RPPS.

1.2.5. Orientagdo e auxilio na elaboragdo do Or¢camento do RPPS, para fins de
integralizacdo da LOA (Lei Orcamentéria Anual), compativel com o PPA (Plano Plurianual) e
LDO (Lei de Diretrizes Orcamentarias), de acordo com o prazo estabelecido na Lei Organica
Municipal.

1.2.6. Orientagdo e auxilio na prestagdo de contas para o Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais - TCE/MG, por meio do SICOM (Sistema Informatizado de Contas
do Municipio), de acordo com as normatizacdes em vigor do Tribunal de Contas.

1.2.7. Orientagdo e auxilio na prestagdo de contas a Receita Federal com envio
de dados para:

¢ DCTFWeb - Declaracido de Débitos e Créditos Tributarios Federais;
e MIT - Médulo de Inclusao de Tributos;

* E-SOCIAL (Sistema de Escrituracao Fiscal Digital das Obrigacdes Fiscais
Previdenciérias e Trabalhistas);

» EFD-REINF (Escrituragdo Fiscal Digital de Retencdo e Outras Informagdes
Fiscais) entre outros obrigatérios.

» SICOM (Sistema Informatizado de Contas do Municipio).

1.2.8. Orientagdo e auxilio na verificacdo das prestacdes de contas para o
Ministério da Previdéncia Social através do CADPREV (Sistema de Cadastro dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social);
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1.2.9. Orientacao e auxilio na uniformizacao dos registros contabeis.
1.2.10. Orientagdo e auxilio na evidenciagdo do patrimoénio e suas variagoes,

orientando nas atividades de levantamento de bens, numeracdo, lancamentos de forma
individualizada no sistema de patriménio, mantendo histérico atualizado de depreciacdao dos
mesmos.

1.2.11. Assessoria e consultoria contabil de forma escrita e verbal e
emissdo de pareceres quando solicitados.

1.2.12. Apresentacdo mensal quanto solicitado a Autarquia de relatério
circunstanciado das principais atividades: receitas, despesas, gastos com administrativos e com
pessoal, analise técnica, especialmente da contabilidade publica e previdenciaria e das
formalidades legais exigidas pela legislacdo, bem como a elaboracdo dos relatérios da execugao
Orcamentaria e de gestdo Fiscal e sua exportagdo ao SICOM (Sistema Informatizado de Contas
do Municipio)

1.2.13. Orientacdo e auxilio ao setor de Controle Interno, com orienta¢des a fim
de auxiliar na elaboracao dos relatérios gerencias.

1.2.14. Orientagdo e auxilio no acompanhamento de defesa contabil dos
interesses do RPPS nos tramite das prestagdes de contas elaboradas no processo SICOM
(Sistema Informatizado de Contas do Municipio) perante o egrégio Tribunal de Contas até o
término do contrato.

1.2.15. Orientacdo e auxilio no acompanhamento e elaboracdo de defesa
contabil dos interesses do RPPS nos tramite das presta¢des de contas via e-TCE;

1.2.16. Orientacdo e auxilio na adequagdo as normas federais no que tange a
gestdo contabil, patrimonial e financeira da Autarquia Municipal.

1.2.17. Demais atividades pertinentes, dentre as quais:

e Acompanhamento da inscri¢do e atualizacdo dos dados cadastrais do RPPS nos 6rgaos
competentes, tais como Junta Comercial do Estado de Minas Gerais, Tribunais de
Conta, Receita Federal e Ministério da Previdéncia dentre outros.

e Responder as consultas formuladas pelo RPPS enviando-as por email ou outros meios.

e Auxiliar e orientar ao érgdo de controle interno e externo.

e Orientar nas prestacdes de contas do RPPS Junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Minas, dentre outros, conforme o caso.

e Dentre os servigos contratados, incluem-se também, a elaboracdo de projetos, pareceres,
bem como relatérios das assessorias e consultoria contabil quando solicitado.

e Orientagdo e auxilio no acompanhamento, preenchimento e execugdo de levantamento
de dados e informacdes necessérias para Auditorias da Previdéncia Social, TCE/MG
quando solicitado;

e Orientagdo e auxilio na capacitagdo dos Conselheiros, Diretores e Servidores através de
reunides, debates, treinamentos sobre areas da contabilidade publica, Legislacdo e

Procedimentos pertinentes ao RPPS quando solicitado.
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1.2.18. Os servigos acima prestados poderdo ser executados presencialmente,

mediante solicitacdo do Instituto e agendamento prévio, por meio da visita de profissional
capacitado pela contratada, devidamente certificado.

1.3. Vinculam esta contratac¢do, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. Justificativa da escolha;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.34. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura
do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢des e os precos permanecem vantajosos para a Administracdo,
permitida a negociagdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos

seguintes requisitos:

2.1.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdao

dos servigos tem natureza continuada;

2.1.2. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragao

mantém interesse na realizacdo do servigo;

2.1.3. Haja manifestagdo expressa do CONTRATADO informando o interesse

na prorrogacao;

2.14. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condigdes iniciais
de habilitacao.

O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS
3.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as

clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial. Onde a administragdo reitera as prerrogativas
previstas no art. 104° da Lei n° 14.133/21

3.2. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim
como os prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam

no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
Nio serd admitida a subcontratagio do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - PRECO
O valor total da contratagdo é de R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais)

5.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro

e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.
6. CLAUSULA SEXTA - PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

6.1. Os itens deverdo ser adquiridos ou contratados a partir da assinatura e
publicacdo do Contrato até findar a vigéncia da mesma.

e O prazo de efetivacdo da entrega sera de até 1 (um) dia a partir do envio da

Ordem de Fornecimento ou Nota de Empenho.

7. CLAUSULA SETIMA - PAGAMENTO

7.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢Ges a ele referentes

encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo do Aviso.

7.2. Os fornecedores de bens e servicos deverdo emitir os documentos fiscais em
observancia as regras dispostas na Instru¢do Normativa RFB 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e
suas alteragdes, bem como das disposi¢des do Decreto 4851/2023, sob pena de ndo aceitagdo por

parte dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo deste Municipio.
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8. CLAUSULA OITAVA - REAJUSTE

8.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um

ano contado da data do orcamento estimado.

8.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado,
0s precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA,

exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

8.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera

contado a partir dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.

8.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida,

liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

8.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),

obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

8.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(ao) adotado(s), em substituicao,

o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

8.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo

aditivo.
8.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
9.1. Sdo obrigacdes do Contratante:

9.2. Solicitar o fornecimento do objeto em conformidade com suas necessidades

durante o periodo da vigéncia da ata ou do contrato.

9.3. Acompanhar e fiscalizar, por meio de um representante da Administragdo

especialmente designado, o fornecimento do objeto desta licitagdo.

94. Repassar as informagdes necessarias a Contratada para o correto fornecimento

do objeto.
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9.5. Notificar a Contratada fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades no

fornecimento do objeto contratado.
9.6. Efetuar os pagamentos na forma e prazo previstos no contrato.

9.7. Paralisar ou suspender a qualquer tempo o fornecimento do objeto contratado,

de forma parcial ou total, mediante pagamento tinico e exclusivo pelos ja fornecidos.

9.8. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-

financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 5 dias tteis.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1. Fornecer o objeto pelos pregos de acordo com o estipulado no instrumento.

10.2. Manter, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que
fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que
se fizerem nas obras, nos servicos ou nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de

equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

10.3. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na

licitagdo.

10.4. Cumprir as chamadas e solicitacdes, dentro dos prazos e condicdes

programadas determinados pela CONTRATANTE.

10.5. Entregar parceladamente o objeto licitado de acordo com as necessidades,

solicita¢des e cronogramas fornecidos ap6s a liberacdo dos pedidos.

10.6. Proceder ao transporte do objeto em estrita observancia as normas pertinentes,

bem como acondicionados em recipientes adequados.

10.7. Caso a qualidade do objeto ndo corresponda as especificagdes exigidas e forem
recusados, os mesmos serdo devolvidos e deverdo ser substituidos pela CONTRATADA no

prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas,

sendo que o ato do recebimento ndo importara sua aceitacao.
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10.8. Arcar com todas as despesas relativas ao fornecimento do objeto, incluidos

frete, carga e descarga, encargos sociais, trabalhistas e fiscais e outros inerentes ao objeto.

10.9. Assumir inteira responsabilidade, civil, administrativa e penal por danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados pela CONTRATADA, seus empregados ou prepostos
ao CONTRATANTE ou ainda a terceiros em decorréncia do fornecimento do objeto,

decorrentes de sua culpa ou dolo.

10.10.  Responder perante os 6rgaos competentes, por todas as obrigacdes e encargos

assumidos ou gerados, em razdo do fornecimento do objeto.

10.11.  Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para

aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo.

10.12.  Obedecer a todas as exigéncias estabelecidas no Aviso e seus anexos. As demais

obrigacdes encontram-se pormenorizadas no Termo de Referéncia anexo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO

Nio haverd exigéncia de garantia contratual da execugdo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o

contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administra¢do ou ao funcionamento dos servicos ptiblicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a
execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
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g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de

2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as

seguintes sangdes:

i.  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156,
§2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de
2021);

iii. = Declara¢ido de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas

Va7

as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, §5° da Lei n® 14.133, de 2021).

iv.  Multa:

1. moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 2
(dois) dias tteis;

2. moratoria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor total do contrato, até o mdximo de 10% (dez por
cento), pela inobservincia do prazo fixado para apresentagdo, suplementagio
ou reposigdo da garantia.

i. O ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou
de cldusulas contratuais, de especificacoes, de projetos ou de prazos
autoriza a Administragio a promover a extingio do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme
dispoe o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3. compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato,
no caso de inexecucao total do objeto.

12.3. A aplicacdo das sancbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipodtese
alguma, a obrigacao de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei
n°®14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).
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12.4.1.  Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimac&o (art. 157, da Lei n°® 14.133, de
2021)

12.4.2.  Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156,
§8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

N

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera
ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data

do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no

caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de

licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

o

) as peculiaridades do caso concreto;

g

) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

(oW

)  os danos que dela provierem para o Contratante;

)

) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infra¢des administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou

em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Pablica que também sejam tipificados

como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos

mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160,
da Lei n®14.133, de 2021).
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12.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data
de aplicagdo da sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.10.  As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade

para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao decorrentes
deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o
mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de
abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que

isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada
até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequagéo do

cronograma fixado para o contrato.

Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do

contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
sangdes administrativas; e
b) podera a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso,
adotard as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.
13.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas,

ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°

14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.1.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da

empresa ndo ensejard a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.1.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada,

deveré ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
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13.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.2.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;
13.2.2.  Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.2.3. IndenizacGes e multas.
13.3. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do

desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de

termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Orcamento deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:
Ficha: 39 - 03002004.0927220556.006 03002004.0927220556.006 - Servicos de Consultoria

A dotacgao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante

apostilamento.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes

contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as

disposicoes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e

principios gerais dos contratos.
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por

cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como

no respectivo sitio oficial na Internet.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Trés Cora¢des para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

[Local],[dia]de[més] de[ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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